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І. Паспорт Програми розвитку охорони здоров`я міста Славутича 

на 2021 рік 
  

1. Ініціатор розроблення Програми Відділ охорони здоров'я 
Славутицької міської ради  

2. Дата, номер і назва розпорядчого 
документа про схвалення   
Програми 

 

3. Розробники Програми Відділ охорони здоров'я 
Славутицької міської ради 

 
4. Співрозробники Програми Комунальне некомерційне 

підприємство «Славутицька міська 
лікарня» Славутицької міської ради 

 
5. Відповідальний виконавець 

Програми 
Відділ охорони здоров'я 

Славутицької міської ради 
 

6. Головний розпорядник 
бюджетних коштів 

Відділ охорони здоров'я 
Славутицької міської ради 

7. Учасники Програми Відділ охорони здоров'я 
Славутицької міської ради, 

КНП «Славутицька міська лікарня» 
Славутицької міської ради 

8. Термін реалізації програми 2020 рік 

8.1. Етапи виконання програми 
(для довгострокових програм) 

 
 

9. Перелік бюджетів, які беруть 
участь у виконанні програми  

Бюджет Славутицької  міської 
територіальної громади   

10. Загальний обсяг фінансових 
ресурсів, необхідних для 
реалізації програми, всього, 
у тому числі: 

10 733 576,00 

10.1. Бюджет Славутицької  міської 
територіальної громади , грн. 

10 733 576,00 

10.2. Коштів інших джерел  

 
 



ІІ. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма 
 

Прийняття  Програми розвитку охорони здоров’я міста Славутича  на 
2021рік (далі — Програма) спрямоване на впровадження визначених 
державою напрямів реформування галузі охорони здоров'я, з урахуванням 
завдань Законів України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів 
України щодо удосконалення законодавства з питань діяльності закладів 
охорони здоров’я», «Про державні фінансові гарантії медичного 
обслуговування населення».  

Погіршення стану здоров'я населення, високі показники смертності 
осіб працездатного віку, зменшення середньої тривалості життя, нерівність у 
доступності медичної допомоги призводять до об'єктивного збільшення 
потреби у медичній допомозі, яку існуюча система охорони здоров'я 
задовольнити не в змозі. 

Здоров’я людини є непересічною цінністю, має важливе значення у 
житті кожного з нас, становить ключовий аспект національної безпеки, 
визначає можливості досягнення індивідуального і суспільного добробуту та 
благополуччя, перспективи стійкого розвитку будь-якої країни в цілому, і 
кожної територіальної одиниці окремо. 

Програма орієнтована на забезпечення надання якісної медичної 
допомоги населенню міста. 

 
 
 

ІІІ. Визначення мети Програми 
 

Мета Програми полягає у досягненні максимально можливого рівня 
здоров'я для всіх жителів міста Славутич, та мешканців найближчих 
населених пунктів Чернігівської області, незалежно від їх віку, статі, 
соціального статусу, зміцнення і охорони здоров'я мешканців протягом 
усього їх життя. 

В умовах діючих механізмів та обсягів бюджетного фінансування 
охорони здоров'я міста необхідно забезпечити потреби населення у всіх 
видах медичної допомоги. 

Метою Програми є розвиток медичної допомоги, забезпечення 
зниження рівня захворюваності, інвалідності та смертності населення 
шляхом формування і налагодження ефективного функціонування системи 
надання населенню доступної і високоякісної медичної допомоги, як на 
первинній медичній ланці  та на вторинній (спеціалізованій) медичній ланці. 

Для досягнення мети необхідно вирішити наступні завдання: 
 

 розвиток первинної та вторинної (спеціалізованої) медичної допомоги; 
 створення системи медичної допомоги, зосередженої на пацієнтові; 
 запровадження в лікувальну практику сучасних медичних технологій, 

укріплення та оновлення матеріально-технічної бази медичного закладу; 



 забезпечення медичної підтримки здорового способу життя; 
 покращення якості медико-санітарної допомоги; 
 поліпшення забезпечення закладів охорони здоров’я кваліфікованими 

медичними кадрами; 
 забезпечення належного фінансування потреб галузі охорони здоров’я; 
 сприяння формуванню позитивного ставлення населення до змін у 

галузі охорони здоров’я. 
 
 
 

ІV. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання  
проблем, обсягів та джерел фінансування.  

Строки та етапи виконання Програми 
 
 

Досягнення визначеної мети Програми можливе шляхом: 
- оптимізації організації та механізму фінансування системи надання 

медичної допомоги, спрямованої на розв’язання реальних потреб населення; 
- підвищення якості кадрового забезпечення та рівня професійної 

підготовки фахівців з питань профілактики і раннього виявлення хвороб, 
діагностики та лікування; 

- підвищення ефективності санітарно-освітньої роботи та пропаганди 
здорового способу життя з широким використанням сучасних технологій та 
засобів масової інформації; 

- спрямування зусиль медичних працівників на виявлення захворювань у 
ранніх стадіях та проведення ефективної профілактики їх на функціональній 
стадії або на стадії мінімальних морфологічних змін; 

- залишити пріоритетними напрямками надання медичної допомоги 
дітям, матерям ; 

- соціальних захист працівників закладів охорони здоров’я. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



     Ресурсне забезпечення  Програми  розвитку охорони здоров`я 
міста Славутича на 2021 рік 

 
                                                                                                          грн 

Обсяг коштів, які 
пропонується 
залучити на 

виконання програми 

Етапи виконання програми 

Усього витрат 
на виконання 

програми 

І ІІ ІІІ 

2021 рік 
 

20__ 
рік 

20__
_ рік 

20__-
20_ рр. 

20__
- 

20_ 
рр. 

Обсяг ресурсів, 
усього, у тому числі: 10 733 576,00 - - - - 10 733 576,00 

державний бюджет - - - - - - 
обласний бюджет - - - - - - 
бюджет міської 
територіальної 
громади 

10 733 576,00 - - - - 10 733 576,00 

кошти не бюджетних 
джерел  - - - -  

 
 
 
V. Перелік завдань Програми та результативні показники 
 
  Завданням Програми «Розвитку охорони здоров`я м. Славутич» на 

2021 рік є забезпечення доступності, збереження та зміцнення здоров’я, 
профілактика захворювань, зниження захворюваності, підвищення якості та 
ефективності надання медичної допомоги, забезпечення соціальної 
справедливості і захисту прав громадян на охорону здоров’я. 

 
 
Результативні показники Програми:  
 

Прийняття заходів Програми надасть можливість забезпечити: 
 

 підвищення ефективності, якості та доступності медичного 
обслуговування для всіх верств населення; 

 поліпшення надання медичної допомоги та скорочення строків 
обстеження та лікування хворих; 

 покращення матеріально-технічної бази КНП «Славутицька 
міська лікарня» Славутицької міської ради; 
 

 підвищення ефективності санітарно-освітньої  роботи  та  пропаганди 
здорового способу життя з широким використанням сучасних технологій та 
засобів масової інформації. 



 

Перелік завдань і заходів Програми розвитку охорони здоров`я міста Славутича на 2021 рік 
                                                                                                                                                                                                           грн 

Мета,  
завдання,  
КТКВК 

Джерела 
фінансування 

Етапи виконання програми 
Відповідальні  

виконавці 
І етап ІІ етап ІІІ етап 

2021 рік 20_ рік (прогноз) 20_ рік (прогноз) 20__-20__рр. 20__-20__рр. 
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міської 

територіальної 
громадиу 
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кошти бюджет  

міської 
територіальної 
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Всього на виконання програми 
 

10 733 576,00 10 733 576,00  
            

Відділ охорони здоров'я, 
КНП "Славутицька міська 

лікарня" СМР 
Завдання 1 
Співфінансування медичних послуг в 
частині покриття  вартості комунальних 
послуг  та енергоносіїв закладу охорони 
здоров`я 
 

Бюджет  
Славутицької  
міської 
територіальної 
громади 
 
 

9 515426,00 9 515 426,00   

                      

Відділ охорони здоров'я,
КНП "Славутицька міська 

лікарня" СМР 

Завдання 2 
Утримання структурних підрозділів 
працівники, яких надають 
стоматологічну допомогу, хірургічну 
понад обсягів пакета медичних 
гарантій, патологоанатомічне 
відділення, забезпечення технічними 
працівниками невідкладну медичну 
допомогу вдома на І півріччя 2021 року 
 

 

Бюджет  
Славутицької  
міської 
територіальної 
громади 
 

1 218 150,00 1 218 150,00 -  

           

Відділ охорони здоров'я,
КНП "Славутицька міська 

лікарня" СМР 



 

VI.  Напрямки діяльності, перелік завдань і заходів Програми. 
 

 підвищення ефективності роботи системи охорони здоров’я у місті; 
 підвищення ефективності профілактики захворюваності населення, 

в тому числі: інфекційних захворювань,хронічних захворювань, 
вірусного гепатиту,  туберкульозу,  цукрового діабету; 

  зниження передчасної смертність населення від хронічних 
захворювань; 
 

       Завданням Програми є: 
 

 підвищення якості та ефективності медико-санітарної допомоги 
населенню м. Славутича та створення належних умов для 
функціонування системи охорони здоров’я міста.  

 
 

VII.  Координація та контроль за виконанням Програми 
 

Координація та контроль за виконанням програми покладається на 
постійну комісію ради з гуманітарних питань та заступника міського голови 
відповідно до розподілу функціональних обов’язків. 

 
 
 
 

 
Секретар міської ради                                         Наталія ГАНТІМУРОВА                               


