
 

Додаток 
до рішення міської ради 

 від _____________№_______ 
 
 
 
 

 
Розміри  щомісячного  преміювання 

 працівників  виконавчих органів  Славутицької міської ради  
 
 

 
         1.Керівникам структурних підрозділів виконавчого комітету Славутицької 
міської ради та відділів самостійних структурних підрозділів Славутицької 
міської ради, їх заступникам, завідуючим секторів  у розмірі  5 відсотків 
заробітної плати (посадовий оклад, ранг, вислуга, надбавки та доплати , 
передбачені чинним законодавством України). 
        2. Спеціалістам, спеціалістам І категорії,  провідним спеціалістам, 
головним спеціалістам,  адміністраторам, державним реєстраторам,  
помічникам, радникам 10 відсотків заробітної плати (посадовий оклад, ранг, 
вислуга, надбавки та доплати, передбачені чинним законодавством України). 
        3.Секретарю керівника, секретарю-друкарці, іншим службовцям  та 
робітникам, зайнятим обслуговуванням    у розмірі  35   відсотків заробітної 
плати (посадовий оклад,  вислуга, надбавки та доплати, передбачені чинним  
законодавством України).  
        4. Керівникам  самостійних структурних підрозділів Славутицької міської 
ради  45 відсотків, їх заступникам  20 відсотків заробітної плати (посадовий 
оклад, ранг, вислуга, надбавки та доплати, передбачені чинним  
законодавством, України). 
        5. Першому заступнику міського голови 95 відсотків, заступникам 
міського голови,  секретарю  міської ради, керуючому справами   виконкому 85 
відсотків заробітної плати (посадовий оклад, ранг, вислуга, надбавки та 
доплати, передбачені чинним законодавством України). 
         6. Міському  голові,  у розмірах визначених   відповідним  рішенням 
Славутицької міської ради . 

 
 
 

Міський голова                                                    Ю.К.Фомічев 
 
 
 
 
 


