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РОЗДІЛ І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ ТА ОСНОВНІ ПОКАЗНИКИ ЕКОНОМІЧНОГО ТА 
СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ МІСТА 
 

Протягом І півріччя 2018 року виконавчий комітет Славутицької міської ради 
разом із підприємствами, установами, організаціями міста спрямовував свою роботу 
на організацію виконання положень Конституції України, Законів України, заходів, 
визначених Програмою соціально-економічного та культурного розвитку міста 
Славутича на 2018 рік в рамках Стратегічного плану соціально-економічного 
розвитку міста до 2020 року (затвердженої рішенням Славутицької міської ради від 
29.01.2018  № 904-37-VІІ, далі - Програма) щодо подальшого розвитку виробничої і 
соціальної сфери, забезпечення наповнення міського бюджету та соціального 
захисту працівників Чорнобильської АЕС та жителів м.Славутича у зв'язку із 
закриттям станції, виконання програм. 

Особлива увага приділялась розвитку економіки міста, створенню нових 
робочих місць, нових промислових рентабельних структур, що виробляють 
конкурентоспроможну продукцію, збереженню і розвитку соціальної інфраструктури 
та забезпеченню життєдіяльності міста за всіма напрямками, стабілізації роботи 
підприємств усіх форм власності міста, розвитку і належному функціонуванню 
житлово-комунального господарства, соціальному захисту та медичному 
обслуговуванню населення, наповненню міського бюджету, пошуку джерел 
фінансування на енергозберігаючі проекти та заходи, а також інші заходи, визначені 
Програмою. 

Демографічна ситуація у м. Славутичі згідно даних ГУ Статистики у Київській 
області в порівнянні з початком 2018 року мала позитивний показник, так кількість 
наявного населення збільшилась на 2 особи (01.01.2018 – 24 983; 01.07.2018 –                  
24 985. 

За даними міського центру зайнятості, показник рівня безробіття станом на 
01.07.2018 становив 0,7%.  

Протягом І півріччя 2018 року в місті створено 599 нових робочих місця.  
Згідно з даними статистичних спостережень, протягом І півріччя 2018 року обсяг 

реалізованої промислової продукції по основному колу підприємств міста склав  
253,2 млн. грн., що на 15,1% більше, ніж у минулому році (219,9 млн. грн.). 

Дохід від реалізації послуг підприємствами усіх форм власності, установами та 
організаціями у І півріччі 2018 року збільшився на 20,3% порівняно з відповідним 
показником минулого року.  

Протягом І півріччя 2018 року продовжувалася робота щодо удосконалення 
функціонування житлово-комунальної сфери міста. До виконання робіт з утримання 
житлового фонду міста, об’єктів благоустрою, вивезення та захоронення твердих 
побутових відходів на конкурсній основі залучені приватні підприємства. 
Комунальними підприємствами створеними Славутицькою міською радою 
забезпечено надання послуг за всіма напрямками діяльності.    

Протягом І півріччя 2018 року забезпечено утримання об’єктів соціальної 
інфраструктури міста в повному обсязі. Здійснювався соціальний захист населення. 
Своєчасно проводилась виплата пенсій та соціальних виплат (допомоги), 
передбачених діючим законодавством. 

Стабільно працювали міські заклади освіти, культури та спорту.  
Протягом І півріччя 2018 року виконавчий комітет Славутицької міської ради 

працював із додержанням вимог системи управління якістю за міжнародним 
стандартом ISO 9001-2008.  

Основні показники економічного та соціального розвитку міста за звітний період 
наведені в таблиці 1.1.  
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Таблиця 1.1 
Основні показники економічного та соціального 

розвитку міста  
№ 
з/п 

 
Показники Одиниця 

виміру 
Факт І 

півріччя 
2017 

План 
(прогноз) 

2018 

Факт І 
півріччя 

2018 

Темп 
росту, (%) 
2018/2017 

1. Основні демографічні 
показники (чисельність 
наявного населення) осіб 25 045 

 
 

25 000 24 985 99,76 
Середньооблікова кількість 
штатних працівників 

 
осіб 8 003 

 
8 204 7 800 97,46 

2. Капітальні інвестиції млн. грн. 1 747,8 4 107 674,58 38,60 
3. Промисловість  

(основне коло) обсяг 
реалізованої продукції, всього  млн. грн. 219,9 

 
 

462,0 253,2 115,14 
4. Будівництво (обсяги 

виконання будівельних робіт) 
 

млн. грн. 103,4 - 123,9 119,83 
5. Обсяг реалізованих послуг тис. грн. 65 288,7 - 84 276,8 129,08 

в т.ч. сплачено населенням тис. грн. 6 496,5 - 11 349,9 174,71 
6. Розвиток ринкових структур 

Кількість суб’єктів  
підприємницької діяльності  одиниць 1 920 

 
 
- 1 955 101,82 

7. Розвиток інфраструктури 
підприємництва  
- агентство регіонального          
розвитку  одиниць 1 

 
 
 
1 1 - 

- фонд підтримки 
підприємництва одиниць 1 

 
1 1 - 

 
 
РОЗДІЛ ІІ. ФІНАНСОВІ РЕСУРСИ МІСЬКОГО БЮДЖЕТУ 

 
Доходи загального фонду бюджету міста Славутича за І півріччя 2018 року 

складають 161 175,2 тис. грн. (на 13 % більше доходів за відповідний період 2017 
року), з них:  
- власні та закріплені надходження – 88 686,7 тис. грн., що на 16 % більше, ніж у 
І півріччі 2017 року; 
- трансферти з державного бюджету України – 72 488,5 тис. грн. (на 9 % більше 
цього показника у І півріччі 2017 року). 

Видатки загального фонду міського бюджету за І півріччя 2018 року становлять 
154 674,1 тис. грн. (що на 12% більше видатків відповідного періоду 2017 року), з них: 
сума коштів, що передаються з міського до державного бюджету – 20 349,8 тис. грн. 
(І півріччя 2017 року – 15 464,8 тис. грн.). 

Доходи спеціального фонду за І півріччя 2018 року складають                             
14 112,0 тис. грн.  

Видатки спеціального фонду міського бюджету за І півріччя 2018 року 
становлять 15 365,4 тис. грн. (І півріччя 2017 року – 22 047,0 тис. грн.). 

 
 
 
РОЗДІЛ ІІІ. СОЦІАЛЬНА СФЕРА 

 
3.1.  Демографічна ситуація 
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Чисельність наявного населення на території міста за станом на 01.07.2018 
становить 24 985 осіб, основні дані демографічної ситуації наведені в таблиці 3.1.  

Таблиця 3.1 
Основні показники демографічного стану 

№ 
з/п Найменування Одиниця 

виміру 

Факт Ріст (+), 
зниження (-) І півріччя 

2017 
І півріччя 

2018  
І. Чисельність наявного населення       осіб 25 045 24 985 -60 
ІІ. Природний рух населення 

Народжуваність       осіб 85 81 -4 
Померлі осіб 89 84 -5 
Природний приріст осіб -4 -3 +1 

ІІІ. Кількість зареєстрованих шлюбів та розлучень (інформація відділу державної 
реєстрації цивільного стану)  
Шлюби од. 57 49 -8 
Розлучення од. 17 10 -7 

ІV. Міграційний рух населення 
Число прибулих осіб 138 298 +160 
Число вибулих осіб 185 290 +105 
Міграційне приріст/скорочення осіб -47 +8 +55 

 
Природний рух населення у І півріччі 2108 року характеризується 

перевищенням смертності над народжуваністю. Природний приріст в І півріччі 2018 
року в м.Славутичі не спостерігався, оскільки зафіксовано, що кількість померлих 
перевищила кількість народжених.  

На формування чисельності наявного населення, крім природного руху, також 
впливає міграція. Міграційний приріст станом на 01.07.2018 року становив 8 осіб. 
 
 
3.2. Зайнятість населення та ринок праці 
 

У І півріччі 2018 року створено 599 нових робочих місць, що на 7 % більше, ніж 
за аналогічний період попереднього року (моніторинг створення робочих місць 
наведений в таблиці 3.2).  

Таблиця 3.2 
Моніторинг створення нових робочих місць за І півріччя 2016/2017 років 

Період Всього 
 

Для найманих 
працівників у 

юридичних осіб 

Для найманих 
працівників у 

фізичних осіб-
підприємців 

Для фізичних осіб 
– підприємців 

І півріччя 2017 526 494 32 - 
І півріччя 2018 599 531 24 44 

 
Протягом І півріччя 2018 року міським центром зайнятості населенню 

надавались соціальні послуги щодо працевлаштування, направлення на громадські 
роботи, навчання тощо.  

В І півріччі 2018 року центром зайнятості надано соціальних послуг 708 
громадянам, незайнятим трудовою діяльністю,  з яких 501 мали статус безробітного, 
в тому числі 279 – жінки, 260 – молодь у віці до 35 років. 

Рівень зареєстрованого безробіття по м. Славутичу станом на 01.07.2017 
становить 0,7 % працездатного населення працездатного віку. 
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Показники ринку праці наведені в таблиці 3.3. 
Таблиця 3.3 

Ринок праці 

№ 
з/п Показники 

 Фактично         
за І півріччя 

Ріст (+), 
зниж. (-

) 2017  2018  
1 2 3 4 5 

1. 
Громадяни, які скористались послугами служби 
зайнятості:       

  - чисельність осіб, яким надано консультації 220 375 155 

  
- чисельність осіб, які скористались профорієнтаційними 
послугами 1920 1910 -10 

  
- кількість незайнятих громадян, які перебували на обліку 
в центрі зайнятості, всього  993 708 -285 

   з них мали статус безробітного, в т.ч.: 729 501 -228 
   - жінки 375 279 -96 
  - молодь віком до 35 років 370 260 -110 
  - інваліди, що звернулись за пошуком роботи 30 24 -6 
  - колишні працівники ЧАЕС 8 7  -1 
  - демобілізовані учасники АТО 22 10 -12 
  - внутрішньо переміщені особи 4 4 0 

2. 
Із загальної кількості незайнятих громадян, що 
перебували на обліку в центрі зайнятості:    

  - працевлаштовані за сприяння центру зайнятості 545 426 -119 
  - проходили професійне навчання 64 64 0 

  
- брали участь у громадських та інших тимчасових 
роботах 129 73 -56 

  - отримували допомогу по безробіттю 482 306 -176 
  - рівень охоплення активними заходами, % 74,3 79,5 5,2 
3. Виплачено допомоги по безробіттю, тис. грн. 3713,2 2520,7 -1192,5 
  Середньомісячний розмір допомоги по безробіттю, грн. 2787,0 3212,8 425,8 
4. Середня тривалість безробіття станом на 30 червня, к.дн. 117 114 -3 

  
Середня тривалість пошуку роботи з моменту реєстрації 
в службі зайнятості до працевлаштування, к.дн. 76 60 -16 

5. 
Працевлаштовано безробітних на нові робочі місця з 
компенсацією єдиного соціального внеску 2 6 4 

  
Витрачено коштів на нові робочі місця з компенсацією 
єдиного внеску роботодавцю, тис. грн. 70,1 74,6 4,5 

6. Працевлаштовано ВПО з компенсацією оплати праці 1 0 -1 
  Витрачено коштів на компенсацію оплати праці ВПО 11,7 0 -11,7 

7. 
Надано виплату допомоги по безробіттю одноразово, для 
зайняття підприємницькою діяльністю 1 1 0 

  

Витрачено коштів на одноразову виплату допомоги по 
безробіттю для зайняття підприємницькою діяльністю, 
тис. грн. 32,1 39,6 7,5 

8. Кількість заявлених  вакансій у звітному періоді 803 711 -92 
  Кількість укомплектованих вакансій 543 425 -118 
  Рівень укомплектування вакансій 67,6 60,2 -7,4 
  Середня тривалість укомплектування вакансій, к.дн. 16 16 0 
9. Потреба в працівниках станом на 30 червня, всього 110 170 60 
  з них:   - робітників 47 105 58 
   - службовців 45 55 10 
    - найпростіших професій 18 10 -8 
  Рівень навантаження на 1 вакансію станом на 30 червня 3 1 -2 
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10. 
Перебувало на обліку громадян, незайнятих трудовою 
діяльністю, станом на 30 червня, всього 278 160 -118 

  з них мали статус безробітного, в т.ч.: 258 137 -121 
  - жінки 161 85 -76 
    - молодь віком до 35 років 100 63 -37 
    - отримують виплату допомоги по безробіттю 202 113 -89 
11. Рівень працевлаштування безробітних, % 44,0 54,5 10,5 
12. Рівень знятих з обліку з інших причин безробітних, %  22,4 19,8 -2,6 

13. 
Рівень зареєстрованого безробіття станом на 30 червня, 
% 1,4 0,7 -0,7 

 
3.3. Грошові доходи населення та заробітна плата  

 
Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника підприємств 

м.Славутич протягом І півріччя 2018 року становила 10 837 грн., що складає 121,2 % 
до середнього рівня по Київській області та 115,8 % до відповідного періоду минулого 
року.  

Порівняльні дані щодо середньомісячної заробітної плати штатних працівників 
наведені в таблиці 3.4. 

Таблиця 3.4 
Динаміка середньомісячної заробітної плати штатних працівників  

Найменування Одиниця 
виміру 

І півріччя 
2017 

І півріччя 
2018 

Ріст (+), 
зниження 

(-) 

Темп 
росту
% (+,-) 

м. Славутич грн. 9 360 10 837 +1 577 +15,8 
Київська область  грн. 7 036 8 940 +1 904 +27,1 

 
Середньомісячна розрахункова заробітна плата одного штатного працівника 

підприємств м.Славутича, без врахування ДСП «ЧАЕС», ВП «АРС» та СП 
«НОВАРКА» протягом І півріччя 2018 року становила 7 213,00 грн. 

Станом на 01.07.2018 сума невиплаченої заробітної плати становить 916,9 тис. 
грн., заборгованість яка рахується за підприємством банкрутом ТОВ «Фірма 
«Відродження Полісся». 

 
3.4. Соціальний захист та пенсійне забезпечення 

 
Соціальний захист населення 

Протягом І півріччя 2018 року було надано державну допомогу на загальну 
суму 10857,1 тис.грн. (1256 одержувачів), що на 626,6 тис.грн. менше, ніж у І півріччі 
2017 року  з них: 
- допомога при народженні дитини – 5177,1 тис.грн.(751 од.); 
- інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам – 1928,0 тис.грн. (183 од.);  
- допомога на дітей одиноким матерям –815,7 тис. грн. (87 од.); 
- малозабезпеченим сім’ям на загальну суму 1253,5 тис.грн. (63 од.); 
- прийомним сім’ям – 244,2 тис.грн. (4 од.); 
- допомога на дітей, батьки яких ухиляються від сплати аліментів – 47,5 тис.грн. (12 

од.);  
- допомога по вагітності і пологах – 79,5 тис. грн. (17 од.);  
- інші види допомоги на 1311,6 тис. грн. (139 од.).  

Станом на 01.07.2018 на обліку перебуває 306 сімей (І півріччя 2017 – 1132), 
яким нараховані субсидії на відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних 
послуг та електроенергії на суму 16669,2 тис. грн. (2017 – 13945,7тис.грн.). 
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Середньомісячний розмір субсидій становив 1421,11 грн., що на 262,51 грн. більше 
цього показника у І півріччі 2017 року (1158,6 грн.). Протягом звітного періоду було 
проведено 23 засідання комісії по вирішенню питань, пов’язаних з наданням 
населенню субсидій, державних соціальних виплат та пільг за фактичним місцем 
проживання. 

Станом на 01.07.2018 на обліку перебуває 4194 одержувача компенсаційних 
виплат та допомог, передбачених Законом України «Про статус та соціальний захист 
громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи». Загальна сума 
таких виплат та допомог за І півріччя 2018 року становить 82637,99тис. грн., в тому 
числі:  

- доплат за роботу на радіоактивно забруднених територіях, збереження 
заробітної плати при переведенні на нижче оплачувану роботу та у зв’язку з 
відселенням, виплати підвищених стипендій та надання додаткової відпустки 
громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи на загальну 
суму 76181,35 тис. грн.;  

- компенсація сім'ям  з дітьми та видатки на безоплатне харчування дітей на 
1,98тис. грн.;  

- щомісячна грошова допомога у зв’язку з обмеженням споживання продуктів 
харчування місцевого виробництва та компенсації за пільгове забезпечення 
продуктами харчування громадян –  4642,44 тис. грн.;  

- компенсація за шкоду, заподіяну здоров’ю, та допомоги на оздоровлення, у 
випадку звільнення громадян – 1706,29 тис. грн.;  

Протягом звітного періоду видано 43 посвідчення особам, які потерпіли 
внаслідок Чорнобильської катастрофи.  

Надано 43 путівки на санаторно-курортне лікування інвалідам, постраждалим 
внаслідок аварії на ЧАЕС 1 категорії. 

За І півріччя 2018 року забезпечено:  
- фінансування підприємств та організацій за надані послуги пільговим 

категоріям населення на загальну суму  10299,2 тис. грн.; 
- виплату матеріальної допомоги громадянам за рахунок коштів міського 

бюджету на загальну суму 778,3 тис. грн.; 
- технічними та іншими засобами реабілітації – 4 особи; 
- 34 направлення на виготовлення ортезів, протезів для осіб з числа інвалідів, 

осіб похилого віку та дітей віком до 18 років. 
З 2002 року забезпечується утримання Центру соціальної реабілітації дітей-

інвалідів. Станом на 01.07.2018 в групах денного перебування реабілітацію 
проходить 26 вихованців з різними нозологіями захворювань. За звітній період  
реабілітацію пройшли 67 осіб з вадами психофізичного розвитку, відповідно до 
індивідуальної програми реабілітації. З них: діти з інвалідністю - 39 осіб, молодь з 
функціональними обмеженнями – 28 осіб.  

 
 
 
Пенсійне забезпечення 

Станом на 01.07.2018 на обліку в управлінні Пенсійного фонду України у місті 
Славутичі Київської області (УПФУ у м.Славутичі) перебуває 7455 пенсіонерів. 
Середній розмір пенсії на 01.07.2018 у м. Славутичі становить – 6339,94 грн., що на 
2255,41 грн. більше ніж за відповідний період 2017 року. 
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За І півріччя  2018 року УПФУ у м.Славутичі  виплачено пенсій  та допомог на 
суму  275 653,24 тис. грн., в тому  числі  через установи банків – 258 128,72 тис. грн., 
що складає 93,6 % від загальної суми виплати. 

Згідно бюджету доведений план на І півріччя 2018 року зі сплати єдиного 
внеску, розподіленого на загальнообов’язкове державне соціальне страхування 
виконано на 103,2%. (фактично надійшло за цей період 78354,1 тис. грн. при плані – 
75943,3 тис. грн.). В порівнянні з аналогічним періодом минулого року надходження 
єдиного внеску зросли на 17197,14 тис. грн. або на 21,95 %. 

Загальна заборгованість, що обліковується в УПФУ у м. Славутичі на 
01.07.2018 складає 77 661,6 тис. грн. Структура боргу виглядає наступним чином: 
борг економічно-активних платників – 75 579,0 тис. грн., борг платників, які 
перебувають у процедурах банкрутства – 1 470,6 тис. грн., борг платників з 
безнадійним статусом боргу – 612 тис. грн. 

В порівнянні до початку року загальна заборгованість, яка обліковується в 
УПФУ у м.Славутичі збільшилась на 69 967,7 тис. грн. (станом на 01.01.2018 – 
7 693,9 тис. грн.). 

З метою зменшення суми боргу, що обліковується в УПФУ у                                      
м.Славутичі проводиться спільна робота з ДФС, ДВС та органами місцевого 
самоврядування. 

На виконання пункту 7 протоколу наради «Про діяльність фондів 
загальнообов’язкового державного соціального страхування, у тому числі щодо 
виконання бюджетів фондів за 2012-2013 роки та І квартал 2014 року» та доручення 
Пенсійного фонду України від 21.05.2013 № 13421/03-02 створено робочу групу за 
участю представників органів Міністерства доходів і зборів, державної виконавчої 
служби України та органів Пенсійного фонду України з питань виконання 
індикативних показників надходжень єдиного соціального внеску та визначення 
заходів по зменшенню обсягів заборгованості зі сплати єдиного внеску та платежів 
до Пенсійного фонду України.  

В результаті діяльності даної групи здійснено 84 виходів за юридичними 
адресами боржників, проведено 52 спільних засідання та сплачено 92,57 тис. грн. 
заборгованості. 

На 01.07.2018 було проведено 24 зустрічей з трудовими колективами, щодо 
легалізації заробітної плати та роз’яснень дотримання законодавства при офіційному 
оформленні на роботу та нарахування заробітної плати найманим працівникам. 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

РОЗДІЛ ІV.  РЕАЛЬНИЙ СЕКТОР ЕКОНОМІКИ ТА СПОЖИВЧИЙ РИНОК 
 

4.1. Промисловість та будівництво 
 
Основні показники діяльності промислових підприємств міста за І півріччя 2018 

року наведені в таблиці 4.1.  
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Таблиця 4.1 
Обсяг реалізованої промислової продукції (товарів, послуг) 

 
 

Найменування 
Факт 

І півріччя 2017  
млн. грн. 

План 
2017 

млн. грн. 

Факт 
І півріччя 2018  

млн. грн. 
% (факт 2018 

до 2017) 

Промисловість 219,9 440,0 253,2 15,14 
 

Дані про виконані підприємствами міста Славутич будівельні роботи протягом І 
півріччя 2018 року наведені в таблиці 4.2. 

Таблиця 4.2 

Найменування 
Виконано будівельних робіт за І 

півріччя 2017 року 
Виконано будівельних робіт за І 

півріччя 2018 року 

млн.грн. у % до загал. 
обсягу млн.грн. у % до загал. 

обсягу 
Київська обл. 2508,9 100 2476,4 100,0 
м. Славутич 103,4 4,1 123,9 5,0 

 
Підприємствами міста Славутич виконано будівельних робіт на суму 123,9 

млн.грн. 
Серед міст та районів Київщини, за обсягом будівельних робіт, місто Славутич 

посідає 6 місце. Його частка складає 5,0% від загальнообласного обсягу будівельних 
робіт. 

Нове будівництво, реконструкція та технічне переоснащення склали 95,0% від 
загального обсягу виконаних робіт по місту, капітальний і поточний ремонти – 4,5% 
та 0,5% відповідно. 

У місті Славутич у січні–червні 2018р. прийнято в експлуатацію 0,3 тис.м2 
житла (нове будівництво), що становить 34,1% від обсягу січня–червня 2017р.  

За підсумками січня–червня 2018р. місто Славутич посідає 36 місце серед 
адміністративних територій Київщини. 

У січні–червні 2018р. у місті Славутич прийнято в експлуатацію 2 квартири. 
Середній розмір квартири, прийнятої в експлуатацію у місті становив 128,2 м2 
загальної площі.  

У розрахунку на 1000 осіб постійного населення у місті Славутич прийнято в 
експлуатацію 10,2 м2 загальної площі житла. 

Управління інфраструктури та капітального будівництва Славутицької 
міської ради 

Станом на 01.07.2018 року було укладено 23 договори на виконання робіт та 
послуг на  загальну суму 890,1 тис. грн. в ч.: 

-  802,9 тис. грн. - за рахунок коштів спеціального фонду; 
-  61,2  тис. грн. – за рахунок коштів загального фонду. 
-  26,0 тис.грн. – за рахунок власних коштів. 
За 1 півріччя 2018 року використано 672,2 тис.грн. коштів спеціального фонду. 
Видатки розподілялися по наступним напрямкам: 

- надання реабілітаційних послуг особам з інвалідністю та дітям з інвалідністю -               
655,4 тис.грн.;    
- утримання  та фінансова підтримка  спортивних споруд – 16,8 тис.грн. 

Виконання  робіт на об’єктах комунальної власності управлінням 
інфраструктури та капітального будівництва Славутицької міської ради  

за   І півріччя 2018 року 
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№ 
з/п Вид робіт  Одиниця 

виміру 
Обсяг 
робіт 

Обсяг 
фінансування, 

тис. грн. 
Фінансування за рахунок коштів місцевого бюджету  

1. Капітальний ремонт, реконструкція об’єктів  шт. 1 644,5 
 в т.ч.:  

1.1. Роботи з капітального ремонту  будівлі Центру 
соціальної реабілітації дітей інвалідів (заміна 
підлоги) 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

644,5 
2. Розробка проектно-кошторисної документації шт.  16,8 
3. Технічний нагляд за капітальним ремонтом, 

реконструкцією об’єктів 
шт.  9,0 

4. Авторський нагляд за роботами з капітального 
ремонту   

шт.  1,9 

Всього  672,2 
 

Через використання електронної системи публічних закупівель ProZorro    
розміщено 1 звіт про укладений договір на  суму – 664,8 тис.грн.  

 
4.2. Транспорт та зв'язок  
 

У загальному обсязі вантажних автотранспортних перевезень найбільший обсяг 
реалізації послуг має Дочірнє підприємство «Підприємство регіональних перевезень» 
АТАСС ВАТ «Автотранспортна акціонерна співдружність «Славутич». 

Основні статистичні показники про роботу підприємств транспорту по                       
м. Славутич у січні–червні 2018 року наведені в таблиці 4.3 

Таблиця 4.3 
Вантажні та пасажирські перевезення автомобільним транспортом з 

урахуванням перевезень, виконаних фізичними особами-підприємцями 
 

Найменування показника І півр. 2017 І півр. 2018 2018/2017, 
% 

Перевезено вантажів – тис.тонн 136,3 75,5 55,39 
Вантажооборот – тис.ткм 20,8 17,4 83,65 
Перевезено пасажирів – всього, тис. 11,9 4,4 36,97 
Пасажирооборот – всього, тис.пас.км 1,5 0,3 20,00 

 
Надання послуг зв’язку в місті здійснюють станційно-лінійна дільниця №5 

м.Славутич районного центру телекомунікацій № 221 м. Бровари Київської обласної 
філії ПАТ «Укртелеком» та центр поштового зв’язку № 9 Київської обласної дирекції 
Українського державного підприємства поштового зв’язку «Укрпошта».  

 
 
 

4.3.   Споживчий ринок  
 
Торгівля 
Роздрібний товарообіг підприємств торгівлі всіх форм власності у І півріччі 2017 

року в діючих цінах становить (розрахунково) 205,0 млн.грн., що на 19 % більше 
показника відповідного періоду 2016 року (таблиця 4.5). 

Таблиця 4.5 
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Показники товарообігу роздрібної торгівлі  
(млн. грн.) 

Найменування І півріччя 
2017 

Прогноз 
2017 

І півріччя 
2017  

2018/ 
2017, % 

Роздрібний товарообіг, всього 172,1 357,6 (розр.)205,0 119,12 
 
Сфера послуг 

ІНФОРМАЦІЯ 
про діючу торговельну мережу по м. Славутич станом на 01.07.2018 

Таблиця 4.5 
№ 
з/п 

 
Об’єкти торгівлі 

 

Кількість Торговельна 
площа 

(м2) 
1. Продовольчі магазини 50 4621,8 
2. Непродовольчі магазини 61 7721,0 
3. Магазини з продажу товарів змішаного 

асортименту 
 

5 
 

3323,8 
4. Дрібнороздрібна мережа 34 204 
5. Кількість підприємств роздрібної торгівлі, що 

належать фізичним особам-підприємцям 
 

 144 
 

10188,8 
                                                                                                                                             

ІНФОРМАЦІЯ 
про мережу закладів ресторанного господарства по м. Славутич станом на 01.07.2018 

Таблиця 4.6 
№ 
з/п 

              Тип  закладу Кількість 
закладів 

Кількість 
посадкових місць 

І. Загальнодоступна   мережа     закладів 
ресторанного господарства 

 
17 

 
1060 

 - ресторани 2 200 

 - бари 1 45 

 - кафе 5 145 

 - їдальні * 5 690 

 - буфети 1 20 

 - інше ** 3 - 

     
*- їдальні загальноосвітніх шкіл та ліцею 
** - заклади швидкого обслуговування «Кава з собою» 
 

 
 
 
 
 
 

ІНФОРМАЦІЯ 
щодо підприємств мережевої торгівлі по м. Славутич станом на 01.07.2018 

 
Таблиця 4.7 

№ 
п/п 

Назва торгової 
мережі 

 

Адреса Торгова    площа 
(м2) 
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1. «Сільпо» Привокзальна площа,5 900,0 

2. «Ельдорадо» вул. Червоноармійська, 12 300,0 

3. «Союз» Проспект Дружби народів, 5 1051,3 

4. «Квартал» Московський квартал, 8 589,5 

5. «АТБ» Центральна площа, 2 738,0 

6. «Космо» Московський, 33 240,0 

7. «ProStor» Проспект Дружби народів, 5 180,0 

8. «Вена» Привокзальна площа, 7 250,0 

9. «Аврора» Привокзальна площа,6 120,0 

Протягом І півріччя 2018 року  дохід від послуг, реалізованих підприємствами 
різних форм власності, у ринкових цінах збільшився на 6,8 %, а дохід від реалізації 
послуг, наданих населенню збільшився на 16,8 %, в порівнянні з відповідним 
періодом минулого року. 

Обсяг реалізованих послуг, в т.ч. для населення наведені в таблиця 4.7. 
Таблиця 4.7 

Обсяг реалізації послуг 

Найменування 

Обсяг реалізованих послуг 
(у ринкових цінах), тис.грн. 

Частка плати 
населення у загал. 

обсязі реалізованих  
послуг, у % всього у т. ч. сплачено 

населенням 
І півріччя 

2017 
І півріччя 

2018 
І півріччя 

2017 
І півріччя 

2018 
І півріччя 

2017 
І півріччя 

2018 
Всього по місту 65288,7 84276,8 6496,5 11349,9 9,95 13,47 

 
 
РОЗДІЛ V. ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНЕ ГОСПОДАРСТВО  
 

Протягом І півріччя 2018 року велась робота щодо забезпечення споживачів 
міста житлово-комунальними послугами належного рівня та якості.  

Протягом І кварталу 2018 року загальний обсяг фінансування житлово-
комунальної сфери міста за рахунок коштів міського бюджету становив                          
17 032,7 тис. грн. 

-  за рахунок загального фонду міського бюджету – 1 667,3 тис. грн. з них:  
- на забезпечення беззбиткової діяльності підприємств житлово-комунального 

господарства –  154,5 тис. грн.;  
-  на благоустрій міста – 1 364,4 тис. грн.;  
-  організація громадських та інших робіт тимчасового характеру –                    

19,6 тис. грн.; 
-  видатки на утриманням та розвиток транспортної інфраструктури –                    

128,8 тис. грн.;  
- за рахунок спеціального фонду міського бюджету – 15 365,4 тис. грн., в т.ч. 

кошти з бюджету розвитку 2 899,3 тис. грн., з них (на забезпечення діяльності 
водопровідно-каналізаційного господарства – 670,9 тис. грн.).  

Протягом січня-червня 2018 року за даними ГУ статистики у Київській області  
загальна сума нарахувань за житлово-комунальні послуги для населення становить 
60,6 млн. грн., а сплачено населенням 63,0 млн. грн., що становить 104 % від 
нарахованої суми. Заборгованість населення станом на 01.07.2018 за житлово-
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комунальні послуги становила 21,1 млн. грн. (особо-вих рахун-ків, які мають заборго-
ваність 3 і більше місяців. 

Показники роботи з боржниками наведені в таблиці 5.1.  
Таблиця 5.1 

 
№ 
з/п 

Назва заходів На 01.07.2018* 
шт. тис.грн. 

1 Кількість поданих позовів  1487 7 792,75 
2 Кількість задоволених позовів 1455 7 641,82 
3 Кількість позовів, в яких було відмовлено 0 0 
4 Кількість позовів, залишених без розгляду** 35 160,38 
5 Кількість переданих рішень на виконання до 

відділів виконавчої служби 
1083 5 447,05 

6 Кількість рішень виконаних виконавчою службою 579 2 318,71 
*інформація надана за наростаючим підсумком 
** на момент подання інформації позови знаходились у впровадженні суду, або боржники не 
отримали наказ 
 
Основні причини невиконання рішень суду: 
- відсутність майна у боржників, яке можна описати та реалізувати; 
- відсутність офіційних доходів у громадян.  

Укладено договорів з реструктуризації боргу з 285 абонентами, з них: 
- з КП УЖКГ - 273 на суму 2876,24 тис. грн. 
- з КП ЖКЦ - 227  на суму 1364,71 тис. грн. 
- з КП «Славутич-Водоканал» - 21 на суму 42,32 тис. грн. 
 Добровільно сплачують на підставі заяв - 37 абонентів (сума 380,76 тис. грн.). 

 
Показники діяльності комунальних підприємств «Управління житлово-

комунального господарства», «Житлово-комунальний центр» та Славутич-
Водоканал» наведені у розділі VII «Діяльність комунальних підприємств». Дані про 
виконанні ремонтні роботи в житловому фонді та на об’єктах комунального 
господарства міста наведені в таблицях 5.2 і 5.3 відповідно. 

Таблиця 5.2 
Виконання ремонтних робіт на об’єктах житлового фонду  

за І півріччя  2018 року 
№ 
з/п Вид робіт (поточний, капітальний 

ремонт, реконструкція) 
Одиниця 
виміру Обсяг робіт 

Обсяги 
фінансування, 

 грн. 

Фінансування за рахунок тарифу на послуги з утримання будинків 

1 Ремонт покрівель м2 146 37920,76 
2 Ремонт під’їздів шт. 1 33578,9 
3 Ремонт фасадів ( стики ) м2 814,6 53087,46 
4 Поточний ремонт  

житлового фонду -  60268,40 

5 Утеплення технічних поверхів м2 1974,4 176449,43 
6 Ремонт сантехобладнання м.п.  36131,46 
7 Інші роботи -  135801,41 
8 Заміна вікон  м2 20,9 38442,05 

Всього   571679,87 
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Таблиця 5.3 
Інформація  про  виконання  робіт  з  ремонту,  реконструкції  об’єктів       

житлово-комунального  господарства  м. Славутича  за I півріччя  2018 р. 
 

№ 
з/п 

Назва об'єкту/вид робіт Обсяги 
фінансування 

тис.грн. 

Обсяг робіт 

1. Теплопостачання 
1.1 Заміна ділянок теплових мереж 29,840 7 м.п. (1 діл.) 
2 Зовнішнє освітлення 

2.1 Бюджетне фінансування в т.ч. 

89,544 

Заміна ліній 
електропередач – 91 

м.пог.; 
Заміна ламп на LED 

лампи – 179 шт.  
 

РОЗДІЛ VІ.  РИНКОВІ  ПЕРЕТВОРЕННЯ 
 

6.1. Реформування відносин власності  
 

У рамках єдиної державної політики забезпечується участь жителів міста та 
суб'єктів господарювання в приватизації комунального майна та житла, земельних 
ділянок. 

Всього, станом на 01.07.2018 в місті обліковується 770 землевласників та 
землекористувачів: 

- у постійному користуванні (державна власність) – 28; 
- у постійному користуванні (комунальна власність) – 58; 
- в оренді – 151; 
- у приватній власності – 533.  

Стратегічні об'єкти життєдіяльності міста, такі як котельня, водопровідні, 
теплові, каналізаційні мережі і системи, загальноміські кабельні мережі і системи 
залишаються в комунальній власності. 

З початку процесу приватизації в місті змінили форму власності всі 
підприємства сфери побутового обслуговування та торгівлі. 

 Стратегічні об'єкти життєдіяльності міста, такі як міська котельня, водопровідні, 
теплові, каналізаційні мережі і системи, загальноміські кабельні електромережі і 
системи залишаються у комунальній власності. 

 
6.2. Розвиток підприємництва 
 

Протягом звітного періоду велась робота з підтримки суб’єктів підприємницької 
діяльності, а саме: 

- з метою залучення суб’єктів підприємницької діяльності до прийняття рішень 
органів місцевого самоврядування, що регулюють господарську діяльність, 
забезпечувалась підготовка проектів нормативно-правових актів у відповідності до 
норм Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері 
господарської діяльності»; 

- на виконання Закону України «Про публічні закупівлі» та протокольного 
доручення онлайн-наради у Київській обласній державній адміністрації постійно два 
рази на місяць (1 та 15 числа) проводиться робота щодо моніторингу відкритих торгів 
основними розпорядниками бюджетних коштів м.Славутича на електронному 
майданчику в системі публічних закупівель ProZorro (https://prozorro.gov.ua/).   
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- продовжувалась розробка нормативно-правових актів органів місцевого 
самоврядування для спрощення механізму розміщення тимчасових споруд для 
ведення підприємницької діяльності; 

- розроблено за затверджено рішення Славутицької міської ради від 22.06.2018 
№ 1086-43-VII «Про встановлення місцевих податків і зборів на 2019 рік». 

Ропорядженням міського голови від 29.06.2017 №  91 створено Раду 
підприємців при Славутицькому міському голові. З моменту створення Ради 
підприємців проведено 3 засідання.       

Проведено 2-ий Форум підприємців міста Славутича. Основною метою 
цьогорічного Форуму було налагодження конструктивного та прозорого діалогу між 
бізнесом, владою та громадою для формування місцевої політики розвитку 
підприємництва у Славутицькому регіоні. 

Реалізуються проекти Європейського Союзу: 
1. «План місцевого економічного розвитку: Славутич - драйвер росту відкритої 

та вільної економіки регіону»: 
Термін реалізації: 2018 - 2020 роки (28 місяців) 
Виконавці: 
- виконавчий комітет Славутицької міської ради 
- міська громадська організація «Лабораторія малого бізнесу» 
Загальний бюджет: 850 050 Євро, з яких:  
- внесок Європейського Союзу - 650 000 Євро (76,47%); 
- внесок місцевого бюджету - 200 050 Євро (23, 53%). 
Головна ціль: 
Створити умови для економічного зростання міста Славутича. 
Спеціальні цілі: 
- налагодити партнерські стосунки з навколишніми громадами для спільного 

економічного розвитку. 
- створити комплексну інфраструктуру для розвитку бізнес-середовища. 
- покращити інвестиційний клімат та розширити доступ до фінансування. 
Очікувані результати: 
- створення механізму економічного розвитку Славутицького регіону - 

налагодження співпраці з територіальними громадами Чернігівської області та 
розроблення Плану економічного розвитку; 

- створення нормативно-правового інституційного механізму для підтримки та 
розвитку бізнес-середовища - створення служби з правового захисту суб’єктів бізнесу 
та інформаційно-консультаційної служби сервісів «Єдине вікно» з використанням 
сучасних електронних сервісів; 

- створення Інноваційного індустріального бізнес-парку для суб’єктів 
підприємництва, в тому числі початкового бізнесу, інтелект-бізнесу, жінок та молоді; 

- проведення бізнес-навчання для працівників підприємств та організацій, 
бюджетних установ, демобілізованих учасників АТО, жителів регіону, в т.ч. молоді та 
жінок; 

- створення механізму діалогу влади та громадськості Славутицького регіону - 
розроблення Концепції «Громада - головний інструмент розвитку регіону», створення 
системи інформування громадськості щодо економічного розвитку та ходу реалізації 
Проекту через місцеві, регіональні, міжнародні ЗМІ; 

- створення інформаційного порталу для залучення зовнішніх інвестицій до 
Славутицького регіону; 

- створення Фонду фінансової підтримки інновацій та початкового бізнесу. 
2. «Активізація малого та середнього бізнесу в прикордонних регіонах 

України – Білорусі», що дозволить підвищити комерційні можливості, ділову 
активність, взаємодію малого та середнього бізнесу  у малих містах прикордонних 
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регіонів України-Білорусі, а саме: м. Славутич, м. Чернігів, м. Прилуки, м. Вараш,     
смт. Ріпки, м. Гомель та м. Рогачев, протягом 2017-2018 років, шляхом створення 
платформ для комунікації між бізнесом, органами місцевого самоврядування та 
інфраструктурами підтримки бізнесу прикордонних регіонів України та Білорусі. 
Проект спрямовано на підприємців (фізичних та юридичних осіб), зацікавлених в 
розширенні своїх можливостей і реалізації свого потенціалу на території сусідніх 
держав, місцеву владу, структури підтримки бізнесу, молодих людей, стартапів, 
підприємців-початківців, що потребують позитивних прикладів, успішних кращих 
практик. 

Термін реалізації проекту: 2017-2019 роки (14 місяців) 
Виконавець: 
- виконавчий комітет Славутицької міської ради 
Загальний бюджет: 131 648,32 Євро, з яких:  
- внесок Європейського Союзу – 117 450,08 Євро (89,21%); 
- внесок місцевого бюджету – 14 198,55 Євро (10,79%). 
 

Рішенням Славутицької міської ради від 22.12.2017 № 850-35-VII затверджено 
«Програму розвитку малого та середнього підприємництва в м. Славутичі на 2018 
рік». 

Одним із виконавців Програми розвитку малого та середнього підприємництва в 
м.Славутичі є Славутицький міський фонд підтримки підприємництва. 
 Славутицький міський фонд підтримки підприємництва (далі – Фонд): 

У своїй діяльності Славутицький міський фонд підтримки підприємництва 
(надалі - СМФПП) керується Конституцією України, законами та постановами 
Верховної Ради України, указами та розпорядженнями Президента України, 
постановами та розпорядженнями Кабінету Міністрів України, рішеннями та 
розпорядженнями Українського фонду підтримки підприємництві, рішеннями 
Славутицької міської ради, рішеннями Виконавчого комітету Славутицької міської 
ради, розпорядженнями Славутицького міського голови та здійснює наступні 
напрямки роботи: 

Реалізація міжнародного грантового проекту 
СМФПП виступає партнером в проекті «Активізація малого та середнього 

бізнесу в прикордонних регіонах України – Білорусі» по Програмі транскордонного 
співробітництва країн Східного партнерства (EaPTC). 

У продовж І півріччя 2018 року було проведено наступні заходи: 
- проведено 5 фокус-груп щодо транскордонної співпраці у прикордонних 

містах України-Білорусі, у таких населених пунктах: м. Славутич (Київська область), 
м. Чернігів, м. Прилуки, смт. Ріпки (Чернігівська область), м.Вараш (Рівненська 
область); 

- проведено 6 робочих зустрічей учасниками проекту у таких населених 
пунктах: м. Славутич (Київська область), м. Чернігів, м. Прилуки, (Чернігівська 
область), м. Гомелі (Республіка Білорусь); 

- проведено 8 робочих зустрічей із комунікаційними експертами Програми 
підтримки EaPTC по Україні та GIZ; 

- проведено Міжсекторальну зустріч: дрібне виробництво (м. Чернігів) та 
Міжсекторальну зустріч: торгівля та послуги (м.Славутич). 

Підготовлені аналітичні звіти, з метою використання їх підприємцями міста для 
розвитку бізнесу з наступних напрямків: 
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- аналітичний звіт законодавчої бази України та Білорусі про розвиток 
підприємництва, транскордонного співробітництва, створення спільних підприємств; 

- аналітичний звіт по інформаційним ресурсам України і Білорусі, що 
стосується розвитку підприємництва; 

- аналіз інфраструктур підтримки бізнесу в Київському, Чернігівському, 
Рівненскьому регіонах. 

Розроблено веб-портал: http://cb-sme.org/ 
Загальноміські програми та семінари: 
- організовано та проведено чергове засідання Ради підприємців при 

Славутицькому міському голові;  
- організовано та проведено семінар  «Як знайти бізнес-партнера в ЄС» ; 
- організовано робочу зустріч із представниками Чернігівської регіональної 

торгово-промислової палати щодо визначення перспективних напрямків роботи в 
сфері зовнішньої торгівлі та експорту, проведено аналіз законодавчої бази. 

Участь у спільних заходах: 
- спільно з КП «АРР» проведено Другий Форум підприємців міста Славутича; 
- спільно із Славутицьким міським центром зайнятості проведено семінар «Як 

розпочати власну справу»; 
- прийнято участь у підсумковому засіданні робочих груп представників органів 

місцевого самоврядування України Асоціацією міст України спільно з Норвезькою 
асоціацією місцевих та регіональних влад, в рамках проекту «Партисипативна 
демократія та обґрунтовані рішення на місцевому рівні в Україні; 

- спільно з КП «АРР» прийнято участь у «Бізнес-сніданку для підприємців 
сфери транспортних та пасажирських перевезень», було презентовано можливості 
співпраці в рамках Проекту Активізація малого і середнього бізнесу в прикордонних 
регіонах України – Білорусі, можливості розширення ринку надання своїх послуг для 
підприємців зі Славутича; 

- спільно з КП «АРР» прийнято участь в III Міжнародній конференції 
«Проблеми зняття з експлуатації об`єктів ядерної енергетики та відновлення 
навколишнього середовища» INUDECO 2018 та роботі хакатону «Славутич - місто 
нових ідей». 

Протягом І півріччя 2018 року працівниками СМФПП було надана наступна 
консультаційна та консалтингова підтримка: 
- 156 електронних ключів, що знаходяться в обслуговуванні; 
- 45 користувачів з ліцензійним ПО з електронної звітності. 
Надано консультації, з них: 
- 40 консультацій щодо реєстрацій фізичних осіб підприємців, юридичних осіб та 
громадських формувань; 
- 51 консультацій щодо податкового законодавства; 
- 220 консультацій щодо ведення бухгалтерського обліку, електронного звітування та 
придбання ЕЦП; 
- 8 консультацій щодо написання грантових заявок для залучення додаткових коштів; 
- 15 консультацій щодо нарахування орендної плати та застосування знижок; 
- 198 юридичні консультації. 
Розроблено для юридичних осіб: 
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- 5 одиниць - установчі документи; 
- 25 одиниць - зміни до установчих документів юридичної особи (у зв’язку із 
набранням чинності ЗУ «Про товариства з обмеженою та додатковою 
відповідальністю»). 

Управління адміністративних послуг виконавчого комітету Славутицької міської 
ради 

На 01 липня 2018 року через Центр надання адміністративних послуг 
виконавчого комітету Славутицької міської ради надається 151 адміністративна 
послуга, 55 це послуги територіальних органів центральних органів виконавчої 
влади, 96 - структурних підрозділів виконавчого комітету Славутицької міської ради. 
В першому півріччі 2017 року цей перелік складався зі 100 адміністративних послуг. 

Кількість послуг, які суб’єкти звернення можуть отримати у Центрі, зросла і 
включає найбільш затребувані суспільством – видачу паспорта громадянина України 
для виїзду за кордон, видача паспорта громадянина України в формі ID – картки, 
реєстрацію місця проживання особи, реєстрація бізнесу та нерухомості тощо. 

За І півріччя адміністраторами ЦНАП оброблено 6265 заяв. Найбільша 
кількість заяв в абсолютному значенні у першому півріччі 2018 року припадає на 
надання муніципальних послуг – 4691 або 74,9 %. На другому місці по кількості 
прийнятих заяв – послуги УДМС – 1487 або 23,7 %, третє місце – заяви щодо 
отримання послуг у сфері Держгеокадастру – 68 або 1,08 %, інші 19 або 0,3%. 

Протягом звітного періоду адміністраторами ЦНАП надано 5965 
адміністративних послуг, що майже в 9 разів більше ніж за аналогічний період 2017 
року (перше півріччя 2017 року – 683 адміністративні послуги). Консультаційними 
послугами скористалися 3042 осіб. 

Лідери за популярністю наступні адміністративні послуги: 
- видача довідок про реєстрацію місця проживання та про склад 

зареєстрованих осіб – 3156; 
- послуги міграційної служби – 1282;  
- реєстрація/зняття з реєстрації місця проживання – 688. 
Розширення переліку адміністративних послуг та збільшення кількості їх 

надання у першому півріччі 2018 року обумовлено насамперед впровадженням в 
роботу автоматизованого робочого місця (АРМ), з програмним забезпеченням для 
оформлення та видачі паспорта громадянина України для виїзду за кордон з 
електронним носієм та паспорта громадянина України у формі ID-картки. Наступним 
чинником є прийняття Кабінетом Міністрів України розпорядження № 782-р від 
11.10.2017, яким затверджений новий розширений перелік адміністративних послуг 
органів виконавчої влади, які надаються через центр надання адміністративних 
послуг (це послуги ДАБІ, Державного агентства водних ресурсів, управління 
патрульної поліції у Київській області, Головного управління Держспоживслужби в 
Київській області). 

Про результативність роботи ЦНАП говорить низька кількість відмов у наданні 
адміністративних послуг. З 6265 заяв на отримання адміністративної послуги відмови 
отримали 17 осіб, що складає менш ніж 0,3% 

З 18 червня почав свою роботу сайт ЦНАП, де можна ознайомитися зі 
структурою Центру, графіком роботи, подивитися інформаційну картку кожної 
послуги, ознайомитися зі зразками заповнення документів, реквізитами для оплати, 
роздрукувати бланки заяв. В режимі онлайн задати питання адміністратору і 
найголовніше не виходячи з дому здійснити запис на прийом для оформлення 
закордонного паспорта або паспорта громадянина України. 

Впродовж І півріччя 2018 року Центр працював над впровадженням нових 
адміністративних послуг вдосконаленням своєї роботи відповідно до вимог чинного 
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законодавства, забезпеченням комфортного перебування відвідувачів та високою 
якістю обслуговування. 

Таблиця 6.1 
Кількість суб’єктів господарювання 

№ 
з/п Найменування Одиниця 

виміру 
Кількість станом на 

01.07.2017 01.07.2018 
 Зареєстровано, всього одиниць 1920 1955 

1. -  юридичні особи, 
      в тому числі: одиниць  

777 
 

751 
- приватні підприємства одиниць 200 191 
- підприємства, засновані на власності 

обєднань громадян 
 

одиниць 19  

- державні підприємства одиниць 8 4 
- дочірні підприємства одиниць 20 17 
- комунальні підприємства одиниць 7 8 
- відкриті акціонерні товариства одиниць 2 2 
- закриті акціонерні товариства  одиниць 37 28 
- приватне акціонерне товариство одиниць 3 3 
- товариства з обмеженою 

відповідальністю одиниць 459  
449 

- товариства з додатковою 
      відповідальністю 

 
одиниць 

 
2 

 
2 

- кооперативи одиниць 12 12 
- асоціації, об’єднання, корпорації одиниць 5 4 
- інші організаційно-правові форми одиниць 3 12 

2. -  фізичні особи - підприємці одиниць 1143 1204 
 

Таблиця 6.2 
Динаміка державної реєстрації суб’єктів господарювання 

 (одиниць) 

Найменування І півріччя 
2017 

І півріччя 
2018 

2018/ 
2017,% 

Всього зареєстровано/взято на облік суб’єктів  
господарювання: 82 123 150 
-  юридичних осіб  19 23 121 
-  фізичних осіб – підприємців 63 100 159 

 
Таблиця 6.3 

Динаміка державної реєстрації припинення суб’єктів господарювання 
  (одиниць) 

 
У порівнянні з І півріччям 2017 року на 31 одиницю збільшилась загальна 

кількість суб’єктів підприємницької діяльності, які перейшли на спрощену систему 
оподаткування, обліку та звітності і сплачують єдиний податок. Так,  протягом                     
І півріччя 2018 року за єдиним податком працювало 125 юридичних осіб                     
(137 – І півр. 2017)  та 769 – фізичних осіб-підприємців (726 – І півр. 2017).  

               Найменування Одиниця 
виміру 

І півріччя 
2017 

І півріччя 
2018 

2018/ 
2017,% 

Суб’єкти господарювання: одиниць 165 78 47 
- юридичні особи одиниць 33 20 61 
- фізичні особи – підприємці одиниць 132 58 44 
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За І півріччя 2018 року загальна сума надходжень до міського бюджету єдиного 
податку від суб’єктів господарювання склала 9679,0 тис.грн., з них: 
- від юридичних осіб – 1172,0 тис. грн. (12,11 % від загальної суми надходжень по 

єдиному податку), що на 131,8 тис. грн. більше відповідного періоду 2017 року; 
- від фізичних осіб-підприємців – 8507,0 тис. грн. (897,89 % від загальної суми 

надходжень по єдиному податку), що на 2184,9 тис. грн. більше відповідного періоду 
минулого року.  
 
РОЗДІЛ VII. УПРАВЛІННЯ ОБ’ЄКТАМИ КОМУНАЛЬНОЇ ВЛАСНОСТІ 

 
7.1. Використання комунального майна 

Станом на 01.07.2018 передано в оренду комунального майна 64196,47 м², що 
складає 74,5 % від загального обсягу площ майна комунальної власності, які 
придатні для надання в оренду (на 6,7 % менше, ніж у відповідному періоді минулого 
року).  

Кількість діючих договорів оренди нерухомого майна комунальної власності 
станом на 01.07.2018 – 368. 

Загальна сума коштів, отриманих протягом І півріччя 2018 року від оренди 
комунального майна, становить 3349,4 тис. грн. (в т.ч. компенсація за місця 
загального користування), що на 11,6 % більше отриманих коштів за І півріччя 2017 
року (3000,5 тис. грн.).  

За рахунок коштів, отриманих від оренди за І півріччя 2018 року: 
- профінансовано виконання робіт з ремонту об'єктів комунальної власності на 

загальну суму 627,0 тис. грн.; 
-  залишено підприємствам на заплановані ремонтні роботи об’єктів, які 

знаходяться на балансі підприємств, на поповнення власних обігових коштів та на 
інші потреби у господарській діяльності підприємств  – 2275,5  тис. грн.; 

- відшкодовано КП «АРР» експлуатаційних витрат по об’єктам нерухомого 
майна, що не відшкодовуються орендарями – 423,1 тис. грн.;  

-   перераховано до місцевого бюджету – 23,8 тис. грн.  
29.01.2018 № 917-37-VII прийнято рішення Славутицької міської ради «Про 

приватизацію нерухомих об’єктів комунальної власності територіальної громади 
міста Славутича» на 2018 рік, яким було затверджено 2 об’єкти, що підлягають 
приватизації шляхом продажу на аукціоні. 

 
 
 
 

7.2. Діяльність комунальних підприємств 
У І півріччі 2018 року у місті здійснювали діяльність п’ять комунальних 

підприємства Славутицької міської ради: 
- «Агентство регіонального розвитку» Славутицької міської ради (далі – КП «АРР»); 
- «Житлово-комунальний центр» (далі – КП «ЖКЦ»); 
- «Управління житлово-комунального господарства» (далі – КП «УЖКГ»); 
- «Славутич-Водоканал» (далі – КП «СВК»); 
- «Управління з розвитку фізичної культури, спорту та туризму» Славутицької міської 
ради Київської області (далі – КП «УФКСТ»). 
 Разом з цим, у зв’язку із проведенням реформування КП «УЖКГ» 
розпочинають свою господарську діяльність комунальні підприємства Славутицької 
міської ради: 
- «Славутич-Тепломережі» (далі – КП «Славутич-Тепломережі»); 
- «Славутич-Електромережі» (далі – КП «Славутич-Електромережі»); 
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- «Дорожньо-експлуатаційне управління» (далі – КП «ДЕУ»). 
  

На виконання рішень Славутицької міської ради комунальними 
підприємствами за І півріччя 2018 року перераховано до загального фонду міського 
бюджету  70,0 тис.грн. (на 173,3  тис.грн. меньше, ніж у І півріччі 2017 року), з них: 

-  23,8 тис.грн. – надходження від орендної плати за користування цілісним 
майновим комплексом та іншим майном, що перебуває в комунальній власності; 

 -   8,5 тис.грн. - частина чистого прибутку (доходу) комунальних підприємств;  
 - 37,7 тис.грн. - податок на прибуток підприємств та фінансових установ 

комунальної власності. 
 
7.2.1. Комунальне підприємство  «Агентство регіонального розвитку» 
Славутицької міської ради (КП «АРР») 
 

КП «АРР» протягом І півріччя 2018 року здійснювало роботу щодо підтримки 
підприємництва в м.Славутичі та управління об’єктами соціально-побутового та 
виробничого призначення комунальної власності міста (всього 23 об’єкти). 

Основною метою КП «АРР» є сприяння сталому соціально-економічному 
розвитку Славутицького регіону, забезпечення сприятливих організаційно-
економічних умов для розвитку малого і середнього бізнесу, вдосконалення системи 
управління комунальним майном. 

Станом на 01.07.2018 з КП «АРР» укладено всього 257 договорів, в т.ч.:  
- оренди нерухомого майна – 137 (в тому числі на території міста – 129, на території 
Будівельної бази – 8); 
- договорів про відшкодування витрат орендодавця на утримання орендованого майна та 
його експлуатацію, договорів оренди індивідуально визначеного майна, що належить до 
комунальної власності – 120. 
Загальна площа, що передана в оренду суб’єктам підприємницької діяльності, згідно з 
договорами оренди, становить – 47 202,55 кв.м., в тому числі: 
- корисна площа – 43 203,75 кв.м.; 
- площі загального користування – 3 998,80 кв.м. 
Площа приміщень, які можуть бути надані в оренду за конкурсом, станом на 01.7.2018 року 
становить 8 444,23 кв.м. 

Інформація щодо наявних приміщень, придатних до здачі в оренду за 
конкурсом, щомісячно подається до відділу комунальної власності, орендних 
відносин та приватизації для публікації в засобах масової інформації та щомісячно 
розміщується на інформаційному ресурсі http://rent.arr.in.ua/ «База орендних площ КП 
«АРР» на офіційному веб-сайті КП «АРР».  

За І півріччя 2018 року КП «АРР» було нараховано всього 4 481,10 тис.грн. (з 
ПДВ), в т.ч.: 
- плати за оренду нерухомого майна комунальної власності територіальної громади 
м. Славутич - 2 705,70 тис.грн.; 
- відшкодування витрат орендодавця на утримання орендованого майна та його 
експлуатацію - 1 736,40 тис.грн.; 
- плати за землю – 37,00 тис.грн.; 
- плати за оренду індивідуально визначеного майна – 2,00 тис.грн. 

Отримано КП «АРР» оплати в І півріччі 2018 року всього: 4 267,40 тис.грн. (з ПДВ), в 
т.ч.: 
- плати за оренду нерухомого майна комунальної власності територіальної громади 
м. Славутич – 2 738,20 тис.грн.; 
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- відшкодування витрат орендодавця на утримання орендованого майна та його 
експлуатацію – 1 484,50 тис.грн.; 
- плати за землю – 42,70 тис.грн.; 
- плати за оренду індивідуально визначеного майна – 2,00 тис.грн. 
         При цьому слід зазначити, що з 01.01.2018 року збільшено термін для оплати по 
договорам оренди (не пізніше 15 числа місяця, наступного за звітним) та по 
договорам  відшкодування витрат орендодавця на утримання орендованого майна та 
його експлуатацію (не пізніше останнього числа місяця, наступного за звітним). Зміни 
до договорів оренди були внесені відповідно до рішення Славутицької міської ради 
від 22.12.2017р.  № 874-35-VII «Про внесення змін до рішення Славутицької міської 
ради від 15.12.2004 № 550-41-IV «Про оренду об’єктів комунальної власності 
територіальної громади міста Славутича».  

КП «АРР» в звітному періоді було перераховано та оплачено на виконання 
рішень Славутицької міської ради  725,70 тис.грн. , в т.ч. :  
- до місцевого бюджету – 23,80 тис.грн.; 
- на покращення (оновлення) об’єктів нерухомого майна, що знаходяться на 
балансі підприємства (ремонтні роботи) – 59,80 тис.грн.; 
- на виконання рішення Господарського суду Київської області від 14.03.2018 у 
справі № 911/3266/16 (дата набрання законної сили 15.04.2018) – 219,00тис.грн.; 
- на оплату сум експлуатаційних витрат по об’єктам нерухомого майна комунальної 
власності, які перебувають на балансі підприємства та не відшкодовуються 
орендарями – 423,10 тис.грн. 
         З метою утримання будівель, споруд та інженерних комунікацій в належному 
санітарно-технічному стані у звітному періоді КП «АРР» були проведені ремонтні 
роботи по поліпшенню майна на загальну суму 59,80 тис.грн.   

Департаментом стратегічного розвитку та підтримки підприємництва 
протягом І півріччя 2018 року:  
- організовано та проведено 2-й Форум підприємців міста Славутича (55 учасників, 
28 виступів, 3 презентації, 3 дискусійних панелі, 3 фокус-групи). За підсумками 
форуму підготовлено рішення для подальшої роботи над пропозиціями підприємців. 
Результати роботи Форуму оприлюднені у ЗМІ, підготовлений відеосюжет, який 
розміщений на ютуб-каналі КП АРР https://www.youtube.com/watch?v=pGb3zfQejaU  
- здійснено організаційні заходи для проведення ІІІ Міжнародної конференції 
«Проблеми зняття з експлуатації об’єктів ядерної енергетики та відновлення 
навколишнього середовища» INUDECO 18, в рамках якої також відбулися хакатон 
«Славутич – місто нових ідей», екофорум. У конференції взяло участь 250 
представників від 65 урядових та неурядових, наукових та навчальних установ, 
прозвучало 90 доповідей.  Підготовлено проект рішення виконкому СМР від 
16.01.2018  № 22  «Про проведення ІІІ Міжнародної  конференції INUDECO 18», 
проекти листів, запрошення, збірник тез INUDECO 17, програма конференції, 
інформаційні повідомлення та логістика для учасників конференції, хакатону, 
екофоруму. Систематизовано матеріали INUDECO 18: підготовлено проект збірника 
(77 доповідей та тез), презентаційні матеріали (38 презентацій).  Адмініструвався 
офіційний веб-сайт конференції http://inudeco.pro/ 
- здійснено організаційні заходи для проведення Міжнародного фестивалю кіно та 
урбаністики «86» спільно з ГО «86». Підготовлений проект рішення виконкому СМР 
від 16.01.2018 №23 «Про  проведення  V  Міжнародного фестивалю кіно та 
урбаністики «86». Підготовлено проектну заявку «Міжнародний фестиваль кіно та 
урбаністики «86» та виграно конкурс (проект) від Міністерства культури України 
«Малі міста – великі враження» спільно із ГО «86», сума очікуваного фінансування – 
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500 тис. грн. Фестиваль «86» прийняв понад 3 000 глядачів; на трьох майданчиках 
показали 17 повнометражних і 22 короткометражних фільми; учасники урбаністичної 
резиденції представили 8 проектів та інсталяцій, що стали підсумком їхнього 
перебування у Славутичі впродовж місяця. Надано організаційно-технічну допомогу у 
проведенні 3-х бранчів, інсталяцій та інших заходів «Урбаністичної резиденції 86» (12 
резидентів). Під час архітектурного воркшопу п’ять команд збудували дерев’яні 
об’єкти для фестивального кемпінгу: вежу для спостереження заходу сонця, уявний 
міст, хвилястий навіс для фудкорту. Понад 30 дітей відвідали заняття дитячої школи 
урбаністики. У рамках музичної програми виступило 25 артистів. Відбулася лекція 
кінокритикині Марії Кувшинової та дискусія «Блокпост дружби народів». Веб-сайт 
фестивалю http://www.86.org.ua/  
- надано організаційно-технічну допомогу для презентації «Можливості навчання за 
кордоном». Захід відбувся за ініціативи Центру «Успіх» (навчання та розвиток) 
м.Чернігів; 
- проведені опитування «Рейтинг головних подій 2017 року у Славутичі» (216 
респондентів), «Дослідження екологічної свідомості та енергозаощадливого способу 
життя» (91 респондент), «До Дня міста - 2018: чого очікують славутичани від свята» 
(97 респондентів), «Анкетування для визначення якості проведеного 2-го Форуму 
підприємців міста Славутича 16 лютого 2018 року» (20 респондентів), дослідження 
«Виявлення недоліків наявних сфер послуг у місті Славутич» (339 респондентів), 
«Ставлення громадськості до проблем підвищення енергоефективності та 
використання альтернативних (відновлювальних джерел енергії» (57 респондентів). 
Результати опитувань опрацьовані та оприлюднені у ЗМІ; 
- здійснено ознайомлення громади міста із проектом Кодексу етики, честі, 
порядності, добросовісного та ефективного управління Славутицької територіальної 
громади у новій редакції шляхом он-лайн обговорення, що було проведене у січні – 
лютому 2018 р. Підготовлено проект рішення виконавчого комітету Славутицької 
міської ради від 24.05.2018  № 363  «Про схвалення Кодексу етики, честі, порядності, 
добросовісного та ефективного управління Славутицької територіальної громади у 
новій редакції» та презентацію для громадськості і членів виконавчого комітету про 
внесені зміни до тексту Кодексу етики. Підготовлено до розгляду проект рішення 
Славутицької міської ради «Про  Кодекс етики, честі, порядності, добросовісного та 
ефективного управління Славутицької територіальної громади»; 
- організовано та проведено бізнес-сніданки для підприємців сфери краси та 
здоров’я (14 учасників), для підприємців сфери транспортних послуг (15 учасників). 
За підсумками заходів підготовлені рекомендації, відпрацьований план подальших 
дій; 
- організовано та проведено робочу зустріч готельєрів та рестораторів м.Славутича 
для пошуку нових можливостей  участі місцевого бізнесу у програмі загальноміських 
заходів (День міста, фестиваль «86», спортивні змагання тощо) (12 учасників); 
- проведено збір та доповнено інформацією рубрику «Купуй в Славутичі» про 
знижки та пропозиції підприємців м. Славутича; 
- організовано та проведено зустріч громадських організацій та активістів міста 
Славутича у форматі «печа-куча» (19 учасників-активістів міста, в т.ч. 8 
представників громадських організацій); 
- проведено організаційні заходи щодо роботи Офісу підтримки громадських  
ініціатив як  об’єкту для тимчасового розміщення та захисту від переохолодження 
населення, а також надання першої домедичної допомоги особам, які її потребують 
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під час несприятливих погодних умов, значного пониження температури (-15° С та 
нижче); 
- надано організаційно-технічну допомогу та взято участь у тренінгу «Активні 
громадяни» за програмою Британської Ради, метою якого є написання проектів 
соціальної дії у галузі міжкультурного діалогу і соціального розвитку (15 учасників); 
- підготовлено і подано 4 проектних заявки: до програми Британської Ради «Активні 
громадяни» – проектні заявки «Нові можливості 86: Кіноклубу», «Встановлення 
дошки «Before I Die» в міському парку Славутича»; до проекту «Партисипативна 
демократія та обґрунтовані рішення на місцевому рівні в Україні» – проектна заявка 
«Фестиваль вуличної їжі – майданчик для розвитку підприємницької та громадської 
активності у м.Славутичі»,  до Фонду сприяння демократії Посольства США в Україні 
– проектна заявка «Школа стартапів»; 
- спільно з ГО «Центр розвитку громади» розроблено та подано 2 проектні заявки 
до конкурсу проектів у сфері молодіжної політики Управління молодіжної політики та 
національно-патріотичного виховання Київської обласної державної адміністрації: 
«Життя на хвилі медіа-драйву», «Молоді лідери Київщини». Очікуване фінансування 
у розмірі 185 365 грн.; 
- проведена промокампанія «Година Землі від WWF (Всесвітній фонд природи)» 
для міських організацій та установ. Долучилися 14 організацій міста, у кафе готелю 
«Славутич» відбувся захід для учнів 5-го класу Славутицької ЗОШ І-ІІІ ст. №4; 
- зібрано, систематизовано та опубліковано у ЗМІ інформацію про 5 успішно-
реалізованих проектів Бюджету участі-2017 в рамках міської цільової програми 
«Громадський бюджет участі міста Славутич на 2016-2020 роки»; 
- підготовлено та розміщено оголошення про оренду вільних площ у чернігівській 
газеті оголошень «Афіша» та розміщення на безкоштовних дошках оголошень через 
ресурси інтернету. Встановлено додаток Viber для спрощення комунікації та 
оперативного інформування учасників робочих груп заходів; 
- надано 6 консультацій підприємцям-початківцям; 
- підготовлено 1 пакет документів для реєстрації юридичної особи (ТОВ); 
- підготовлено повний пакет для продажу корпоративних прав для 2 юридичних 
осіб; 
- надано організаційно-технічну допомогу громадським та іншим організаціям у 
проведенні нарад та заходів в Офісі підтримки громадських ініціатив (36 заходів); 
- «86:Кіноклуб» у співпраці із ГО «86» проведено 9 зустрічей-кінопоказів за 
підтримки Міжнародного фестивалю кіно та урбаністики «86» та проекту «Артхаус 
Клуб» (116 учасників);   
- здійснено консультаційні  послуги та інформаційна кампанія для славутицьких та 
чернігівських підприємців, що взяли участь у роботі фудкорту та сувенірних точок до 
Свята Колодія; 
- для подальшого брендування міста «Славутич – місто нових ідей» здійснено 
переклад англійською мовою та доопрацювання окремих складових буклету, що 
інформує про послуги туристичного кластеру м. Славутичі. Замовлено друк та 
розповсюджено 500 примірників англійською мовою;  
- на виконання заходів Ініціативи ЄС «Мери за економічне зростання» в Україні та 
Грантового проекту ЄС «План місцевого економічного розвитку: Славутич – драйвер 
росту відкритої та вільної економіки регіону» були здійснені наступні заходи: 
проведена робоча зустріч (27.03.2018) із директором Чернігівського Центру розвитку 
місцевого самоврядування Іриною Кудрик з метою визначення та спільного 
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координування напрямків подальшої співпраці із Михайло-Коцюбинською та 
Любецькою ОТГ; взято участь у робочій зустрічі (03.04.2018) координаторів Програми 
ЄС «Мери за економічне зростання» в Україні Олександра Цепка та Павла 
Касьянова з місцевою командою грантового проекту ЄС на чолі з міським головою 
Юрієм Фомічевим; організовано 2 поїздки до населених пунктів Любеч (03.04.2018) та 
Михайло-Коцюбинське (19.04.2018), де проведені робочі зустрічі представників 
міської влади м.Славутича та команди проекту із представниками ОТГ;  
- організовано Фудкорт в рамках Програми загальноміських заходів до  «Велодень 
– 2018», до Дня міста – 2018, Дня молоді – 2018; 
- організовані та проведені 3 стратегічні сесії «SWOT-аналіз розвитку міста» для 
розробки Стратегічного плану розвитку м. Славутич на 2018-2020 роки, більш точної 
оцінки наявної соціально-економічної ситуації у місті, визначення актуального 
сценарію та пріоритетів місцевого розвитку.  Визначені якісні параметри розвитку 
міста для опрацювання експертними групами (72 учасників).  

Послуги з технічної інвентаризації нерухомого майна, приватизації житла 
та гуртожитків надаються Департаментом «Бюро технічної інвентаризації» КП 
«АРР».  

За І півріччя 2018 року було проведено наступну роботу: 
- проведена технічна інвентаризація об'єктів нерухомості: квартир – 18 од.  (14 – 
приватизація), будинків – 2 од., інших об'єктів – 3 од.. 
 Оформлено документів по приватизації житлового фонду: 
- підготовка проекту розпорядженнь, рішень – 18 од.; 
- формування свідоцтва про право власності – 18 од.; 
- формування договору з калькуляцією робіт – 5 од. 
Виготовлення технічної документації на об'єкти нерухомості: 
- технічні паспорти квартир - 29од.; 
- технічні паспорти на котеджі введення в експлуатацію – 2 од.; 
- технічні паспорти на інші об’єкти – 12од.; 
- викопіровка з поверхового плану – 1 од.;  
- внесення змін до ТП (власник, вид опалення) – 18 од. 
  Виготовлення довідок: довідка про зареєстроване майно – 42 од., довідка про 
зареєстроване майно б/оплати – 50 од., заповнення форми 3 – 0 од., довідка про 
забудову – 0 од., інші вихідні – 9 од., висновок про поділ майна – 0 од.  

Здійснений перегляд та формування тарифів на послуги та роботи 
департаменту БТІ. Здійснено формування калькуляцій на види послуг та робіт.  

Надходження грошових коштів від господарської діяльності департаменту БТІ 
за І квартал 2018 року склали 45,80 тис.грн. з ПДВ.  

Основні показники діяльності підприємства наведені в таблиці 7.1. 
Таблиця 7.1 

Основні показники господарської діяльності КП «АРР» 
 

№ з/п Показники Одиниця 
виміру 

І півріччя 
2017 

І півріччя 
2018 

2018/ 
2017, 

% 

1 Всього надходження на поточні 
рахунки, з них: тис.грн. 3731,30 4408,20 118,14 

1.1  Оренда комунального майна  тис.грн. 2 273,70 2 740,10 120,51 

1.2  Експлуатаційні доходи, плата за землю тис.грн. 1 211,60 1 527,20 126,05 

1.3 Грант тис.грн. 21,40 0,00 0,00 
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1.4  Послуги Департаменту з 
енергоменеджменту тис.грн. 0,0 3,00 0,00 

1.5  Послуги Департаменту стратегічного 
розвитку та підтримки підприємництва тис.грн. 32,20 50,90 158,07 

1.6  Послуги Департаменту "Бюро технічної 
інвентаризації" тис.грн. 44,10 45,80 103,85 

1.7 Інші надходження (пеня, утилізація та 
інше) тис.грн. 92,00 22,20 24,13 

1.8 
Інші надходження (конкурсна гарантія, 
лікарняні ФССзТВП, повернення коштів та 
інше)  

тис.грн. 56,30 19,00 33,75 

2 Всього видатків з поточних рахунків, з 
них: тис.грн. 3726,10 4233,00 113,60 

2.1 По рішенню  міської ради 30% місцевого 
бюджету тис.грн. 56,20 23,80 42,35 

2.2 На ремонтні роботи та придбання ОЗ тис.грн. 545,20 278,80 51,14 

2.3 Розрахунки з бюджетом та по ЄСВ,втч: тис.грн. 913,60 1 204,90 131,88 

2.3.1 ПДВ   тис.грн. 412,60 703,30 170,46 
2.3.2 ПДФО 18 % тис.грн. 129,20 171,40 132,66 

2.3.3 Військовий збір 1,5% тис.грн. 11,00 14,60 132,73 

2.3.4 ЄСВ  22%,8,41% тис.грн. 146,80 207,70 141,49 

2.3.5 Податок на землю,орендна плата на 
землю тис.грн. 96,10 100,70 104,79 

2.3.6 Рентні платежі ( на воду) тис.грн. 1,20 0,60 50,00 

2.3.7 Податок на прибуток тис.грн. 116,70 6,60 5,66 

2.4 На господарську діяльність, у т.ч.: тис.грн. 2 211,10 2 725,50 123,26 

2.4.1 Зарплата тис.грн. 569,00 780,50 137,17 

2.4.2 Відрядження тис.грн. 6,80 7,40 108,82 

2.4.3 Теплопостачання тис.грн. 889,80 1 290,40 145,02 

2.4.4 Водопостачання тис.грн. 48,10 42,40 88,15 

2.4.5 Електроенергія тис.грн. 410,40 399,80 97,42 

2.4.6 Пожежна сигналізація тис.грн. 51,10 54,90 107,44 

2.4.7 Вивіз та утилізація ТПВ тис.грн. 8,60 13,00 151,16 

2.4.8 Експертна оцінка тис.грн. 6,20 8,40 135,48 

2.4.9 Поштові витрати  та послуги звязку тис.грн. 8,30 6,60 79,52 

2.4.10 Обслуговування та придбання офісної 
техніки тис.грн. 12,60 0,90 7,14 

2.4.11 Послуги банку тис.грн. 9,80 8,70 88,78 

2.4.12 Страхування майна тис.грн. 5,40 7,00 129,63 
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2.4.13 Оновлення програмної  продукції 
(1С,МЕДок) тис.грн. 9,50 8,20 86,32 

2.4.14 Придбання ТМЦ тис.грн. 58,90 40,40 68,59 

2.4.15 Придбання канцтоварів тис.грн. 5,30 6,80 128,30 

2.4.16 Рекламні послуги  тис.грн. 0,00 0,80 0,00 

2.4.17 Підвищення кваліфікації тис.грн. 1,10 7,70 700,00 

2.4.18 Послуги, обслуговування 
електрообладнання тис.грн. 16,30 14,80 90,80 

2.4.19 Послуги нотаріуса, ЦНАП,юстиція тис.грн. 1,30 0,30 23,08 

2.4.20 Послуги для  кінокомісії тис.грн. 1,10 0,00 0,00 

2.4.21 Інші видатки(лікарняні,повернення 
коштів,водооблік) тис.грн. 30,60 9,00 29,41 

2.4.22 Землеустрій тис.грн. 12,20 0,00 0,00 

2.4.23 Придбання палива (рішення) тис.грн. 23,00 0,00 0,00 

2.4.24 Судові витрати тис.грн. 5,30 13,70 258,49 

2.4.25 Грант тис.грн. 20,40 0,00 0,00 

2.4.26 Транспортні послуги тис.грн. 0,00 3,80 0,00 

3. Фінансовий результат тис.грн. 5,2 175,2 3369 
 
 
 
7.2.2. Комунальне підприємство «Житлово-комунальний центр» (КП «ЖКЦ») 

 
Комунальним підприємством КП «ЖКЦ» протягом І півріччя 2018 року 

здійснювались заходи щодо: 
- контролю за якістю житлово-комунальних послуг, що надаються населенню;  
- укладення договорів з мешканцями міста щодо забезпечення їх гарантованими 

житлово-комунальними послугами; 
- проведення роботи з мешканцями, які своєчасно не сплачують за спожиті 

комунальні послуги (укладення договорів по реструктуризації заборгованості, 
вручення попереджень про примусове стягнення заборгованості через суд, 
відключення неплатників від отримання комунальних послуг); 
- організація цілодобової роботи аварійної диспетчерської служби міста;  
- ведення контролю за приладами обліку теплової енергії, холодного та гарячого 

водопостачання; 
- обстеження квартир, складання дефектних актів та протоколів адміністративних 

порушень (комісійно); 
- обслуговування гуртожитків та створення належних умов для проживання; 
- забезпечення виконання аварійно-диспетчерською службою робіт на 

замовлення жителів міста; 
- розрахунок плати за житлово-комунальні послуги, оперативний перерахунок при 

зміні тарифів; 
- облік надходження коштів від населення за житлово-комунальні послуги; 
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- обслуговування транзитного рахунку внутрішньо-міських платежів: платежів 
населення, субсидій, коштів для відшкодування пільг, зведення банку платежів, 
зарахування коштів на розрахункові рахунки підприємств – постачальників житлово-
комунальних послуг; 
- організація та проведення ремонтів та реконструкції на об’єктах житлового 

фонду і об’єктах благоустрою міста;  
- здача в оренду приміщень. 

Аварійно-диспетчерською службою за І півріччя 2018 року прийнято та виконано 
2242 повідомлення, з них виконано: негайно – 1161, до 3 днів – 886, до 15 діб – 64, 
до 1 місяця – 6, більше 1 місяця – 125, а також було складено 20 аварійних актів. 

Прийнято в експлуатацію та опломбовано приладів обліку (лічильників 
споживання холодної та гарячої води) – 186 шт, теплових лічильників – 3 шт. 

У І півріччі 2018 року сплачені кошти за виконані роботи з поточного ремонту 
покрівель, під’їздів, сантехобладнання, електрообладнання, придбання матеріалів 
для проведення робіт та інші ремонтні роботи за 6 місяців 2018 року на загальну 
суму – 571,7 тис. грн. (в т.ч. за роботи виконані у 2012-2017 роках), див. табл. 5.2. 

Прийнято в роботу від мешканців 789 заяв, всі заяви відпрацьовані. 
Для забезпечення гуманного поводження з тваринами, КП «ЖКЦ» утримує 

карантинний майданчик для безпритульних тварин.  
За І півріччя 2018 року підприємством отримано коштів на суму 3190,6 тис. грн., 

що на 27% більше від суми коштів за відповідний період 2017 року. 
Чисельність працюючих на підприємстві – 66 осіб, середня заробітна плата 

штатних працівників – 5 060,00 грн.  
Основні показники господарської діяльності підприємства наведені в таблиці 7.2. 

 
 
 

Таблиця 7.2 
Основні показники господарської діяльності КП «ЖКЦ» 

 
№ 
з/п 

Показники 
 

Одиниця 
виміру 

І півріччя 
2017 

І півріччя 
2018 

2018/2017, 
% 

1. Обсяг надходження коштів всього, в 
т.ч.: тис.грн. 2511,5 3190,6 127,04 

Оплата послуг єдиного розрахункового 
центру тис.грн. 887,6 1350,8 152,19 

Вивезення ТПВ тис.грн. 338,9 364,2 107,47 
Здача приміщень в оренду тис.грн. 621,9 628,7 101,09 
Оплата інших послуг тис.грн. 121,8 219,9 180,54 
Послуги диспетчеризації  тис.грн. 124,7 135,3 32,48 
Дотація міського бюджету (з/плата 
працівників та відрахування)  тис.грн. 416,6 491,7 118,03 

2. Витрати коштів всього, в т.ч.: тис.грн. 2510,4 3239,3 129,04 
Обслуговування оргтехніки тис.грн. 14,0 12,2 87,14 
Видатки на відрядження тис.грн. 2,5 1,8 12,86 
Витрати на заробітну плату тис.грн. 1144,3 1593,5 139,26 
Відрахування з з/плати тис.грн. 236,8 306,9 129,6 
Оплата комунальних послуг тис.грн. 191,6 276,0 144,05 
Витрати на послуги зв’язку тис.грн. 9,3 11,0 118,28 
Витрати на навчання кадрів тис.грн. 0,7 0,2 28,57 
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Послуги банків тис.грн. 9,5 9,2 96,84 
Придбання канцтоварів, бланків, інше тис. грн. 58,7 97,9 166,78 
Вивіз та захоронення ТПВ тис.грн. 323,8 320,7 99,04 
Інформаційні та консультативні 
витрати тис.грн. 0,8 0,0 0,0 

Витрати на ремонтні роботи за рахунок 
70% та від оренди тис.грн. 101,5 118,2 116,45 

З/плата з відрахуваннями за рахунок 
дотацій з міського бюджету тис.грн. 416,6 491,7 118,03 

Податок на прибуток тис.грн. 0,3 0,0 0,0 
3. Фінансовий результат тис.грн. 1,1 -48,7 0,0 

 
 

7.2.3. Комунальне підприємство «Управління житлово-комунального  
          Господарства» (КП «УЖКГ») 
 

Протягом І півріччя 2018 року КП «УЖКГ» здійснювалась робота з: 
- утримання у належному технічному стані інженерних споруд і комунікацій міста; 
- забезпечення споживачів міста електричною енергією, тепловою енергією 

відповідних параметрів; 
- обслуговування міських автомобільних доріг. 

Середньооблікова чисельність працюючих на підприємстві – 333 особи, середня 
заробітна плата штатних працівників – 6838 грн.  

Основні показники діяльності підприємства наведені в таблицях 7.3, 7.4. 
Таблиця 7.3 

Основні показники господарської діяльності КП «УЖКГ» 

Натуральні 
показники 

Одиниця 
виміру 

Факт 
І півріччя 

2017 

План І 
півріччя 

2018 

Факт 
І 

півріччя 
2018 

2018/2017,% 

Реалізація 
Відпуск теплової енергії тис.Гкал. 45,8 53,5 53,5 116,81 
Передача 
електроенергії 

млн.кВт год. 23,52 23,02 20,95 89,07 

Площа твердого 
покриття 

 
тис.м2 

 
677,0 

 
677,0 

 
677,0 

 
100,00 

Собівартість 
1 Гкал грн. 1250,59  1393,27  1475,9  118,02 
1 квт/год ел. енергії грн. 0,1125  0,1390  0,1589  141,24 
1 м2 обслуговування 
твердого покриття 

 
грн. 

 
4,77  

 
5,00  

 
4,28  

 
89,73 

 
Таблиця 7.4 

 
Показники господарської діяльності КП  «УЖКГ» у І півріччі 2018 року  

по підрозділам (тис.грн.) 
 

Найменування 
  

Видатки Доходи Результат 
План Факт План Факт План Факт 

Електроцех 3199,8  3327,9  3199,8  2419,1  0,0  -908,9  
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Дільниця зовнішнього 
освітлення 

1196,7  1175,2  0,0  10,6  -1196,7  -1164,6  

Дільниця охоронно-
пожежної сигналізації 

456,7  310,2  456,7  266,2  0,0  -44,0  

Центральна міська 
котельня з тепломер 

74541,2  78940,7  74541,2  79611,9  0,0  671,2  

Електродільниця ЦТПК 1548,1  1029,4  1548,1  1080,2  0,0  50,8  
Дільниця ремонтно- 
монтажних робіт 

517,0  273,4  517,0  290,5  0,0  17,2  

Цех експлуатації та 
ремонту 2476,0  1989,4  2476,0  819,9  0,0  -1169,6  
Транспортна дільниця 7353,9  7038,9  7353,9  4723,5  0,0  -2315,4  
Дорожня дільниця 3381,9  2996,1  223,0  73,7  -3158,9  -2922,4  
Обслуговування 
лісового господарства 

161,4  186,5  161,4  114,1  0,0  -72,3  

Дільниця ритуальних 
послуг  

474,5  450,5  76,5  47,0  -398,0  -403,5  

Інші об'єкти (оренда)   0,0  0,0  15,0  15,0  15,0  15,0  
Інші доходи 0,0  0,0  18,0  151,6  18,0  151,6  
Всього (собівартість) : 95307,2  97718,1  90586,6  89623,2  -4720,5  -8094,9  
Собівартість 
реалізованих запасів 

 
- 

 
283,9  

 
- 

 
0,0  

 
- 

 
283,9  

Безкоштовно отримані 
активи (знос) 

 
- 

 
2931,6  

 
- 

 
2931,6  

 
- 

 
0,0  

Інші операційні видатки, 
доходи 

 
- 

 
386,7  

 
- 

 
1161,9  

 
- 

 
775,3  

Списання необоротних 
активів 

- 0,3  - 0,0  - -0,3  

  Бюджетні кошти, в т.ч. - - - 285,5 - 285,5 
-матеріали  та послуги  - - - 128,0 - 128,0 
-заробітна плата з 
нарахуваннями 

 
- 

 
- 

 
- 

 
57,0 

 
- 

 
57,0 

-фінансування за 
Чорноб. Законом 

 
- 

 
- 

 
- 

 
100,5 

 
- 

 
100,5 

Результат: - 101320,5 - 94002,2 - -7318,3 
Різниця в тарифах для 
населення 

 
- 

 
- 

 
- 

 
1830,5 

 
- 

 
1830,5 

Результат з 
врахуванням  
різниці в тарифах 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
-5487,8 

 
 
7.2.4. Комунальне підприємство «Славутич-Водоканал»  
 

Протягом січня-червня 2018 року КП «Славутич-Водоканал» здійснювалася 
робота з: 

- забезпечення питною водою; 
- відведення й очищення стічних вод; 

Середньооблікова чисельність працюючих на підприємстві – 120,1 осіб, середня 
заробітна плата штатних працівників – 6127,00 грн.  

Основні показники діяльності підприємства наведені в таблицях 7.5, 7.6. 
 

Таблиця 7.5 
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Основні показники господарської діяльності КП «Славутич-Водоканал» 

Натуральні 
показники 

Одиниця 
виміру 

Факт 
січень-

червень 
2017 

План 
січень-

червень 
2018 

Факт 
січень-

червень 
2018 

2018/2017,% 

Реалізація 
Відпуск питної води тис.м3 - 489,2 457,6 - 
Очистка стічних вод тис.м3 - 499,5 454,1 - 

Собівартість 
1 м3

 води грн. - 13,85 10,73 - 
1 м3 стоків грн. - 12,96 10,37 - 

 
Таблиця 7.6 

Показники господарської діяльності КП «Славутич-Водоканал» 
за січень-червень 2018 року 

(тис.грн.) 
Найменування 

  
Видатки Доходи Результат 

План Факт План Факт План Факт 
Водоочисні споруди 6780,5 4909,5 6780,5 5660,6 0 751,1 
Каналізаційні очисні споруди 6442,5 4967,7 6442,5 5002,2 0 34,5 
Інші доходи - - - - - - 
Всього ( собівартість) : 13223,0 9877,2 13223,0 10662,8 0 785,6 
Безкоштовно отримані активи 
(знос) 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

Інші операційні видатки, доходи - - - - - - 
Всього: - - - - - - 
Заборгованість за спожиті 
послуги з водопостачання та 
водовідведення 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
7.2.5. Комунальне підприємство «Управління з розвитку фізичної культури, 

спорту та туризму» 
 

Комунальне підприємство «Управління з розвитку фізичної культури, спорту та 
туризму» протягом І півріччя 2018 року проводило роботи щодо забезпечення 
належної експлуатації спортивних споруд, забезпечення функціональної діяльності 
комплексної ДЮСШ, надання платних послуг у галузі фізичної культури, спорту та 
туризму, забезпечення проведення спортивно-масових заходів, організації 
туристичних маршрутів, організації активного відпочинку населення. 

В оперативному управлінні підприємства знаходяться 5 фізкультурно-
оздоровчих комплексів, спорткомплекс “Олімпієць”, басейни “Дельфін” та “Лазурний”, 
кінноспортивна та водноспортивна бази, стадіон “Каскад”, відкриті спортивні 
майданчики з тренажерним обладнанням (13 тренажерів) та «Скейт-парк».   

Протягом І півріччя 2018 року загальна кількість відвідувачів спортивних споруд 
становила 91 833 особи. 

На базі міських спортивних споруд забезпечено проведення спортивних заходів 
міжнародного, державного та обласного рівня. 

За звітний період підприємством отримано доходів на суму 865,4 тис. грн., що 
становить 131,4 % від плану за І півріччя 2017 рік (658,8 тис. грн.). 

Чисельність працюючих на підприємстві становить 82 осіб (на 01.01.2018 – 84). 
Середня заробітна плата по підприємству за І півріччя 2018 року складає 4 384 грн.  
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Показники бюджетного фінансування із загального фонду та господарської 
діяльності  підприємства наведені в таблицях 7.7, 7.8. 

Таблиця 7.7 
Бюджетне фінансування за І півріччя 2018 року 

(тис. грн..) 
№ з/п Найменування І півріччя 2018 року 

1 Надходження 3 977,7 
2 Видатки, усього 3 977,7 

- оплата праці 1 840,4 
- нарахування на заробітну плату 370,0 
- використання товарів і послуг (крім комунальних) 321,3 
- оплата комунальних послуг та енергоносіїв 1 446,0 
- капітальні трансферти 0,0 

 
Таблиця 7.8 

Показники господарської діяльності комунального підприємства   
«Управління з розвитку фізичної культури, спорту та туризму» 

№  
з/п Показники Одиниця 

виміру 
І півріччя 
2017 року 

І півріччя 
2018 року 

2018/2017, 
% 

Грошові кошти на початок року тис. грн. 37,8 30,7 - 
1. Доходи, всього тис. грн. 658,8 865,4 131,4 

Виручка від послуг тис. грн. 496,8 679,3 136,7 
Виручка від оренди нерухомого 
майна 

тис. грн. 33,3 30,3 91,3 

Експлуатація тис. грн. 113,7 143,6 126,3 
Виручка від оренди рух. майна тис. грн. 10,2 10,7 104,9 
Пеня тис. грн. 1,1 0,6 54,5 
Інше  тис. грн. 3,8 0,9 23,7 

2. Витрати, всього тис. грн. 654,9 868,2 132,57 
Заробітна плата  тис. грн. 140,4 229,6 163,53 
Електроенергія тис. грн. 26,9 24,8 92,19 
Послуги зв’язку тис. грн. 7,0 4,9 70,00 
Ремонт основних засобів тис. грн. 2,0 0,0 0,0 
Корми для коней тис. грн. 5,3 0,0 0,0 
Господарчі витрати тис. грн. 25,9 43,3 167,18 
Транспортні витрати тис. грн. 19,1 12,0 62,83 
Дезінфекційні матеріали тис. грн. 7,7 24,5 318,18 
Комунальні послуги  тис. грн. 0,0 0,0 0,0 
Податок на воду тис. грн. 4,4 1,3 29,55 
Податок на землю тис. грн. 15,0 12,0 80,00 
Будматеріали  тис. грн. 94,9 48,0 50,58 
Послуги банку тис. грн. 1,4 1,8 128,57 
Погашення податку на прибуток тис. грн. 69,1 38,8 56,15 
Придбання основних засобів та 
інших нематеріальних активів тис. грн. 75,5 153,5 203,31 

ПДВ тис. грн. 82,7 115,0 139,06 
Перерахунок 30% коштів від оренди 
в бюджет тис. грн. 0,0 0,0 0,0 

Утилізація ТПВ тис. грн. 2,8 14,6 521,43 
Медогляд тис. грн. 3,2 0,3 9,38 
Інші витрати тис. грн. 71,6 143,8 200,84 

3. Фінансовий результат тис. грн. +41,7 +27,9 66,9 
 



34 
 

 

 
РОЗДІЛ VIII.  ГУМАНІТАРНА СФЕРА 
 
8.1.  Освіта, підтримка дітей та сім’ї  
 

У м. Славутичі функціонують 6 закладів дошкільної освіти (далі – ЗДО), проектна 
потужність яких становить 1380 місць. Дітей, прописаних в м. Славутичі, від 1 до 6 
років – 1267 осіб. Показник охоплення дітей дошкільною освітою складає 81%: 1-3 р. 
– 53%, 3-4 р. – 82%, 4-5 р  - 85%, 5-6 р  - 100%. 

У закладах дошкільної освіти виховується 1188 дітей, з них:  226 - 
першокласників. Наявна структура дошкільної освіти в місті ефективно та 
раціонально забезпечує попит батьків і вихованців у формах організації й змісту 
навчання та виховання. Із 58 вікових груп – 22 спеціалізовані: 

- 9 груп санаторного типу (для дітей, які  часто хворіють, з неспецифічними 
захворюваннями органів дихання); 

-  9 груп логопедичних; 
-  3 тифлогрупи для дітей з порушенням зору; 
- 1 інклюзивна група у дошкільному навчальному закладі  «Центр розвитку 

дитини». 
Основні заклади освіти наведені в таблиці 8.1.  
 
 
 
 

Таблиця 8.1 
Основні заклади освіти 

 
Навчально-виховні заклади державної (комунальної) 

форми власності 
Навчальні заклади 

інших форм 
власності 

-  6 закладів дошкільної освіти 
 -  загальноосвітні школи І-ІІІ ступенів  №1, №2, №3, №4 
-  ліцей 
-  філія Національного технічного університету України 
«Київський політехнічний інститут» 
-  Центр професійного розвитку 
-  Палац дітей та молоді 
-  дитячий будинок «Центр захисту дітей»  
-  Інклюзивно-ресурсний центр 

- 

 
Відповідно до штатних розписів заклади дошкільної освіти укомплектовані 

педагогічними працівниками і технічним персоналом. У  ЗДО працює 337 осіб, з них 
педагогічного персоналу – 151. Плинність кадрів практично відсутня. 

У м. Славутичі обліковується 2361 дитина від 6 до 18 років, з яких 98,6% 
охоплені загальною середньою освітою. З поважних причин не навчалося 33 дітей: 8 
– за станом здоров’я; 25 – діти 6-річного віку за бажанням батьків перебували у 
закладах дошкільної освіти. У системі загальної середньої освіти функціонують 4 
школи та ліцей – базовий заклад з реалізації профільного навчання. Станом на 
01.07.2018 у закладах загальної середньої освіти (далі – ЗЗСО) міста  навчалась 
2091 особа, з них: ЗОШ №1 – 647, ЗОШ № 2 – 206; ЗОШ № 3 – 464; ЗОШ № 4 – 534; 
ліцей – 240. Всього по місту 90 класів, середня наповнюваність 23,2 учнів на один 
клас. Поглиблене вивчення окремих предметів (українська мова, англійська мова, 
алгебра, хімія, екологія, історія, інформатика) здійснювалося у 12-ти класах (270 
учнів). У старшій школі функціонувало 13 профільних класів за 4 напрямами. У ЗОШ 
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№ 4 організовано роботу 5 інклюзивних класів, в яких навчалося 8 дітей з 
особливими освітніми потребами. 

За підсумками 2017/2018 навчального року кількість учнів з високим та 
достатнім рівнем навчальних досягнень склала 45,4%, що на 0,9% нижче 
минулорічного показника. Якісний коефіцієнт результатів державної підсумкової 
атестації серед 4-тих класів складає 79% (88% у 2016/2017 н.р.), серед 9-х класів – 
67% (64%), серед 11-х класів – 63% (53%).  Видано 350 документів про освіту: 152 
атестати, 198 свідоцтв. Документи особливого зразка вручено 17 учням: 9 – 
свідоцтва з відзнакою, 4 – золота медаль, 4 – срібна медаль. Стипендію міського 
голови отримують 32 учні, стипендію Київської обласної державної адміністрації  - 2 
учнів. 

У ЗЗСО працюють 715 працівників, з них: 386 педагогічних працівників. 
За даними соціальної паспортизації заклади освіти відвідують 367 дітей із 

багатодітних сімей, 52 дітей з особливими освітніми потребами, 4  дітей із сімей, які 
опинились у складних життєвих обставинах, 68 дітей учасників АТО, 39 дітей-сиріт та 
дітей, позбавлених батьківського піклування, з них на повному державному утриманні 
в дитячому будинку «Центр захисту дітей» перебуває 8 осіб. Діти-сироти та діти 
позбавлені батьківського піклування забезпечені спортивною та шкільною формами 
за кошти міського бюджету на загальну суму  20 300 грн., що складає 100% від 
потреби. По досягненню повноліття надана одноразова допомога на суму  9 050 грн.  
За І півріччя 2018 року на обліку по злочинах та суспільно-небезпечних діяннях, учні 
загальноосвітніх  шкіл  міста не перебувають.  

З 02.01.2018 розпочав роботу Інклюзивно-ресурсний центр Славутицької 
міської ради Київської області - комунальна установа, що створена з метою 
забезпечення права дітей з особливими освітніми потребами віком від 2 до 18 років 
на здобуття дошкільної та загальної середньої освіти шляхом проведення 
комплексної психолого-педагогічної оцінки розвитку дитини, надання психолого-
педагогічної допомоги та забезпечення системного кваліфікованого супроводження 
(крім вихованців дошкільних навчальних закладів (ясел-садків) компенсуючого типу, 
учнів спеціальних загальноосвітніх шкіл (шкіл-інтернатів). За час роботи Центром 
проведено 107 комплексних психолого-педагогічних оцінок розвитку дітей. 14 дітей 
відвідували заняття логопеда, дефектолога, практичного психолога. 
 

Динаміка кількості учнів у школах та студентів вищих навчальних закладів міста 
представлена в таблицях 8.2, 8.3. 

Таблиця 8.2 
Динаміка чисельності учнів у школах міста 

(осіб) 

Найменування 
2009/ 
2010 
н.р. 

2010/ 
2011 
н.р. 

2011/ 
2012 
н.р. 

2012/ 
2013 
н.р. 

2013/ 
2014 
н.р. 

2014/ 
2015 
н.р. 

2015/ 
2016 
н.р. 

2016/ 
2017 
н.р. 

2017/ 
2018 
н.р. 

Всього 2930 2609 2674 2403 2247 2192 2132 2065 2091 
- ЗОШ № 1 906 816 865 793 733 745 700 649 647 
- ЗОШ № 2 310 288 284 258 254 247 245 238 206 
- ЗОШ № 3 717 622 610 515 481 475 483 444 464 
- ЗОШ № 4 742 641 642 603 562 513 503 512 534 

- ліцей 255 242 273 234 217 212 201 222 240 
% до минулого 

н.р. 91,0 89,0 102,5 89,9 93,5 97,6 97,3 96,9 101,2 

 
Таблиця 8.3 

Динаміка чисельності студентів у вищих навчальних закладах міста 
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(осіб) 
Найменування 01.07.2017 01.07.2018 

Філія Національного технічного університету України 
«Київський політехнічний інститут», з них: 

 
21 

 

 
10 

 денна форма навчання 21 10 
 заочна форма навчання - - 

 
Служба у справах дітей та сім’ї  

З метою підтримки сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах, 
попередження соціального сирітства, забезпечення конституційних прав і законних 
інтересів дітей,  виконання сім’єю основних її функцій, забезпечення рівних прав і 
можливостей жінок та чоловіків, протидії торгівлі людьми у м. Славутичі 
реалізовується Програма соціальної підтримки сім’ї, виявлення дітей, які 
перебувають у складних умовах проживання, та запобігання ранньому соціальному 
сирітству на 2016-2020 роки «Назустріч дітям»  
 Станом на 31.06.2018 на первинному обліку в службі у справах дітей та сім’ї 
виконавчого комітету Славутицької міської ради перебуває 42 дітей-сиріт та дітей, 
позбавлених батьківського піклування, з них: 4 виховується у  дитячому будинку 
сімейного типу «Єдина родина» сім’ї Автуєвичів, 6 -  у трьох прийомних сім’ях, 28 – в 
сім’ях під опікою та піклуванням, 4 – в дитячому будинку «Центр захисту дітей». 12 із 
них підлягають усиновленню. Головним принципом при влаштуванні дитини є 
забезпечення її сімейним благополуччям. Так, 91 % дітей охоплені сімейними 
формами виховання. 

Протягом поточного року 2 дітям надано статус дитини, позбавленої 
батьківського піклування, припинено опіку 6 особам, у зв’язку з досягненням 
повноліття. 
 З метою попередження дитячої безпритульності та бездоглядності  
організовано та проведено 26 рейдів “Діти вулиці. Вокзал. Підліток”, обстежено 109 
сімей, у тому числі опікунів/піклувальників, складено 60 актів та 49 довідок. У ході 
проведення  рейдів виявлено 7  малолітніх та неповнолітніх, права яких порушені на 
належне батьківське виховання і утримання. Діти взяті на облік як такі, що потрапили 
у складні життєві обставини. Перевірено 41 заклад торгівлі з метою виявлення фактів 
порушень Правил торгівлі спиртними напоями та тютюновими виробами щодо осіб 
до 18 років. Зафіксовано 3 факти продажу алкогольних напоїв неповнолітнім особам. 
Особи, що вчинили правопорушення, притягнуті до  адміністративної 
відповідальність згідно із ч. 2 ст. 156 КУпАп.  
 На обліку дітей, що опинились у складних життєвих обставинах, перебуває 18 
дітей, які виховуються у  10 сім’ях, у зв’язку з ухиленням батьків від виконання 
батьківських обов’язків. Через складні життєві обставини чотирьох малолітніх 
славутичан влаштовано до ДБ ЦЗД.  
 Щомісячно з батьками, дітьми, які потрапили у складні життєві обставини, 
постраждалими особами і кривдниками проводиться  профілактична робота, що 
постійно удосконалюється, форми та методи урізноманітнюються.  
  У місті налічується 148 багатодітних сімей, в яких виховується 517 дітей. З них: 

- виховують 3 дітей – 115 сімей; 
- виховують 4 дітей – 18 сімей; 
- виховують 5 дітей – 6 сімей; 
- виховують 6 дітей – 3 сім’ї; 
- виховують 7 дітей – 2 сім’ї; 
- виховують 8 дітей – 1 сім’я; 
- виховують 9 дітей – 1 сім’я; 
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- виховують 10 дітей – 1 сім’я; 
- виховують 11 дітей – 1 сім’я. 

6 батьків отримали посвідчення батьків з багатодітної сім’ї, 37 дітей отримали 
посвідчення дитини з багатодітної  сім’ї.  
    З метою підвищення ефективності механізмів забезпечення захисту прав дітей 
працівниками служби у справах дітей та сім’ї організовано та взято участь у 14 
засіданнях комісії з питань захисту прав дитини при виконавчому комітеті 
Славутицької міської ради, обговорено 87 питань, у - 18 судових засіданнях, на яких 
розглянуто 5 справ щодо позбавлення батьків батьківських прав, відібрання дітей від 
батьків без позбавлення їх батьківських прав, визначення місця проживання дитини;  
підготовлено 38 проектів рішень на засідання виконавчого комітету Славутицької 
міської ради з питань охорони дитинства та запобігання дитячої бездоглядності і 
безпритульності.  

Питання щодо правової освіти населення, протидії торгівлі людьми, 
попередження вчинення домашнього насильства і дитячої бездоглядності, 
організація оздоровлення та відпочинку дітей, захист прав та законних  інтересів 
дітей розглядались на  засіданні Координаційної ради з питань охорони дитинства та 
підтримки сім’ї (лютий, червень), 13 нарадах, круглих столах  за участю суб’єктів 
соціальної роботи, громадськості, законних представників дітей та висвітлені у 
засобах масової інформації. 

 
8.2.   Культура 

За звітний період проведено 509 культурно-мистецьких заходів: 
Із них:  

- художні виставки – 43; 
- книжкові виставки, полички – 108; 
- цикл заходів з правового виховання – 16; 
- концерти, конкурси, мистецькі заходи, театральні вистави, інше– 215; 
- круглі столи, бесіди ,екскурсії – 67; 
- вечори відпочинку, молодіжні дискотеки,спортивно-масові заходи – 8; 
- тематичні –масові заходи - 36; 
- буклети, методичні матеріали – 16; 
- кількість туристів-екскурсантів – 7654 чол. 

Творчі колективи структурних підрозділів відділу культури, національностей та 
релігій Славутицької міської ради прийняли участь у Міжнародних, Всеукраїнських, 
регіональних конкурсах і фестивалях, виставках художників та майстрів декоративно-
прикладного мистецтва. 

Основні показники роботи бібліотек Славутицької ЦБС 
на 01.07.2018  

 ЦБС 

Користу 
вачі 

Інтернет-
послуг 
(сайт) 

ЗБІЦ 

Користува
чі 

Інтернет-
послуг 
(сайт) 

БІЦ 
Користува

чі 
Інтернет-

послуг 
Ф № 2 

Читачі 7976 +17678 4673 +17495 2583 +183 720 

Книговидача 11696
4 

З них 
10916+ 
71,21Гб 

85544 
З них 

10651+ 
71,21Гб 

24084 З них 265 7336 

Відвідування 82912 З них 
39266 63689 З них 

39045 13818 З них 
221 5405 

Відвідування по ЦБС:  - користувачі бібліотек – 37220 
    - масових заходів -  6426 
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    - інтернет ресурсів - 39266  
Книжковий фонд на 01.07.2018  

 Надійшло 
примірників 

Надійшло в 
гривнях 

Всього 
примірників Всього в грн.. 

ЗБІЦ 764 21878,29 55106 422950,67 
БІЦ 104 8600,30 22054 148420,34 

Ф№2 46 2554,19 6550 43277,22 
ЦБС 914 33032,78 83710 614648,23 

 
Надходження від платних послуг за І півріччя 2018 

№ 
з/п Надходження Факт 2018 рік, тис. грн. 

1. Обсяг надходження коштів спеціального фонду: 531,6 
 - Централізована бібліотечна система 

- Дитяча школа мистецтв 
- міські заходи (інші заходи в галузі культури і 
мистецтв) 
- КЗ «Кіноконцертний комплекс» 

103,9 
220,1 
117,5 

 
90,1 

8.3.  Фізична культура і спорт 
Одним із пріоритетних напрямків діяльності відділу молоді та спорту була 

реалізація міської Програми розвитку фізичної культури і спорту спрямованої на 
популяризацію здорового способу життя, створення сприятливих умов для заняття 
фізичною культурою і спортом, зміцнення та збереження репродуктивного здоров’я 
населення міста, особливо молоді, розвиток фізичної культури та спорту, 
відродження національних спортивних традицій. 

У I півріччі 2018 року реалізовувалась міська Програма розвитку фізичної 
культури та спорту на 2016-2020 роки, в новій редакції, затверджена рішенням 
Славутицької міської ради № 1048-41-VII від  25.05.2018.  

У місті створена і діє система підготовки спортивного резерву і виховання - 
Комплексна дитячо-юнацька спортивна школа (КДЮСШ), фізкультурно-спортивне 
товариство “Спартак“ та клубна система за місцем проживання. 

В Комплексній дитячо-юнацькій спортивній школі займається 521 спортсмен на 
8 відділеннях з видів спорту (бокс, дзюдо, важка атлетика, гімнастика художня, 
плавання, стрибки на батуті, футбол, футзал) де працюють 21 тренер-викладач, з 
них: заслужений працівник фізичної культури і спорту України – 1, заслужених 
тренерів України – 3, майстрів спорту СРСР – 3, майстрів спорту України – 2, 
тренерів вищої категорії – 3, тренерів І категорії – 6 та II категорії – 7. 

У I півріччі 2018 року було підготовлено: чемпіонів Київської області – 58 осіб; 
срібних призерів – 22 особи, бронзових призерів – 39 осіб (види спорту: бокс, дзюдо, 
важка атлетика, художня гімнастика, плавання, стрибки на батуті, футзал, футбол), 
чемпіонів України – 22 особи, срібних призерів України – 2 особи, бронзових призерів 
України – 6 осіб (види спорту: дзюдо, стрибки на батуті, футзал), кандидатів в 
майстри спорту України – 16 осіб (бокс, дзюдо, стрибки на батуті, футзал), 
спортсменів І дорослого розряду – 9 осіб.  

До резервного складу Національної збірної команди України зараховано – 9 
осіб, та 2 кандидати до Національної збірної команди України. 

У місті функціонує 21 спортивний клуб (осередки, секції, гуртки), з них 
легалізовані – 15. У спортивних клубах (осередках, секціях, гуртках), фізкультурно-
оздоровчих центрах (Соціальне підприємство “Фітнес-центр”, жіночий фітнес клуб 
“Lady’s Fit”) займається понад 1000 осіб. На базі міського Центру реабілітації дітей-
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інвалідів проводиться фізкультурно-реабілітаційна та спортивна робота з 26 дітьми з 
особливими потребами.  

Протягом I півріччя 2018 року збережена мережа фізкультурно-оздоровчих 
закладів, яка складається з таких об’єктів: стадіон “Каскад”; спортивний комплекс 
“Олімпієць”; п’ять фізкультурно-оздоровчих комплексів типу “Кисловодськ”; басейни 
“Лазурний”, “Дельфін”; стрілецькі тири – 3; спортивні зали – 19; спортивні майданчики 
та майданчики з тренажерним обладнанням – 40; тенісні корти – 3; майданчики з 
синтетичним покриттям – 6; приміщення для фізкультурно-оздоровчих занять – 33; 
плескальні басейни в ДНЗ – 5; кінноспортивна база; яхт-клуб “Білі крила”; скейт-парк; 
шахово-шашковий клуб “Прометей”; стежка “Здоров’я” – 1250 м; велодоріжка – 12 км; 
хокейний майданчик, саун – 1, масажних кабінетів – 3, солярій – 1. 

Відповідно до плану капітальних та поточних робіт комунального підприємства 
“Управління з розвитку фізичної культури, спорту та туризму” у І півріччі 2018 року 
проведені наступні капітальні ремонтні роботи у спорудах міста:  спортивний 
комплекс “Олімпієць”, Таллінський ФОК “Динамовець” та “Богатир” (заміна 
люмінесцентних ламп на сучасні світодіодні лампи). Ремонт спортивних майданчиків: 
майданчик зі штучним покриттям стадіону “Каскад”, спортивні майданчики 
Белгородського та Чернігівського кварталів, тенісний майданчик Тбіліського 
кварталу.  

У І півріччі 2018 року на утримання спортивних споруд міста з місцевого 
бюджету витрачено: 3977,5 тис.грн. На утримання Комплексної дитячо-юнацької 
спортивної школи у I півріччі 2018 році витрати з місцевого бюджету склали – 1569,4 
тис.грн. 

На проведення спортивно-масових та фізкультурно-оздоровчих заходів 
(проведено міських, обласних, Всеукраїнських та міжнародних заходів) по відділу 
молоді та спорту виконавчого комітету Славутицької міської ради профінансовано – 
158,4 тис.грн. 

Надано платних послуг населенню засобами фізичної культури та спорту на 
суму  875,0 тис.грн. 

Згідно затвердженого річного Єдиного календарного плану спортивно-масових 
та фізкультурно-оздоровчих заходів 2018 року відділом молоді та спорту за звітний 
період було профінансовано та проведено 47 міських, обласних, Всеукраїнських та 
міжнародних спортивно-масових та фізкультурно-оздоровчих заходів в яких 
прийняло участь 4103 чол., з них місцеві 1643 чол. 

 
8.4 Молодіжна політика 

Метою міської молодіжної політики є створення економічних, правових, 
організаційних умов та гарантій для самореалізації кожної молодої людини, 
реалізації її потенціалу в усіх сферах суспільного життя, виховання покоління людей, 
здатних ефективно працювати і навчатися, зберігати і примножувати цінності нації та 
громадянського суспільства. 

На виконання поставлених завдань виконавчим комітетом Славутицької 
міської ради реалізується низка програм, спрямованих на забезпечення соціального 
та правового захисту молоді.  

Відповідно до програми «Молодь Славутича», що діє в рамках концепції 
«Славутич – місто, сприятливе до підростаючого покоління та дружнє до дитини»,  
програми ВООЗ «Здорові міста», у І півріччі 2018 року проведено 40 заходів, з них 7 – 
патріотичного спрямування.  

На проведення молодіжних заходів у І півріччі 2018 року з місцевого бюджету в 
цілому профінансовано 25347,54 гривень, з яких 5000,00 гривень витрачено на 
виплату стипендій обдарованій молоді.  
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Продовжувалася співпраця з молодіжними та дитячими громадськими 
організаціями та об’єднаннями.  

Взято участь у ІІІ Міжнародній науково-практичній конференції «Проблеми 
виведення з експлуатації об’єктів ядерної енергетики та відновлення навколишнього 
середовища» INUDECO 2018 та Міжнародному фестивалі кіно та урбаністики «86». 
Популяризується серед молоді дотримання активного та здорового способу життя, й 
велосипедний рух як найекологічніший вид пересування. 
 
8.5.  Охорона здоров’я 

Основною метою галузі охорони здоров’я є покращення здоров’я населення 
міста та підвищення якості медичної допомоги. 

У м. Славутичі діє лікувальний заклад – Державний заклад «Спеціалізована 
медико-санітарна частина № 5 Міністерства охорони здоров’я України» (далі - ДЗ 
«СМСЧ № 5»), до складу якого входять: поліклініка,стаціонар. 

Станом на 01.07.2018 чисельність населення, що обслуговується ДЗ «СМСЧ» 
№5 становить 26041осіб (на 01.07.2017 – 26252), з них:  

-  24983 осіб (на 01.07.2017 – 25096) – мешканці м.Славутич; 
-  1058 (на 01.07.2017 – 1156) – іногородні, які працюють на ДСП «ЧАЕС» і в 

установах міста, що закріплені за ДЗ «СМСЧ № 5». 
Чисельність працівників ДЗ СМСЧ №5 на 01.07.2018 складає 382 чол. (2016 – 

421). 
Укомплектованість штатними одиницями: лікарі – 60,4% (2017 – 68,3%), 

середні медпрацівники – 100% (2017 – 100%), молодші медпрацівники – 100 % (2017-
100%). Забезпеченість на 10000 населення: лікарями становить 20 особи (2017 – 22), 
середніми медпрацівниками – 62,3 осіб (2017 – 63,36). 

Протягом І півріччя 2018 року продовжувалась реалізація Концепції розвитку 
сімейної медицини (здійснює діяльність 1 амбулаторія загальної медичної практики). 

Показники діяльності ДЗ «СМСЧ» № 5 МОЗ України наведені в таблиці 8.7. 
Таблиця 8.7 

Показники діяльності ДЗ СМСЧ №5 МОЗ України за І півріччя 2018 року 
 

№з/п Найменування І півріччя 
2017 

І півріччя 
2018 

1. Народжуваність (на 1000 населення) 3,3 3,1 
2. Смертність (на 1000 населення) 3,5 3,3 
3. Дитяча смертність (на 1000 народжених) - 0,3 
4. k природного приросту (на 1000 населення) -0,2 -0,2 
5. Зареєстровано відвідувань у поліклініці  866693 84308 
6. Обслуговано викликів вдома 3145 1292 
7. Виконано викликів станцією швидкої медичної допомоги 1847 1822 
8. Проліковано хворих у стаціонарі 2125 1634 
9. Проведено операцій у стаціонарі 317 301 

10. Проведено лабораторних досліджень 254000 199042 
11. Проведено рентген-досліджень 8062 7362 
12. Обстежено у функціональній діагностиці 7485 6426 
13. УЗД 10514 9475 
14. Проліковано у ФТВ 7842 6485 
15. Кількість кровоздач  153 179 
16. Заготовлено крові у літрах 71,010 83,450 
 
 
 
РОЗДІЛ ІХ. ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРАВОПОРЯДКУ 
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Станом на 01.07.2018 року сектор превенції Славутицького відділення поліції 

по штату налічує 8 посад, з яких 1 вакантна. Списочний склад сектору превенції – 7 
працівників, з яких 2 працівники перебувають у соціальних (довгострокових) 
відпустках. 
 Із вказаної кількості посад, передбачених штатним розписом : 
 

Назва посади Штат Список 
начальник сектору превенції 1 1 
старший дільничний офіцер поліції 1 1 
дільничний офіцер поліції 2 2 
старший інспектор ювенальної превенції 1 - 
інспектор ювенальної превенції 1 1* 
інспектор дозвільної системи 1 1 
інспектор 1 1* 

Сектор реагування патрульної поліції 
начальник 4 2 
старший інспектор-черговий 4 2 
інспектор 4 3 
поліцейський 8 6 
помічник чергового 4 2 

* декретна відпустка 
  
 Територія обслуговування Славутицького ВП поділена на 3 поліцейські 
дільниці з середньою кількістю населення у 8,5 тисяч мешканців міста. Діє одне 
громадське формування з охорони громадського порядку та державного кордону 
України «Славутицька народна дружина» (ГФ). Члени ГФ щоденно залучаються до 
забезпечення публічної безпеки і порядку спільно з працівниками групи реагування 
патрульної поліції (ГРПП). 
 На профілактичному обліку в секторі превенції Славутицького відділення 
поліції перебуває 99 осіб, з них: 
– раніше судимі – 23; 
– адміністративний нагляд – 1;  
– формальний нагляд – 8; 
– засуджені до покарань, не пов'язаних з позбавленням волі – 36; 
– дитина – правопорушник – 1; 
– психічно хворі – 4; 
– особи, що вчинили насильство в сім'ї – 24. 
 За звітній період до журналу єдиного обліку Славутицького ВП зареєстровано 
1681 заява та повідомлення про кримінальні правопорушення та інші події. 
 Здійснювався контроль відносно двох осіб, щодо яких обрано запобіжний захід 
у вигляді домашнього арешту. 
 Станом на 01.07.2018 року особисто працівниками сектору превенції та ГРПП 
Славутицького ВП розкрито 27 кримінальних правопорушень, з них : 
дільничими офіцерами поліції (ДОП) – 14; ювенальної первенції (ЮП) – 1; ГРПП – 12. 
 За звітній період працівниками сектору превенції та ГРПП притягнуто до 
адміністративної відповідальності 797 осіб проти 804 за аналогічний період 2017 
року, з яких: ДОП – 144; ЮП – 6; ГРПП – 632. По лінії дозвільної системи складено 15 
протоколів.  
 З початку 2018 року на території обслуговування Славутицького ВП проходили 
34 масових заходи із загальною кількістю учасників 8750 осіб. До забезпечення 
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публічної безпеки і порядку загалом було залучено 258 працівників Славутицького 
ВП та 174 особи із числа особового складу громадського формування з охорони 
громадського порядку і державного кордону «Славутицька народна дружина».  
 Надзвичайних подій та порушень публічної безпеки і порядку під час 
проведення зазначених заходів не допущено. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
РОЗДІЛ Х. ЕКОЛОГІЧНЕ СТАНОВИЩЕ В МІСТІ ТА НАПРЯМКИ ЙОГО 

ПОЛІПШЕННЯ 
Основні показники охорони навколишнього природного середовища 

Інформація КП «СВК» 
Гідросфера.  Стічні води м. Славутича очищаються на каналізаційних очисних 
спорудах КП «СВК». Проектна потужність 15 тис. м3/добу. 
Скиди забруднюючих речовин у водний об'єкт:  
 

Назви 
забруднюючих речовин 

Встановлений ліміт, 
тон/рік 

Фактичні 
обсяги  

І півріччя 2018, 
тонн 

Фактичні обсяги  
І півріччя 2017, тонн 

(за даними  
КП “УЖКГ”) 

Азот амонійний 34,71 5,300 5,60 
Органічні речовини (БСК5) 46,07 6,200 7,00 
Завислі речовини 46,07 6,700 7,40 
Нафтопродукти 0,18 0,020 0,02 
Нітрати 2,24 0,210 0,35 
Нітрити 0,12 0,020 0,02 
Сульфати 251,24 32,800 28,10 
Фосфати 12,29 1,400 1,40 
Хлориди 189,50 27,120 29,67 
Вище 10 мг/л (ХСК) 245,71 36,800 38,00 
0,1-1 мг/л включно (Залізо заг) 1,17 0,080 0,20 
0,1-1 мг/л включно (СПАР) 2,49 0,160 0,15 
Всього 831,79 116,810 117,9 
 
Поводження з відходами.  

Побутові відходи видаляються з об’єктів КП «СВК» у відповідності з 
затвердженим графіком на полігон ТПВ силами підрядної організації. 

Поводження з виробничими відходами відповідає вимогам природоохоронного 
законодавства: до передачі у встановленому порядку на утилізацію вони 
зберігаються в спеціально відведених місцях та ведеться їх облік. 
 
Моніторинг оточуючого середовища.  
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У відповідності з вимогами нормативних документів проводиться 
спостереження за станом води в р. Дніпро в районі  випуску очищених стічних вод, 
випуску дощових вод та за станом водоносних горизонтів. 
 
Інформація КП «УЖКГ» 
Атмосфера  

Викиди забруднюючих речовин стаціонарними джерелами  відповідають 
об'ємам дозволу на викиди в атмосферу забруднюючих речовин: 

 
Поводження з відходами 

Побутові відходи видаляються з об`єктів КП "УЖКГ" у відповідності з 
затвердженим графіком на полігон ТПВ силами підрядної організації. 

Поводження з виробничими відходами відповідає вимогам 
природоохоронного законодавства, до передачі у встановленому порядку на 
утилізацію вони зберігаються в спеціально відведених місцях та ведеться їх 
облік. 
 
РОЗДІЛ XІ.  ДОДАТКОВІ ДАНІ  
 

Таблиця 10.1 
Стан виконання міських програм, 

які враховано у міському бюджеті за І півріччя 2018 року 
№ 
з/п 

Назва програми 

Враховано 
в бюджеті 

міста  
на 2018 р., 
тис. грн. 

Виконано  
І півріччя 
2018 р.,  
тис. грн. 

Загальний фонд міського бюджету 
1.  Міська цільова програма  «Громадський бюджет участі 

міста Славутича на 2016 - 2020 роки 650,9 83,0 

2.  Програма забезпечення діяльності ради на 2016 -2020 
роки 364,0 148,5 

3.  Програма розвитку інформаційного простору, комунікацій 
із громадськістю та промоції м. Славутича на 2017 -2020 
роки 

120,0 70,1 

4.  Програма "Розвиток інформаційного суспільства 
м.Славутича "Електронне місто" на 2017 -2020 роки 349,0 126,0 

5.  Програма фінансової підтримки ветеранських організацій 
міста Славутича на 2016 -2020 роки 200,0 73,1 

6.  Програма організації громадських та інших робіт 
тимчасового характеру у м. Славутичі на 2018 -2020 роки 51,9 14,4 

Назви забруднюючих речовин Фактичні обсяги за І 
півріччя 2017 року, тонн 

Фактичні обсяги за І  
півріччя 2018 року, тонн 

Азоту оксиди 27,288 24,189 
Вуглецю діоксид 16505,487 14664,182 
Вуглецю оксид 29,041 11,140 
Тверді речовини 0,968 0,283 
Уайт-спіріт 0,003 0,011 
Пил деревини 0,056 0,036 
Метан 0,291 0,260 
Всього 16563,134 14700,107 
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7.  Програма забезпечення беззбиткової діяльності житлово-
комунального господарства м.Славутича на 2016 -2018 
роки 

1 656,8 154,5 

8.  Програма благоустрою  міста Славутича 2016 -2018 роки 7 915,6  1 364,4 
9.  Програма "100 дрібниць" на 2018 рік 260,0 0,0 
10.  Програма благоустрою  міста Славутича 2016 -2018 роки     

(Утримання та розвиток інших об’єктів транспортної 
інфраструктури) 

1 000,0 128,8 

11.  Програма діяльності міського громадського об"єднання 
"Славутицька народна дружина" на 2016 -2020 роки 73,8 54,8 

12.  Програма розвитку малого і середнього підприємництва в 
м. Славутичі на 2017-2018 роки 276,9 104,6 

13.  Міська програма участі виконавчого комітету  
Славутицької міської ради у роботі об"єднань органів 
місцевого самоврядування на 2018 рік 

43,0 12,5 

14.  Програма розвитку системи освіти міста Славутича на 
2016 -2018 роки                 1 225,9 427,3 

15.  Комплексна програма "Молодь Славутича" на 2016 -2020 
роки                                     78,8 25,3 

16.  Програма фінансування пільг для окремих категорій 
громадян  м. Славутича на 2017 -2020 роки       270,0 50,0 

17.  Міська програма "Турбота" на 2016-2020 роки  1 100,0 702,5 
18.  Програма "Донори Славутича" на 2018 -2020 роки 

57,3 32,3 

19.  Програма загальноміських культурно-мистецьких заходів 
"Славутич-наш дім" на 2016 - 2019 роки 740,0 144,1 

20.  Міська програма соціальної підтримки сім’ї, виявлення 
дітей, які перебувають у складних умовах проживання, та 
запобігання ранньому соціальному сирітству на 2016-2020 
роки  «Назустріч дітям»  

20,0 2,4 

21.  Міська програма відпочинку та оздоровлення дітей м. 
Славутича на 2018 - 2020 роки 150,0 84,0 

22.  Міська програма розвитку фізичної культури і спорту на 
2016 - 2020 роки 10 217,5 4 135,8 

23.  Програма "Захисник Вітчизни на 2016 -2020 роки 190,0 94,0 
24.  Програма забезпечення землевпорядною документацією 

м.Славутича на 2016 -2018 роки 178,0 0,0 

25.  Міська  програма "Здоров"я славутичан" на 2018 рік 576,8 447,5 
26.  Програма забезпечення містобудівною документацією 

м.Славутича на 2016 -2018 роки 160,0 22,5 

27.  Міська програма приватизації об"єктів права комунальної 
власності територіальної громади міста Славутича на 
2018- 2020 роки 

20,0 0,0 

28.  Програма відзначення державних та професійних свят, 
ювілейних дат, заохочення за заслуги перед містом 
Славутич, здійснення представницьких та інших заходів на 
2018 – 2020 роки 

250,0 116,4 

29.  Програма відшкодування частини суми кредиту, 
залученого фізичними особами, об’єднаннями 
співвласників багатоквартирних будинків на впровадження 
енергозберігаючих заходів, на 2016-2018 роки 

150,0 14,5 

Всього 28 346,2 8 633,3 
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Спеціальний фонд міського бюджету 
1. Програма охорони навколишнього природного 

середовища на 2018 рік 47,1 0,00 

 
2. 

Програма будівництва, реконструкції, модернізації та 
капітального ремонту обєктів інфраструктури м. Славутича 
на 2018 рік 

2 842,9 672,2 

 
3. 

Програма забезпечення беззбиткової діяльності житлово-
комунального господарства м.Славутича на 2016 -2018 
роки 

670,9 670,9 

4. Програма "Захисник Вітчизни на 2016 -2020 роки 25,0 25,0 
 

5. 
Міська програма приватизації об"єктів права комунальної 
власності територіальної громади міста Славутича на 
2018- 2020 роки 

10,0 3,5 

6. 
 

Міська цільова програма  «Громадський бюджет участі 
міста Славутича на 2016 - 2020 роки 849,0 434,8 

Всього 4 444,9 1 806,4 
РАЗОМ ПО ЗАГАЛЬНОМУ ТА СПЕЦІАЛЬНОМУ ФОНДАХ 
БЮДЖЕТУ 32 791,1 10 439,7 

 
Начальник управління економіки 
та соціального розвитку міста 

 
І.І. Величковський       

 


