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РОЗДІЛ І. ОСНОВНІ ПОКАЗНИКИ ЕКОНОМІЧНОГО ТА СОЦІАЛЬНОГО 
                  РОЗВИТКУ МІСТА 
 

Основні показники економічного та соціального розвитку міста за 2020 рік 
Таблиця 1.1 

№ 
з/п 

Показники Одиниця 
виміру 

Факт 2019 Факт 2020 
 

Темп 
росту 

2020/2019 
(%) 

1. Демографічна та соціальна сфера 
Середня чисельність 
наявного населення 

осіб 
 

24784 
 

24685 
 

99,9 
 

Природний приріст осіб -59 -94 91,5 
Середньооблікова кількість 
штатних працівників 

осіб 
 

7657 
 

7226 
 

94,4 
 

Середньомісячна заробітна 
плата 

грн. 14878 18224 111,0 

Кількість пенсіонерів осіб 7591 7570 99,7 
Середній розмір пенсії грн. 7219,30 8034,21 111,3 

2. Промисловість 
Обсяг реалізованої 
промислової продукції 

млн.грн. 367,0 470,17 128,1 

3. Транспорт 
Вантажообіг млн.т. км. 31,7 26,0 63,3 
Пасажирообіг млн.пас.км. 6,3 7,1 80,9 

4. Зовнішня економіка 
Експорт товарів, послуг млн. дол. 

США 
6,840 6,001 87,7 

Імпорт товарів, послуг млн. дол. 
США 

73,627 22,004 29,9 

5. Розвиток ринку 
Кількість суб’єктів 
підприємницької діяльності 

одиниць 
 

2005 
 

2028 
 

101,7 

6. Розвиток інфраструктури підприємництва 
- агентство регіонального          
розвитку  

одиниць 1 1 0 

- фонд підтримки 
підприємництва 

одиниць 1 1 0 

- громадські об’єднання 
підприємців 

одиниць 3 3 0 

- Інноваційний 
індустріальний бізнес-парк 
«Славутич» 

одиниць 
 
 

- 
 
 

1 
 
 

- 
 
 

- агентство регіонального          
розвитку  

одиниць 1 1 0 

 
РОЗДІЛ ІІ. ФІНАНСОВІ РЕСУРСИ МІСЬКОГО БЮДЖЕТУ 
 
Доходи загального фонду міського бюджету міста Славутича у 2020 році - 

разом 310,4 млн.грн.  
Найбільшу частку власних та закріплених доходів бюджету м.Славутича 

займає ПДФО 63% або 196,5 млн. грн., на другому місці єдиний податок 7% або 
23,2 млн. грн., потім акцизний збір 3% або 7,4 млн. грн та податок на майно 2% 



або 6,2 млн. грн., і останнє місце займають інші доходи 1% або 1,6 млн. грн., та 
офіційні трансферти 24% або 76, 0 млн грн.. 

Доходи загального та спеціального фонду м. Славутича, млн. грн. 
Таблиця 2.1 

 2015 2016 2017 2018 2019 2020 
Загальний фонд 
всього: 

194,9 233,1 287,4 321,0 398,7 310,4 

- власні доходи 
загального фонду   

104,9 145,5 164,0 194,7 234,8 234,4 

- офіційні трансферти 90,0 87,6 123,4 126,3 163,9 76,0 
Спеціальний фонд 
всього 

14,6 19,6 35,0 35,1 13,0 16,9 

- офіційні трансферти - - 2,1 5,0 - - 
- бюджет розвитку 0,42 0,524 0,252 0,433 0,485 0,067 
РАЗОМ ДОХОДІВ  
міського бюджету 
м.Славутича 

209,5 252,7 322,4 356,1 411,7 327,3 

 
У структурі видатків бюджету за 2020 рік левову частку складають видатки 

на освіту (35%), місцеве самоврядування (33,5%), охорону здоров’я (26,2%), 
фізичну культуру і спорт (15,4%) тощо.   

Видатки спеціального фонду міського бюджету м. Славутича за 2020 рік  
становить 56,0 млн.грн., в т.ч.: кошти з бюджету розвитку 38,3  млн.грн.. 

Видатки загального фонду міського бюджету м. Славутича за 2020 рік  
становить 296,0 млн.грн.  
 

РОЗДІЛ ІІІ. СОЦІАЛЬНА СФЕРА 
 

3.1.     Демографічна ситуація 
 

Основні показники демографічного стану за 2020 рік 
                                                                                                             Таблиця 3.1 

№ 
з/п Найменування Одиниця 

виміру 
Факт Ріст (+), 

Спад (-) 2019  2020  
І. Чисельність наявного населення осіб 24784 24685 -99 
ІІ. Природний рух населення 

Народжуваність осіб 106  97 -9 
Померлі осіб 165 191 26 
Природний приріст осіб -59 -94 35 

ІІІ. Кількість зареєстрованих шлюбів та розлучень 
Шлюби од. 85 69 -16 
Розлучення од. 20 23 3 

ІV. Міграційний рух населення 
Число прибулих осіб 298 318 20 
Число вибулих осіб 390 323 -67 
Міграційне приріст/скорочення осіб -92 -5 -87 

 
Природний рух населення за період 2020 року характеризується 

перевищенням смертності над народжуваністю (кількість померлих перевищила 
кількість народжених на 94 особи). 

На формування чисельності наявного населення, крім природного руху, 
також впливає міграція. Міграційне скорочення станом на 01.01.2021 року 
становило 5 осіб. 



 
 

3.2.     Зайнятість населення та ринок праці 
Упродовж 2020 року послугами Славутицької міської філії Київського 

обласного центру зайнятості (далі – центру зайнятості) скористалась 1421 особа, з 
яких 1136 мали статус безробітного. Підвищили кваліфікацію – 35 осіб, знайшли 
роботу 390 осіб, були зайняті на тимчасових роботах – 73 особи.  

Серед зареєстрованих безробітних, які перебували на обліку в центрі 
зайнятості у 2020 році 50,8% становили жінки; 47% – молодь віком до 35 років; 
23,5% – соціально вразливі громадяни, які мають додаткові гарантії у сприянні 
працевлаштуванню.  

Введення на території України карантину щодо запобігання поширенню 
гострої респіраторної хвороби на COVID-19 суттєво не вплинуло на чисельність 
безробітних, зареєстрованих у центрі зайнятості, - так у 2019 році статус 
безробітного мали 1045 осіб. 

В умовах запровадженого карантину, з березня по серпень 2020 року 
соціальні послуги з працевлаштування надавались славутичанам в дистанційному 
режимі, а виплата допомоги по безробіттю здійснювалася без особистого 
відвідування безробітними центру зайнятості за умови підтвердження наміру 
перебування у статусі безробітного будь-якими засобами комунікації (телефонний 
зв’язок, електронні засоби тощо). Починаючи з 13 серпня 2020 року відновлений 
прийом громадян у приміщенні центру зайнятості з дотриманням санітарних норм, 
встановлених на період дії адаптивного карантину. 

Для пом’якшення напруження на ринку праці, на період здійснення заходів 
щодо запобігання виникненню та поширенню коронавірусної хвороби, Верховною 
Радою та Урядом України до законів України про зайнятість населення та про 
загальнообов’язкове державне соціальне страхування на випадок безробіття,  а 
також до Порядку реєстрації безробітних, були внесені такі доповнення: 

• статус безробітного надається особам з першого дня реєстрації за їх 
особистою заявою без вимог до наявності підходящої роботи; 

• допомога по безробіттю призначається з першого дня надання статусу 
безробітного; 

• для осіб, які втратили роботу в період карантину та були звільнені з 
роботи за власним бажанням без поважних причин, не застосовуються 
вимоги щодо скорочення тривалості виплати допомоги по безробіттю, 
визначені п. 1 ч. 5 статті 31 ЗУпЗДССвБ. 

 Крім того, постановою правління Фонду загальнообов’язкового державного 
соціального страхування України на випадок безробіття від 08.04.2020 № 217 
безробітним, які отримують допомогу по безробіттю в мінімальному розмірі, без 
урахування заробітної плати та страхового стажу, на період карантину підвищено з 
650 грн до 1000 грн. 

Для застрахованих осіб мінімальний розмір допомоги по безробіттю 
становить 1 800 грн. Розмір допомоги по безробіттю з 1 грудня 2020 року не може 
перевищувати більше ніж  9080 грн. 

З метою збереження робочих місць та надання фінансової підтримки 
застрахованим особам у період карантинних обмежень через державну службу 
зайнятості у 2020 році було реалізовано дві програми щодо фінансової підтримки 
бізнесу. 

Так, починаючи з квітня 2020 року діяла програма надання допомоги по 
частковому безробіттю для суб’єктів малого або середнього бізнесу та ФОПів, які є 
застрахованими особами. Така допомога дозволила покривати витрати на 
заробітну плату працівників у разі скорочення чи зупинення виробництва через 



карантин. Таким чином по м. Славутичу отримали виплати 84 працівники, з яких 50 
ФОПи. 

А з 12 грудня й до кінця року діяла ще одна програма щодо надання 
одноразової матеріальної допомоги суб’єктам господарювання для здійснення 
виплати найманим працівникам на період обмежувальних протиепідемічних 
заходів. За цією програмою центром зайнятості здійснено виплати для 99 
найманих працівників. 

Незважаючи на карантинні обмеження, у 2020 році за сприяння міського 
центру зайнятості були працевлаштовані 608 осіб, з яких 390 мали статус 
безробітного. Рівень працевлаштування зареєстрованих безробітних становить 
34,3%. 
 До тимчасової зайнятості були залучені 73 особи, 35 безробітних підвищили 
кваліфікацію за направленням центру зайнятості. 

Слід зазначити, що впродовж 2020 року і по теперішній час спостерігається 
тенденція до зменшення чисельності вакансій, заявлених роботодавцями до 
міського центру зайнятості (у 2020 році було заявлено на 29,7% вакансій менше, 
ніж за 2019 рік).  

Зокрема за 2020 рік 140 роботодавців надали до центру зайнятості 906 
вакансій, 571 з яких укомплектовані кадрами. Середній розмір заробітної плати 
заявлених у 2020 році вакансій склав 6995 грн., що на 733 грн. більше ніж у 2019. 
 На ринку праці м. Славутича актуальними були вакансії в житлово-
комунальному господарстві, в торгівлі та громадському харчуванні, у сфері 
інформаційних технологій, державного управління, виробництва, в освіті, в 
медицині, на будівництві,  в деревообробці, тощо. 
 Найбільше затребуваними були інженери різного профілю, І-Т фахівці, 
вчителі, вихователі, бухгалтери, лікарі, психологи, спеціалісти державної служби, 
електрики, вантажники, верстатники деревообробних верстатів, водії, кухарі, 
монтажники будівельні, малярі, покрівельники, помічники вихователя, продавці, 
слюсарі-ремонтники, підсобні робітники, робітники з комплексного прибирання, 
штукатури. 
 За 2020 рік з Фонду загальнообов’язкового державного соціального 
страхування України на випадок безробіття роботодавцям м. Славутича було 
виплачено: 

• 136 тис. грн компенсації єдиного соціального внеску за 
працевлаштування безробітних на створені нові робочі місця;  

• 9,3 тис. грн. - на оплату праці безробітних, які  працювали на оплачуваних 
громадських роботах (з міського бюджету – 21,6 тис. грн.); 

• 427 тис. грн. допомоги по частковому безробіттю на період карантину за 
найманих працівників та ФОПів, які є застрахованими особами; 

• 322,7 тис. грн. одноразової матеріальної допомоги суб’єктам 
господарювання на період здійснення обмежувальних протиепідемічних 
заходів. 

Станом на 1 січня 2021 року на обліку в міському центрі зайнятості 
перебували 290 осіб, з яких 260 мали статус безробітного, 239 отримували 
виплату допомоги по безробіттю. 

За 2020 рік безробітним, зареєстрованим у міському центрі зайнятості, було 
виплачено 20751,1 тис. грн. допомоги по безробіттю, (у тому числі 68,4 тис. грн. – 
на організацію підприємницької діяльності), що у 1,9 рази більше ніж у 2019 році. 

Середньомісячний розмір  допомоги по безробіттю у 2020 році склав 5132 
грн., що на 263 грн. більше, ніж за 2019. 



 Рівень зареєстрованого безробіття по м. Славутичу станом на 1 січня 2021 
року порівняно з аналогічним періодом минулого року зменшився на 0,4 в.п. та 
дорівнює 1,5% працездатного населення працездатного віку. 

Потреба в працівниках станом на 1 січня 2021 року становила 82 штатні 
одиниці, з яких 45 робітників, 31 службовців, 6 найпростіших професій. 
Навантаження на 1 робоче місце  майже 4 особи. 

На ринку праці м. Славутича останні роки спостерігається дисбаланс: з 
однієї сторони це незадоволеність роботодавців кадрами через відсутність 
висококваліфікованих фахівців у певних галузях, з іншої дефіцит 
високооплачуваних робочих місць, що сприяє відтоку робочої сили з міста. 

Основними роботодавцями  м. Славутича,  які забезпечуватимуть 
славутичан робочими місцями, залишаються Чорнобильська атомна 
електростанція, відокремлений підрозділ НАЕК Енергоатом «Атомремотсервіс», 
комунальні підприємства Славутицької міської ради, державні організації та 
установи, приватні підприємства, які здійснюють господарську діяльність у сфері 
будівництва, торгівлі, житлово-комунального господарства, виробництва, 
деревообробки, тощо та фізичні особи - підприємці.  

Як і раніше, в подальшому діяльність державної служби зайнятості буде 
спрямована на реалізацію заходів щодо сприяння зайнятості населення та 
підвищення мотивації безробітних до праці; залучення громадян до 
самозайнятості;  стимулювання роботодавців до створення нових робочих місць; 
сприяння працевлаштуванню соціально вразливих категорій громадян; 
професійне навчання та підвищення кваліфікації безробітних; профорієнтаційну 
роботу з населенням. 

 
Загальна інформація Славутицької міської філії Київського обласного 

центру зайнятості 
Таблиця 3.2 

 
 

Фактично за  
2020р.-
2019р.                        

(+,-) 2019 2020 

Чисельність громадян, які скористались послугами 
служби зайнятості:      

- чисельність осіб, яким надано консультації 320 251 -69 
- чисельність осіб, які отримали   профорієнтаційні 

послуги 4159 1569 -2590 

- кількість незайнятих громадян, що перебували 
на обліку в центрі зайнятості, всього 1427 1421 -6 

з них мали статус безробітного 1045 1136 91 
в т.ч.   - жінки 495 577 82 

 - молодь віком до 35 років 529 534 5 
 - інваліди, що звернулись за пошуком 

роботи 36 43 7 

Із загальної кількості незайнятих громадян, що 
перебували на обліку в центрі зайнятості:    
            - працевлаштовані, всього: 767 608 -159 

   з них за направленням центру зайнятості 752 570 -182 
   в. т.ч. безробітні 469 390 -79 
 - проходили професійне навчання 83 35 -48 
- брали участь у громадських та інших тимчасових 

роботах 169 73 -96 



 - рівень охоплення активними заходами, % 71,4 50,4 -21,0 
 - отримували допомогу по безробіттю 700 1000 300 
    

Виплачено допомоги по безробіттю, тис. грн. 10847,4 20682,7 9835,3 
Середньомісячний розмір допомоги по безробіттю, грн. 4869,1 5132,07 262,97 
Середня тривалість безробіття у звітному періоді, к.дн. 97 152 55 
Середня тривалість пошуку роботи з моменту реєстрації 
в службі зайнятості до працевлаштування, к.дн. 60 110 50 
Працевлаштовано безробітних на нові робочі місця з 
компенсацією фактичних витрат єдиного внеску 12 1 -11 
Витрачено коштів на нові робочі місця з компенсацією 
єдиного внеску, тис. грн. 169,8 136,0 -33,8 
Надано ОВДБ для зайняття підприємницькою діяльністю 3 1 -2 
Витрачено коштів на ОВДБ, тис. грн. 139,3 68,4 -70,9 
Загальна кількість заявлених вакансій 1288 906 -382 
Кількість укомплектованих вакансій 761 571 -190 
Рівень укомплектування вакансій 59,1 63,0 3,9 
Середня тривалість укомплектування вакансій, к.дн. 12 14 2 
Потреба в працівниках станом на 31 грудня, всього 137 82 -55 
з них:   - робітників 81 45 -36 

  - службовців 46 31 -15 
  - найпростіших професій 10 6 -4 

Рівень навантаження на 1 вакансію станом на 31 грудня 3 4 1 
Перебувало на обліку громадян, незайнятих трудовою 
діяльністю станом на 31 грудня 371 290 -81 
         - в т.ч. мали статус безробітного.: 341 260 -81 
         з них: - жінки 186 147 -39 
                   - молодь віком до 35 років 141 99 -42 

       - отримують виплату допомоги по безробіттю 296 239 -57 
Рівень працевлаштування незайнятого населення, % 53,9 42,8 -11,1 
Рівень працевлаштування зареєстрованих безробітних, 
% 44,9 34,3 -10,6 
Рівень зареєстрованого безробіття станом на 31.12.21,  
% 1,9 1,5 -0,4 

  
3.3.    Грошові доходи населення та заробітна плата  

Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника підприємств 
м.Славутича за 12 місяців 2020 року (за інформацією Головного управління 
статистики у Київській області), становила 18224 грн. (138,8 % до показника по 
Київській області -13130 грн.), що на 2823 грн. більше відповідного періоду 
минулого року та на 5592 грн. більше, ніж середня заробітна плата по Київській 
області та в 3,5 рази перевищує встановлену на законодавчому рівні мінімальну  
заробітну плату (з 01.01.2021 – 6000 грн.).  

 
Динаміка середньомісячної заробітної плати  штатних працівників 

Таблиця 3.3 

Найменування 
Одиниц

я 
виміру 

2019 рік 2020 рік Ріст (+), 
Спад (-) 

Темп 
росту, % 

м. Славутич грн. 16425 18224 + 1799 111,0 

Київська область грн. 11962 13130  +1168 110,0 



Заборгованість із виплати заробітної плати станом на 01.01.2021 року  на 
підприємствах міста становить 1954,5тис.грн. На економічно активних 
підприємствах – 1037,6 тис.грн. (0,1% до загальної суми по Київській області). На 
підприємствах-банкрутах – 916,9 тис.грн.(46,9% до загальної суми по Київській 
області). 
 
3.4.    Соціальний захист та пенсійне забезпечення 

Соціальний захист населення 
Основними і першочерговими завданнями соціальної політики в місті були і 

залишаються забезпечення гідного рівня матеріального добробуту та умов життя 
громадян, шляхом дотримання державних соціальних стандартів, зокрема і щодо 
виплат державних допомог і компенсаційних виплат. 

Жителям міста відповідного статусу своєчасно виплачувались компенсаційні 
виплати та допомоги, передбачені Законом України ”Про статус та соціальний 
захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи”, а також 
субсидії на відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг та 
електроенергії. 

Громадяни, що мають статус потерпілих внаслідок Чорнобильської 
катастрофи 1 категорії,  осіб з інвалідністю війни, учасників бойовий дій, осіб з 
інвалідністю загального захворювання та осіб з інвалідністю з дитинства, 
забезпечувались путівками на санаторно-курортне лікування.  

В Славутичі працює комунальний заклад «Славутицький міський центр 
соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді» Славутицької міської ради Київської 
області, який забезпечує якісними соціальними послугами найуразливіші категорії 
населення, здійснює соціальну роботу із сім’ями, дітьми та молоддю, які 
перебувають у складних життєвих обставинах та потребують сторонньої допомоги, 
розвиває сімейні форми виховання. 

Соціально-психологічну допомогу здійснює Соціально-психологічний центр, 
де проводять соціально-психологічну та фізичну реабілітацію, надається 
юридична та інформаційна допомога ветеранам війни, учасникам АТО, членам їх 
сімей, громадянам, які переселилися з тимчасово окупованої території України.  

Працюють міські програми «Турбота», з суттєво розширеним переліком 
допомог, та «Донори Славутича».  

У центрі «Благодар» працює соціальне таксі за рахунок місцевого бюджету 
здійснюється перевезення пільгових категорій населення та забезпечується 
пільговий зв'язок. 

 
Основні показники з соціальних виплат населенню 

Таблиця 3.3 
Показники од. вим. 2018 2019 2020 

Кількість одержувачів допомоги на дітей 
згідно з Законом України «Про державну 
допомогу сім’ям з дітьми», з них: 

осіб 1257 1316 1924 

Загальна сума, тис. грн. тис. грн. 21 118,6 21523,7 25463,7 
Субсидії 
Кількість домогосподарств – одержувачів 
субсидій 

осіб 3071 1716 1511 

Розмір суми виплачених субсидій тис. грн. 20335,5 9726,0 9021,4 
Середній розмір субсидій грн. 920,70 683,89 1127,94 
Кількість пільгової категорії громадян –
одержувачів компенсаційних допомог, 

осіб 4158 4072 3972 



передбачених Законом України «Про статус і 
соціальний захист громадян, які постраждали 
внаслідок Чорнобильської катастрофи» 
Загальна сума виплат згідно Закону України 

«Про статус і соціальний захист громадян, 

які постраждали внаслідок Чорнобильської 

катастрофи» 

тис. грн. 162347,9 178696,5 151790,2 

 
Забезпечено санаторно-курортне лікування за 2020 рік - 37 особам, 

здійснювалась фінансова допомога за програмами «Турбота» та «Донори 
Славутича», виплату компенсацій за надання послуг пільговим категоріям 
населення та нарахування пільг на оплату житлово-комунальних послуг. 

З 2002 року забезпечується утримання Центру комплексної реабілітації 
дітей з інвалідністю та осіб з інвалідністю «БлагоДар». Станом на 01.01.2021 року 
реабілітаційні послуги отримували всього 74 особи, з них: 41 - діти з інвалідністю 
та 33 особи з інвалідністю. 

 
Реабілітацію пройшли од. вим. 2018 2019 2020 

Всього:  75 77 74 

- діти з інвалідністю осіб 44 44 41 
- особи з інвалідністю осіб 31 33 33 

 
Пенсійне забезпечення 
Станом на 01.01.2021 заборгованість із виплати пенсій відсутня. Кількість 

одержувачів пенсій складає 7570 осіб. Середній розмір пенсії 8034,21 грн.  
Загальна заборгованість платежів до Пенсійного фонду України, що 

обліковується в УПФУ м. Славутич станом на 01.01.2021 складає 12196,8 тис. грн. 
Структура боргу виглядає наступним чином: борг економічно – активних платників 
– 10127,2 тис. грн., борг платників, які перебувають в процедурах банкрутства – 1 
470,6 тис. грн., борг платників з безнадійним статусом боргу – 599,10 тис. грн. 

У порівнянні з періодом на початок року, загальна заборгованість, яка 
обліковується в УПФУ в м. Славутичі Київської області збільшилась на 2121,1 
тис.грн. (станом на 01.01.2020 – 10075,7 тис. грн.). 

З метою зменшення суми боргу, що обліковується в УПФУ у  м. Славутич, 
проводилась спільна робота з ДФС, ДВС та органами місцевого самоврядування. 
 
РОЗДІЛ ІV. РЕАЛЬНИЙ СЕКТОР ЕКОНОМІКИ ТА СПОЖИВЧИЙ РИНОК 

 
4.1.    Промисловість та будівництво 

Основні показники діяльності промислових підприємств міста за 2020 рік 
наведені в таблиці 4.1. 

 
Обсяг реалізованої промислової продукції (товарів, послуг)                                                                                                                             

Таблиця 4.1. 

Найменування Факт 2019 
млн. грн. 

Факт 2020 
млн. грн. 2020/2019, % 

Промисловість, всього 367,0 470,17 128,1 

Управління інфраструктури та капітального будівництва Славутицької 
міської ради 



Станом на 01.01.2021 року було укладено 126 договір на виконання робіт та 
послуг на  загальну суму 24141,0 тис. грн. в ч.: 

• 23717,2 тис. грн. - за рахунок коштів спеціального фонду; 
• 422,5  тис. грн. – за рахунок коштів загального фонду. 
• 1,3 тис.грн. – за рахунок власних коштів. 
За  2020 рік використано 24342,5 тис.грн. коштів загального та спеціального 

фондів. Видатки розподілялися по наступним напрямкам: 
• Будівництво об'єктів житлово-комунального господарства– 314,7 тис.грн.; 
• Будівництво освітніх установ та закладів -  3726,1 тис.грн.;    
• Будівництво установ та закладів соціальної сфери – 127,8 тис.грн.; 
• Будівництво інших обєктів соціальної та виробничої інфраструктури 

комунальної власності – 3107,6 тис.грн. 
• Утримання та розвиток автомобільних доріг та дорожньої інфраструктури 

за рахунок коштів місцевого бюджету – 350,0 тис.грн.; 
• Заходи з енергозбереження – 16310,0 тис.грн. 
• Експлуатація та технічне обслуговування житлового фонду – 406,3 

тис.грн. 
•  

Виконання  робіт на об’єктах комунальної власності Управлінням 
інфраструктури та капітального будівництва Славутицької міської ради  

за 2020 рік 

Таблиця 4.2 
№ 
з/п Вид робіт  Одиниця 

виміру 
Обсяг 
робіт 

Обсяг 
фінансування, 

тис. грн. 

Фінансування за рахунок коштів місцевого бюджету  

1. Будівництво, капітальний ремонт, 
реконструкція об’єктів, аварійний ремонт  

од. 11 22671,3 

 в т.ч.:  
1.1. Капітальний ремонт мережі фекальної 

каналізації Белгородського кварталу 
од. 1 158,0 

1.2. Капітальний ремонт системи 
блискокозахисту в будівлі Славутицького 
ліцею 

од. 1 414,7 

1.3. Будівництво багатофункціонального СК 
на території ЗОШ №4 

од. 1 316,5 

1.4. Капітальний ремонт системи пожежної 
сигналізації  в будівлі ДБ  Центр захисту 
дітей 

од. 1 386,5 

1.5. Капітальний ремонт системи пожежної 
сигналізації  в будівлі ДНЗ  Центр 
розвитку дитини 

од. 1 473,0 

1.6. Реконструкція частини центральної алеї 
міського парку 

од. 1 1804,0 

1.7. Капітальний ремонт (термомодернізація) 
ЗОШ№4 

од. 1 16068,0 

1.8. Капітальний ремонт системи пожежної 
сигналізації у будинку Гуртожиток на 78 
місць, пр-зд Каштановий,8 

од. 1 156,4 



1.9. Капітальний ремонт системи пожежної 
сигналізації у будинку Гуртожиток на 78 
місць, пр-зд Каштановий,6А 

од. 1 156,4 

1.10. Капітальний ремонт системи пожежної 
сигналізації  в будівлі Славутицького 
ліцею 

од. 1 628,3 

1.11. Капітальний ремонт зовнішнього 
освітлення пішохідних переходів 

од. 1 501,4 

1.12 Капітальний ремонт (встановлення 
протипожежних дверних блоків) в 
приміщеннях дошкільних навчальних 
закладах 

од. 8 219,7 
 

1.13 
 

Капітальний ремонт (встановлення 
протипожежних дверних блоків) в 
приміщеннях загальноосвітніх 
навчальних закладів 

од. 4 132,9 

1.14 Капітальний ремонт приміщення кухні 
ЗОШ №4 

од. 1 286,4 

1.15 Капітальний ремонт вхідної групи у 
підвальне приміщення ЦКРДІ Благодар 

од. 1 48,3 

1.16 Реконструкція спортивного майданчику в 
Московському кварталі (бюджет участі) 

од. 1 288,8 
 

1.17 Аварійний поточний ремонт покрівлі 
житлового будинку Київського  кварталу 

од. 1 149,8 

1.18 Аварійний поточний ремонт покрівлі  
житлового будинку №15 Чернігівського 
кварталу 

од. 1 149,7 
 

1.19 Аварійний поточний ремонт покрівлі  
житлового будинку №15 Добринінського 
кварталу. 

од. 1 13,7 

1.20 Капітальний ремонт системи пожежного 
спостереження ДНЗ Теремок 

од. 1 318,8 

2. Розробка проектно-кошторисної 
документації 

од. 36 1228,6 
 

3. Технічний нагляд за капітальним 
ремонтом, реконструкцією об’єктів 

од. 25 257,6 
 

4. Авторський нагляд за роботами з 
капітального ремонту   

од. 25 91,9 

5. Паспортизація технічного стану 
житлових  будинків 

од. 3 93,1 

Всього  24342,5 

 
Через використання електронної системи публічних закупівель ProZorro    

розміщено 115 звітів про укладений договір на  суму – 24314,30 тис.грн., 1 – торги 
по процедурі НЕФКО - 16068,0 тис.грн., проведено спрощених закупівель та 
укладено 2 договори на суму 569,7 тис.грн., сума економії коштів 97,2 тис.грн. 
Проведено переговірну процедуру по 3 договорах на суму – 586,5 тис.грн.  
 
4.2.    Транспорт та зв'язок 

Місто Славутич від початку будівництва заплановано, як пішохідне, тому в 
місті відсутній муніципальний транспорт. Населення при потребі користується 
послугами таксі.  



У загальному обсязі вантажних автотранспортних перевезень найбільший 
обсяг реалізації послуг має Дочірнє підприємство «Підприємство регіональних 
перевезень» АТАСС ВАТ «Автотранспортна акціонерна співдружність «Славутич». 

Щоденно цим авто перевізником випускається на маршрути автобуси. Які 
обслуговують маршрути Славутич-Київ та Славутич-Чернігів, також курсують 
автобуси через Славутич за напрямком с.Неданчичі, смт Любеч та перевозять 
понад 89,9 тисяч пасажирів. 

Мешканці міста та гості обслуговуються автовокзалом, що належить 
Дочірньому підприємству «Підприємство регіональних перевезень» АТАСС ВАТ 
«Автотранспортна акціонерна співдружність «Славутич» та залізничною станцією 
«Славутич», яка знаходиться в управлінні Південно-західної залізниці, що 
здійснює перевезення пасажирів за маршрутом Київ-Чернігів-Славутич. 

 
Вантажні та пасажирські перевезення автомобільним транспортом з 

урахуванням перевезень, виконаних фізичними особами-підприємцями                                                                  
Таблиця 4.3 

Найменування показника 2019 2020 2020/2019 
% 

Вантажообіг, млн.ткм. 41,1 26,0 63,2 
Пасажирообіг, млн.пас.км 8,8 7,1 80,7 

 
Надання послуг зв’язку в місті здійснюють Київська обласна філія ПАТ 

«Укртелеком» РЦТ №221 СЛД №5 м. Славутич, працюють мережі мобільного 
зв’язку Київстар, Vodafon, Life (Астеліт), Інтертелеком. 

Надання послуг поштового зв’язку та доставки здійснює ЦПЗ №9 КОД 
УДППЗ «Укрпошта», служби кур’єрської доставки «Нова Пошта», «АвтоЛюкс», 
ІнТайм», «Делівері», Нічний Експрес», «Justin», поштомати ПриватБанку. 

 
4.3.   Споживчий ринок 

 
Сфера роздрібної торгівлі 

Таблиця 4.4 
№ 
з/п 

 
Об’єкти торгівлі 

Кількість 
(од.) 

Торговельна площа 
(м2) 

1. Продовольчі магазини 57 4829,8 
2. Непродовольчі магазини 80 8660,5 

3. Магазини з продажу товарів змішаного 
асортименту 

6 3 978,8 
 

4. Дрібнороздрібна мережа 39 234 
Загальна кількість стаціонарних 
підприємств, з них: 

• підприємства «мережевої торгівлі» 
• кількість підприємств роздрібної 

торгівлі, що належать фізичним 
особам-підприємцям 

147 
 

14 
132 

17469,1 
 

5 869 
7762,8 

 

 
Інформація щодо підприємств мережевої торгівлі  

Таблиця 4.5 
№ 
п/п 

Назва мережевої 
торговельної мережі 

Адреса Торгова площа 
(м2) 

1. «Аврора» Привокзальна площа,5 120,0 
2. «АТБ» Центральна площа, 2 738,0 



3. «Вена» Привокзальна площа, 7 250,0 
4. «Ельдорадо» вул. Червоноармійська, 12 300,0 
5. «Квартал» Московський квартал, 8 589,5 
6. «ProStor» Проспект Дружби народів, 5 

Московський квартал,33 
180,0 
240,0 

7. «Сільпо» Привокзальна площа,5 600,0 
8. «Союз» Проспект Дружби народів, 5 1051,3 
9. «Фора» Московський квартал, 60 1000,0 
10. «Watsons» Привокзальна площа,6 600,0 
11. «Family» Московський квартал,60 50,0 
12. «Точка» мінімальних цін Московський квартал,60 50,0 
13. «Кіт і пес» Московський квартал,60 50,0 
14. Магазин напівфабрикатів 

«Єрмоліно» 
Московський квартал,60 50,0 

Разом 5 869 

 
Аптеки 

                                                                                                             Таблиця 4.6 
№ 
з/п 

Назва Адреса 

1. Аптека низьких цін Центральна площа,3/1 

2. Аптека VIRIDIS Проспект Дружби народів,5 
3. Аптека VIRIDIS Московський квартал,3 
4. Аптека «Рецептика» Проспект Дружби народів,5 
5. Аптека «Бажаємо здоровя» Московський квартал,1 
6. Аптека «Мед-Сервіс» Московський квартал,3 
7. Аптека «Мед-Сервіс» Привокзальна площа,7 
8. Аптека оптових цін Привокзальна площа,6 
9. Аптека 911 Привокзальна площа,6 

 
Сфера ресторанного господарства 

Таблиця 4.7 
№ 
з/п 

Тип  закладу Кількість 
закладів (од.) 

Кількість 
посадкових місць 

І. Загальнодоступна мережа закладів 
ресторанного господарства: 

 
16 

 
460 

- ресторани 1 200 
- бари 1 45 
- кафе 9 190 
- буфети 1 25 
- інше * 4 - 

* - заклади швидкого обслуговування формату «Кава з собою». 
 

РОЗДІЛ V. ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНЕ ГОСПОДАРСТВО 
 

Протягом 2020 року проводилась робота щодо забезпечення споживачів 
міста житлово-комунальними послугами належного рівня та якості. 

Загальний обсяг фінансування житлово-комунальної сфери міста за рахунок 
коштів міського бюджету у 2020 році становив 20347,7  тис.грн: 

• Із загального обсягу фінансування, за рахунок коштів міського бюджету 
(загальний фонд міського бюджету) – 19608,2 тис.грн.  

- Забезпечення функціонування підприємств, що надають 
комунальні послуги – 1270,1 тис грн. 



- Видатки на організацію благоустрію – 10911,0 тис грн. 
- Утримання та розвиток автодоріг – 6999,2 тис грн. 
- Експлуатація та технічне обслуговування житлового фонду – 406,3 

тис грн.. 
- Видатки на організацію та проведення громадських робіт – 21,6 тис 

грн.. 
• спеціальний фонд міського бюджету – 739,5 тис. грн.: 

- видатки на благоустрій – 129, 6 тис грн.. 
- збір та вивезення сміття – 179,9 тис грн.. 
- утримання транспортної інфраструктури – 350, 0 тис грн.. 
- природоохоронні заходи – 80, 0 тис грн.. 

Показники діяльності комунальних підприємств «Житлово-комунальний 
центр» та «Управління житлово-комунального господарства» наведені у підрозділі 
7.2 «Діяльність комунальних підприємств». Дані про виконанні ремонтні роботи в 
житловому фонді та на об’єктах комунального господарства міста наведені в 
таблицях 5.1 і 5.2 відповідно. 

 

Виконання ремонтних робіт на об’єктах житлового фонду 
за 2020 рік 

Таблиця 5.1 
№ 
з/п 

Вид робіт (поточний, капітальний 
ремонт, реконструкція) 

Обсяг робіт 
Обсяги 
фінансування, 

тис. грн. 
Фінансування за рахунок міського бюджету 
 
1 

Роботи на об’єктах благоустрою (ремонт 
МАФів, ремонт лавок, ремонт дитячих 
майданчиків, ремонт зон відпочинку, 
улаштування бетонних клумб та інші 
роботи) 

- 259,7 

2 Роботи на міському кладовищі: - 115,3 
2.1. Улаштування металевої огорожі  

84 м 
 

48,5 

2.2 Поточний ремонт покривлі технологічних 
приміщень 

 
25 кв.м 

 
16,9 

2.3 
Улаштування майданчиків під контейнері 
для сміття 

3 
майданчика 

 
49,9 

 Всього фінансування за рахунок 
міського бюджету 

- 375,0 

Фінансування за рахунок господарської діяльності (по договору з 
Виконкомом) 

3 
Частковий ремонт елементів дитячого 
майданчика «Атомка» 

- 8,9 

 Всього фінансування за рахунок 
господарської діяльності  

- 8,9 

Фінансування за рахунок тарифу на послуги з утримання будинків 
4 Поточний ремонт 

житлового фонду (ремонт сміттєпроводу) 
- 0,9 

5 Ремонт сантехобладнання - 2,4 



 Всього фінансування за рахунок 
тарифу на послуги з утримання 
будинків 

- 3,3 

 
 
 
Інформація про виконання робіт з ремонту, реконструкції об’єктів житлово- 

комунального господарства м. Славутича за 2019 рік 
Таблиця 5.2 

№ з/п Назва об'єкту/вид робіт Обсяги 
фінансування 

тис.грн. 

Обсяг робіт 

1 Теплове господарство 

 
1.1 

Заміна теплових мереж - 157 м.п. 

1.2 

Поточний ремонт - 

ЦТП 1, ЦТП 2, ЦТП 3, ЦТП 4, 
ЦТП 5, ЦТП 6, ЦТП 7, ЦТП 8, 
ЦТП 9 ТП-25 і магістральні 

мережі 
2. Водопостачання 
2.1 Ремонт обладнання ВЗС, 

ВОС та водопровідних мереж, 
ремонт електрообладнання 

375,9* Заміна арматури водопровідних 
мереж - 20 од. 
Ремонт згідно графіка ППР 
Ремонт електрообладнання 
Поточний ремонт обладнання 
ВЗС та водопровідних мереж 

3. Водовідведення 
3.1 Ремонти обладнання та 

споруд каналізації, ремонт 
електрообладнання 

184,6* Ремонт обладнання, споруд, 
насосів та  електрообладнання 
згідно графіка ППР, поточний 
ремонт  пісколовок – 2 од., 
решіток., ремонт системи 
опалення  

4 Зовнішнє освітлення 

4.1 Бюджетне фінансування в т.ч. 3260,023 - 
4.1.1 Матеріали 168,150 - 
4.1.2 Заробітна плата з 

нарахуванням 
454,253 

- 

4.1.3 Електроенергія 2335,127 - 
4.1.4 Послуги ТЗ (автовишка) 147,090 - 

4.1.5 Послуги (ремонт освіт. 
устаткування) 

49,380 
- 

4.1.6 Енергосервіс 106,023 - 

5 Поточній ремонт міських доріг (бюджет) 

5.1 
Поточний ремонт міських 
доріг 

3499,745  - 

5.1.1 Ремонт дорожнього покриття - 4337,9 м2 



 

5.1.2 
Встановлення решіток 
дощової каналізації 

- 
20 шт. 

5.1.3 
Засипання провалів в 
дорожньому покритті 

- 
89,5 м2 

Всього 10580, 291 - 

РОЗДІЛ VІ. РОЗВИТОК ПІДПРИЄМНИЦТВА 
 

 Значний вплив на економічний розвиток міста Славутича має малий та 
середній бізнес. З метою сприяння його роботі в 2020 році було реалізовано ряд 
заходів, передбачених Програмою розвитку малого і середнього підприємництва 
на 2020 рік.  
 У звітному періоді 2020 року проводилась робота, спрямована на створення 
сприятливих правових, організаційних та економічних умов для подальшого 
розвитку підприємництва: 

• на постійній основі діє Рада підприємців при Славутицькому міському 
голові; 

• ефективно функціонує інфраструктура підтримки підприємництва: 
комунальне підприємство «Агентство регіонального розвитку», 
Славутицький міський Фонд підтримки підприємництва, три громадські 
організації; 

• побудований Інноваційний індустріальний Бізнес-парк «Славутич» 
(площею 1200 м2 , з Центром менеджменту); 

• для розвитку інновацій розроблено Концепцію техно-хабу «IT- Slavutych-
hub» (освітній центр і коворкінг); 

• в КП «Агентство регіонального розвитку» створено підрозділ 
«Туристично-інформаційний центр» (ТІЦ) департаменту з розвитку 
туризму, іміджу міста;  

• в ЦНАП м. Славутич впроваджено 23 місцеві електронні адміністративні 
бізнес-сервіси у форматі он-лайн в сферах архітектури, будівництва та 
земельних відносин скорочено перелік документів для суб’єктів бізнесу 
(https://business-slavutich.com.ua/;  

• функціонує служба правового захисту суб’єктів бізнесу; 
 Славутицький міський фонд підтримки підприємництва розпочав надавати 
фінансову поворотну допомогу суб’єктам малого та середнього бізнесу міста 
Славутича (в рамках реалізації Грантового проєкту Європейського Союзу «План 
місцевого економічного розвитку: Славутич – драйвер росту відкритої та вільної 
економіки регіону»), відповідно до Порядку проведення конкурсу для надання 
поворотної фінансової допомоги суб’єктам інноваційного та початкового бізнесу, 
затвердженого рішенням виконавчого комітету Славутицької міської ради від 
01.04.2020 №130. За участі та підтримки органів місцевого самоврядування 
проведені: 

• Форум підприємців; 
• Конференцію та Прес-Конференцію щодо стану економічного розвитку 

міста; 
• заходи щодо популяризації бізнес-освіченості та бізнес-зайнятості, 

міжнародного співробітництва (в рамках реалізації Грантового проєкту 
Європейського Союзу «План місцевого економічного розвитку: Славутич – 
драйвер росту відкритої та вільної економіки регіону»); 

• Промо-тур для гідів: «Славутич ЧАЕС – за новими враженнями» (Київ – 
Славутич – Чорнобильська АЕС – Київ); 



• укладено Меморандум про партнерство щодо створення та підтримки 
діяльності Туристично-інформаційного центру Дестинації «Славутич-
Чорнобиль-Чернігівський регіон». 

• створено промоційний майданчик щодо промоції ресурсного потенціалу 
міста; 

• проведено Другий ІТ – форум «Розвиток ІТ – технологій в малих містах: 
бар’єри, можливості, перспективи»; 

• з метою популяризації ІТ – технологій серед підприємців міста Славутича 
та поліпшення умов праці для представників будівельного бізнесу  
проведено ознайомлюючий вебінар «ІТ – технології в управлінні 
будівельними проєктами»; 

• в рамках реалізації державної програми фінансової підтримки суб’єктів 
малого та середнього підприємництва «Доступні кредити 5-7-9%» 
відбулася серія інформаційних семінарів за участі Славутицького міського 
фонду підтримки підприємництва та Славутицького міського центру 
зайнятості. 

Успішно реалізований міжнародний грантовий проєкт «Активізація малого та 
середнього бізнесу в прикордонних регіонах України – Білорусі», за Програмою 
транскордонного співробітництва країн Східного партнерства (EaPTC).  

У ході реалізації проєкту: організовано Центри транскордонного 
співробітництва, створено нові робочі місця, підвищено кваліфікації консультантів 
з питань транскордонного співробітництва для малого і середнього бізнесу 
шляхом проведення ефективної програмної підготовки, сформовані єдині 
стандарти якості роботи консультантів, побудована платформа зв'язку для 
особистих зустрічей, з метою обміну досвідом, ідеями та розширення 
співробітництва (міжсекторальні зустрічі: сільське господарство, комунальне 
господарство та ІТ послуги), фокус-групи. 

Розроблено веб-портал: http://cb-sme.org/. 
З метою залучення суб’єктів підприємницької діяльності до прийняття 

рішень органів місцевого самоврядування, що регулюють господарську діяльність, 
забезпечувалась підготовка проєктів нормативно-правових актів, у відповідності до 
норм Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері 
господарської діяльності». 

 
Кількість суб’єктів господарювання*  

                                                                                                                                                   Таблиця 6.1 

 Створено нових Припинено 
реєстрацію 

Кількість станом на 

2019 2020 2020/ 
2019 
%, 

2019 2020 2020/ 
2019 
+,- 

2019 2020 2020/ 
2019 
%, 

Всього суб’єктів: 214 175 81,8 195 133 -62 2039 2074 101,7 
1. - юридичні особи 19 23 121 28 3 -25 928 944 101,7 
2. - фізичні особи-

підприємці 
195 152 77,9 167 130 -37 1111 1130 101,7 

* за даними ДПС 
 

Надходжень до бюджетів всіх рівнів від: 
• юридичних осіб – 222,6 млн.грн., 
• фізичних осіб-підприємців – 27,7 млн.грн. 

За 2020 рік загальна сума надходжень до місцевого бюджету єдиного податку 
від суб’єктів господарювання склала 23226,76 тис.грн, з них: 



- від юридичних осіб – 1909,8 тис. грн (8,2 % від загальної суми 
надходжень по єдиному податку), що на 705,7 тис. грн менше, ніж за відповідний 
період 2019 року; 

- від фізичних осіб-підприємців – 21316,96 тис. грн (91,8 % від загальної 
суми надходжень по єдиному податку), що на 1029,2 тис. грн. більше відповідного 
періоду минулого року. 

Славутицький міський фонд підтримки підприємництва 
Славутицький міський фонд підтримки підприємництва створений у 

відповідності до Закону України «Про державну підтримку малого підприємництва» 
від 19 жовтня 2000 року № 2063-ІІІ. 

У своїй діяльності Славутицький міський фонд підтримки підприємництва 
(надалі - СМФПП) керується Конституцією України, законами та постановами 
Верховної Ради України, указами та розпорядженнями Президента України, 
постановами та розпорядженнями Кабінету Міністрів України, рішеннями та 
розпорядженнями Українського фонду підтримки підприємництві, рішеннями 
Славутицької міської ради, рішеннями Виконавчого комітету Славутицької міської 
ради, розпорядженнями Славутицького міського голови.  

Фінансове забезпечення діяльності СМФПП здійснюється за рахунок коштів, 
отриманих з місцевого бюджету та не бюджетних установ.  

Передбачено «Програмою розвитку малого і середнього підприємництва в 
м.Славутич на 2020 рік», бюджет у сумі 1 206,0 тис. грн. в т.ч. місцевий  бюджет – 
699,0 тис. грн., кошти не бюджетних установ – 1507,0 тис.грн. СМФПП здійснює 
наступні напрямки роботи: 

Реалізація міжнародного грантового проекту 
СМФПП завершив міжнародний грантовий проект «Активізація малого та 

середнього бізнесу в прикордонних регіонах України – Білорусі» по Програмі 
транскордонного співробітництва країн Східного партнерства (EaPTC), де виступав 
одним із партнерів проекту. 

Упродовж 12 місяців 2020 р. було проведено наступні заходи: 
• Проведено 3 робочі зустрічі через скайп-конференцію із учасниками 

офісів Транскордонного співробітництва; 
• Розроблено веб-портал: http://cb-sme.org/ 
• Проведено 8 робочих зустрічей учасників проекту. 
В рамках Грантового проєкту Європейського Союзу «План місцевого 

економічного розвитку: Славутич – драйвер росту відкритої та вільної економіки 
регіону» та відповідно до Порядку проведення визначеного рішенням виконавчого 
комітету Славутицької міської ради від 01.04.2020 №130: 

• Створено структурний підрозділ «Фонд фінансової підтримки 
інноваційного та початкового бізнесу». 

• Консультації щодо умов участі у конкурсі для надання поворотної 
фінансової допомоги суб’єктам інноваційного та початкового бізнесу – 14; 

• Інформаційно-консультаційні послуги з підготовки бізнес-планів суб’єктам 
інноваційного та початкового бізнесу для отримання поворотної 
фінансової допомоги – 6; 

• Інформаційно-консультаційні послуги з підготовки звітів про цільове 
використання коштів та інформації щодо результатів реалізації проєкту 
наданих в рамках поворотної фінансової допомоги – 2. 

• Проведено 4 засідання Комітету з оцінки бізнес-проєктів; 
Спільно з КНП «Славутицька міська лікарня» стали переможцями ініціативи 

«Людяність і взаємодопомога» від Міжнародного фонду «Відродження» та 
Представництва Європейського Союзу в Україні по програмі подолання наслідків 
пандемії COVІD-19 у категорії «Пряма допомога медичним закладам та 



працівникам». Проект має назву «Закупівля засобів індивідуального захисту, 
антисептичних розчинів, витратних матеріалів та простого обладнання медичного 
призначення для забезпечення лікування хворих на COVID-19» Загальний розмір 
грантового проєкту передбачає фінансування у розмірі 145 тис. грн. на 2021 рік 

Загальноміські програми та семінари 
Впродовж 12 місяців 2020 року було проведено наступні заходи: 

• Спільно з АТ «Ощадбанк України» - Семінар «Кредитування 5-7-9%». 
• Спільно з КП «АРР» та ГО «ЛМБ» - Бізнес тренінг для жінок підприємців. 
• Спільно з КП «АРР» та ГО «ЛМБ» - Дискусійний бізнес клуб для молодих 

підприємців. 
• Спільно з КП «АРР» та ГО «ЛМБ» - Дискусійний бізнес клуб для 

досвідчених підприємців. 
• Спільно зі Славутицькою міською філією Київського обласного Центру 

зайнятості - 2 семінарів «Фінансова допомога для підприємців». 
• Спільно з Виконавчим комітетом Славутицької міської ради, КП «АРР» та 

ГО «ЛМБ» проведено Четвертий Форум підприємців міста Славутича те 
регіону, в рамках днів популяризації економічного розвитку. 

В рамках грантового проєкту Європейського Союзу «План місцевого 
економічного розвитку:  

• Славутич-драйвер росту відкритої та вільної економіки регіону» в с.м.т 
Любеч була представлена презентація конкурсу на надання фінансової 
поворотної допомоги бізнесу в м.Славутичі». 

• Вебінар «ІТ-технології в управлінні будівельними проєктами». 
• Вебінар «Як написати бізнес план для отримання фінансової допомоги»; 
• Вебінар «Фінансова поворотна допомога»; 
• Проведено 7 робочих зустрічей з учасниками Наглядової ради. 
• Проведено 4 засідання Ради підприємців при міському голові, також у 

грудні місяці відбулась презентація проєкту «Програми розвитку малого 
та середнього підприємництва в місті Славутич на 2021 рік», яка 
проходила через комунікаційний майданчик ZOOM. 

• Проведено 1 робочу зустріч з учасниками Ревізійної комісії. 
Спільно з ТОВ ТАУРУС КВАДРО проведено Другий ІТ – форум на тему 

«Розвиток Інформаційних Технологій в малих містах: бар’єри, можливості, 
перспективи», в рамках форуму був проведений Хакатон на тему «ІТ – рішення по 
працевлаштуванню молоді».  

Інформаційно - консультативна підтримка суб’єктів малого і середнього 
підприємництва та об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва 

Протягом 12 місяців 2020 року працівниками СМФПП було надана наступна 
консультаційна та консалтингова підтримка: 

• 167 – електронних ключів, що знаходяться в обслуговуванні; 
• 46 – користувачів з ліцензійним ПО з електронної звітності; 
Надано консультації, з них: 
• 123 – щодо ведення бухгалтерського обліку, електронного звітування та 

придбання ЕЦП; 
• 7 – щодо реєстрація фізичних осіб підприємців, юридичних осіб та 

громадських формувань; 
• 27 - щодо податкового законодавства; 
• 120 – юридичні консультації; 
• 36 – транскордонне співробітництва. 
Розроблено: 



• 3 – зміни до установчих документів юридичної особи (у зв’язку із 
набранням чинності ЗУ «Про товариства з обмеженою та додатковою 
відповідальністю»); 

• 1 – установчих документів,  
• 2 – організаційно-розпорядчих документів. 
• забезпечення роботи веб-сайту по проекту: http://cb-sme.org/. 

Управління адміністративних послуг виконавчого комітету 
Славутицької міської ради 

Центр надання адміністративних послуг (ЦНАП-далі Центр) в м. Славутич 
діє як постійно діючий робочий орган виконавчого комітету Славутицької міської 
ради.  Для здійснення матеріально-технічного та організаційного забезпечення 
діяльності ЦНАП, створено управління адміністративних послуг виконавчого 
комітету Славутицької міської ради, яке несе відповідальність за організацію 
діяльності ЦНАП. 

 Робота в Центрі здійснюється за принципом «Єдиного вікна», - прийом 
документів та видача результатів проводиться виключно через адміністраторів. За 
період 2020 року розширено перелік адміністративних послуг, що надає ЦНАП, зі 
189 до 246, з них онлайн з 21 до 34 послуг в сферах архітектури, будівництва та 
земельних відносин. Проведено роботу зі скорочення переліку документів для 
суб’єктів бізнесу https://business-slavutich.com.ua/. 

Протягом 2020 року було надано послуги 18848 клієнтам, до місцевого 
бюджету сплачено 727223 грн за послуги. 

У 2020 році ЦНАП приєднався до реалізації експериментального проекту ID-
14, та почав надавати комплексну послугу е-Малятко. Центр отримав сертифікат 
якості міжнародного стандарту системи управління якістю ISO 9001:2015. Для 
населення впроваджено електронний запис, створено сайт https://cnap-
slavutich.com.ua/. З липня 2020 року адміністратори ЦНАП розпочали роботу щодо 
наповнення реєстру територіальної громади міста Славутича. 
 
РОЗДІЛ VII. УПРАВЛІННЯ ОБ’ЄКТАМИ КОМУНАЛЬНОЇ ВЛАСНОСТІ 
 
7.1.     Використання комунального майна 

Станом на 01.01.2021 передано в оренду комунального майна 74,9 тис. м², 
що складає 69,5 % від загального обсягу площ майна комунальної власності, які 
придатні для надання в оренду (станом на 01.01.2020 – 73,8%). 

 Забезпечено надходжень від надання в оренду майна комунальної 
власності – 6913,8 (2019 – 7310,3) тис. грн. 

Використання коштів, отриманих від оренди майна комунальної власності за 
2020 рік (тис. грн.): 

• фінансово-господарська діяльність – 5324,7 тис.грн. 
• утримання вільних приміщень – 628,2 тис.грн. 
• проведення ремонтних робіт – 960,9 тис.грн. 
У зв’язку з тим, що не був затверджений перелік об’єктів комунальної 

власності територіальної громади міста Славутича, які підлягають приватизації у 
2020, приватизація не відбувалась (у 2019 році приватизовано 3 об’єкти, надійшло 
до місцевого бюджету – 178,8 тис. грн.). 

У звітному році продаж земельних  ділянок під об’єктами відсутній ( у 2019 
році – 1), але надходження до бюджету були через наявність договору купівлі-
продажу земельної ділянки з розстроченням платежу минулого періоду і склали 
49,6 тис. грн. (2019 – 189,6 тис. грн.).   



На виконання Програми приватизації на 2020 було затверджено асигнувань 
з місцевого бюджету в розмірі 5,0 тис. грн., з них витрачено 2,1 тис. грн. (судовий 
збір). 

Заборгованість з орендної плати станом на 01.01.2021 складає всього 
2660,5 тис.грн. (у 2019 році – 2436,2 тис.грн), з них за діючими договорами оренди 
– 967,1 тис.грн (у 2019 році – 928,5 тис.грн.): КП «АРР» – 1407,8 тис.грн., КП 
«ЖКЦ» - 590,4 тис.грн., КП «УЖКГ» - 555,4 тис.грн. 
 
7.2.     Діяльність комунальних підприємств 

Протягом  2020 року в місті здійснювали діяльність вісім   комунальних 
підприємств та два комунальні заклади Славутицької міської ради: 

• «Агентство регіонального розвитку» Славутицької міської ради (далі – КП 
«АРР»); 

• «Житлово-комунальний центр» (далі – КП «ЖКЦ»); 
• «Управління житлово-комунального господарства» (далі – КП «УЖКГ»); 
• «Славутич-Водоканал» (далі – КП «СВК»); 
•  «Славутич-Тепломережі» (далі – КП «Славутич-Тепломережі»); 
• «Славутич-Електромережі» (далі – КП «Славутич-Електромережі»); 
• «Дорожньо-експлуатаційне управління» (далі – КП «ДЕУ»). 
• «Управління з розвитку фізичної культури, спорту та туризму» 

Славутицької міської ради Київської області (далі – КП «УФКСТ»); 
• Комунальне некомерційне підприємство «Славутицька міська лікарня» 

Славутицької міської ради; 
• Комунальний заклад «Славутицький міський центр соціальних служб для 

сім’ї, дітей та молоді Славутицької міської ради. 
На виконання рішень Славутицької міської ради комунальними 

підприємствами міста за 12 місяців 2020 року було перераховано до загального 
фонду міського бюджету 76,1 тис.грн., з них  

• 37,7 тис грн. – частина прибутку комунальних підприємств та їх об’єднань, 
що перераховується до бюджету; 

• 38,4 тис грн.. – податок на прибуток підприємств та фінансових установ 
комунальної власності. 

 
7.2.1. Комунальне підприємство «Агентство регіонального розвитку»  

Славутицької міської ради 
Комунальне підприємство «Агентство регіонального розвитку» Славутицької 

міської ради Вишгородського району Київської області (далі – КП «АРР») протягом 
2020 року здійснювало роботу із сприяння сталому інноваційно-інвестиційному та 
соціально-економічному розвитку міста Славутича та Славутицького регіону.  

Фінансовий стан та кадри  
Основним джерелом формування бюджету КП «АРР» є господарська 

діяльність, яку підприємство здійснює за рахунок надходжень коштів від здачі в 
оренду комунального майна, надання послуг тощо. 

В КП «АРР» працюють 4 департаменти. Відповідно до штатного розпису 
станом на 01.01.2021 року кількість штатних одиниць – 27,5 ставок, середня 
кількість працюючих – 26. Середня заробітна плата 1 працівника за 2020 рік – 9027 
грн.  

Чистий дохід від реалізації продукції (послуг) без ПДВ за 2020 рік 
склав 7704,8 тис. грн, що становить 99% від запланованого доходу. Зменшення 
фактичного показника відбулося за рахунок звільнення від орендної плати 
орендарів на період карантину згідно Рішення  Славутицької міської ради №1775-



68-VII від 25.05.2020 року «Про звільнення від орендної плати за оренду 
комунального майна». 

Витратна частина фінансового плану включає такі статті, як собівартість 
реалізованої продукції (послуг), адміністративні витрати, інші операційні витрати. 
Собівартість реалізованих послуг за  2020 рік  складає 4886,8 тис. грн, при плані 
5489,9 тис. грн., що складає 89 % від запланованої суми. 

За 2020 рік фактичне значення валового становить 2818,0 тис. грн. 
Фінансовий результат від операційної діяльності за 2020 рік становить 1151,5 тис. 
грн, що більше від запланованого на 698,5 тис. грн, в результаті зменшення витрат 
на проведення ремонтів та перенесення акумульованих коштів на ремонтні роботи 
на 2021 рік. Чистий фінансовий результат за 2020 рік – 1177,0 тис. грн. 

Всього за 2020 рік КП «АРР» сплатило 2827,8 тис. грн, податків та зборів до 
місцевого та державного бюджету, при плановому показнику 2829,0 тис грн. 

Надходження грошових коштів на рахунки підприємства за 2020 рік склали 
9358,1 тис.грн. Фактичне надходження грошових коштів від операційної діяльності 
складає 8939,4 тис. грн, що становить 98% від запланованого обсягу. Фактичне 
значення видатків грошових коштів 8457,1 тис. грн, що становить 99% від 
запланованого.   

За 2020 рік КП «АРР» отримало кошти з місцевого бюджету згідно Програми 
розвитку муніципального туризму Славутицького регіону на 2020 рік в сумі 181,8 
тис.грн., Програми у сфері діяльності культури і мистецтва в сумі 99,4 тис.грн. та 
Програми у сфері діяльності державного управління в сумі 20,0 тис.грн для 
реалізації проєктів Бюджету участі.  

Залишок грошових коштів на кінець 2020 року становить 1678,4 тис.грн, в 
тому числі 155 тис. грн на рахунках ПАТ «Банк Михайлівський», які є недоступними 
для КП «АРР» (строк здійснення процедури ліквідації банку продовжено до 
12.07.2021 року згідно Рішення Фонду гарантування вкладів фізичних осіб від 
28.05.2020 року №1014) 

Управління комунальним майном 
Кількість об’єктів нерухомого майна, що знаходяться на балансі КП «АРР» 

та надаються в оренду становить 21, з них, розташованих на території міста – 13 
об’єктів, розташованих на території Будівельної бази – 8. По КП «АРР» діє всього 
293 договори, в т.ч.: оренди нерухомого майна – 157 (в тому числі на території 
міста – 150, на території Будівельної бази – 7); договорів про відшкодування 
витрат орендодавця на утримання орендованого майна та його експлуатацію, 
договорів оренди індивідуально визначеного майна, що належить до комунальної 
власності – 136. 

Загальна площа, що передана в оренду суб’єктам підприємницької 
діяльності, згідно з договорами оренди, становить – 46 894,01 кв. м, в тому числі: 
корисна площа – 43 125,72 кв. м; площі загального користування – 3 768,29 кв. м 

Загальна площа об’єктів комунального нерухомого майна, відповідно до 
сформованого Переліку першого типу об’єктів, які знаходяться на балансі 
підприємства та щодо яких прийнято рішення про передачу в оренду на аукціоні 
станом на 01.01.2021 року, становить 22 495,01 кв. м (з них площа автостоянок – 
16 632,70 кв. м). 

За 2020 рік  КП «АРР» було нараховано всього: 8 906,96 тис. грн (з ПДВ), 
отримано оплати за 2020 рік всього: 8 628,33 тис. грн (з ПДВ). КП «АРР» у звітному 
періоді було перераховано на оплату сум експлуатаційних витрат по об’єктам 
нерухомого майна комунальної власності, які перебувають на балансі 
підприємства та не відшкодовуються орендарями – 628,18 тис. грн. 

З метою утримання будівель, споруд та інженерних комунікацій в 
належному санітарно-технічному стані у звітному періоді КП «АРР» були 



використані кошти на ремонтні роботи по поліпшенню майна на загальну суму 
319,04 тис. грн.  

Юридичний супровід діяльності та правова робота  
Протягом 2020 року КП «АРР» направило 45 претензій суб’єктам 

господарювання в порядку досудового врегулювання справи, а також проводить 
постійну смс-розсилку орендарям-боржникам. Укладено графіки реструктуризації 
заборгованості з 5 орендарями. У 2020 році КПЕ «АРР» направлено 95 запитів до 
різних інстанцій, до КП «АРР» надійшло та опрацьовано 93 запитів на отримання 
інформації.  

Станом на 01.01.2021 дві судові справи знаходяться на розгляді у 
Господарському суді Київської області (щодо стягнення заборгованості та 
розірвання договорів оренди). В листопаді 2020 отримано рішення Господарського 
суду Київської області від 08.10.2020 про стягнення заборгованості в сумі 33798,42 
грн. та розірвання договору оренди, рішення набрало законної сили 17.11.2020 
року. 

Станом на 01.01.2021 у ВДВС на виконанні знаходяться 65 судових наказів, 
на загальну суму заборгованості – 2 237422,95 грн. Згідно з судовими наказами за 
2020 р. КП «АРР» отримало грошові кошти у сумі – 6500,91 грн. До органів ДВС 
направлено заяви про повторне прийняття до примусового виконання судових 
наказів стосовно 10 боржників. 

Протягом 2020 КП «АРР» було укладено 128 господарських договорів. 
Стратегічний розвиток, промоція та туристична гостинність  
Протягом 2020 року департаментом стратегічного розвитку, промоції та 

туристичної гостинності міста було проведено заходів – 127. Загальна кількість 
наданих консультацій  за рік  – 248. Загальна кількість відвідувачів за рік - 1877 
осіб.  

Адмініструється офіційний веб-сайт та інвестиційний веб-портал міста 
«Інвестору» https://investslavutych.arr.in.ua/ Проводиться постійний збір та 
упорядкування оновленої інформації рубрики «Купуй в Славутичі» 
https://arr.in.ua/kupuy-slavutych/, у т. ч. про пропозиції підприємців м. Славутича в 
режимі онлайн в умовах карантину.  

За звітний період проведені 3 соціологічні дослідження та 3 опитування для 
385 респондентів. Організовано та проведено Бізнес-сніданок для готельєрів та 
туристичних агентств (14  учасників), для керуючих і обслуговуючих компаній м. 
Славутича (6 учасників).  

В рамках реалізації заходів Грантового проекту ЄС «План місцевого 
економічного розвитку: Славутич – драйвер росту відкритої та вільної економіки 
регіону» проведено Дні популяризації економічного розвитку (загальна кількість 
учасників у заходах– 200 осіб), зокрема 4-й Форум підприємців м.Славутича та 
Чернігівського регіону  

Розроблено, подано до схвалення сесією міської ради Програму залучення 
інвестицій в економіку Славутицького регіону на 2021 рік. Підготовлено та 
поширено для цільової аудиторії презентацію та супровідний текст українською, 
англійською та російською мовами про можливості міста «Славутич - місто-
коворкінг, готове втілювати нові ідеї» для ІТ-бізнесу та інших МСП.  

КП АРР систематично проводить інформаційну розсилку серед підприємців 
міста щодо заходів, подій, тренінгів, конкурсів та грантів, що відбуватимуться не 
тільки на території України, а й за кордоном, у т.ч. в режимі онлайн. Проведено 
інформаційну кампанію щодо відкриття інноваційного бізнес-парку «Славутич», 
надано 4 індивідуальні консультації для цільової аудиторії щодо можливостей 
бізнес-парку. Надано допомогу у підготовці презентації діяльності ТОВ. Надано 16 



консультацій підприємцям-початківцям та 6 консультації щодо підготовки 
установчих документів для реєстрації ТОВ/продажу корпоративних прав ТОВ. 

Протягом року організовано та здійснено роботу ініціативної робочої групи з 
розробки та підготовки Стратегії розвитку м.Славутич до 2025 року.  

Взято участь у написанні проєктної заявки та фінальній співбесіді конкурсу 
«Мала культурна столиця» програми Культурні столиці України від Українського 
культурного фонду. Заявка пройшла відбір та стала переможцем, УКФ визнав м. 
Славутич «Малою Культурною Столицею».  

В рамках реалізації Програми розвитку муніципального туризму 
Славутицького регіону на 2020 рік КП «АРР» розпочато роботу підрозділу 
«Туристично-інформаційний центр» у складі департаменту стратегічного розвитку, 
промоції та туристичної гостинності міста. Станом на 01.04.2020 у підрозділі 
працює один фахівець з туристичного обслуговування. 25.05.2020 до Програми 
розвитку муніципального туризму внесено зміни, а саме заплановано проведення 
ремонтних робіт в приміщенні ККК, де буде в подальшому розташовано ТІЦ.  

Створено мобільну експозицію з презентацією туристичного ресурсу 
м.Славутича. Адмініструється сторінка ТІЦ www.facebook.com/visitslavutych/, 
інформація на сторінці систематично поповнюється (ведуться постійні рубрики 
«Люди зі Славутича» (19 публікацій), «Цікаве місто» (26), «Амбасадори 
Славутича» (1), «Календар подій» (5), «Туристичні магніти Славутича» (4), Серія 
публікацій до Нового року «Національні страви країн-будівельників Славутича» (8). 
Проведені стратегічні сесії «Масштабуємо значення музею м.Славутича» та 
«Спортивний туризм - один з векторів розвитку м.Славутича» в рамках реалізації 
ПРМТ. Розроблено та розповсюджено інформацію та постер про спортивні 
можливості міста, а саме – запрошення на проведення спортивних зборів команд з 
різних видів спорту в м.Славутичі. 

Організовано та проведено дводенний промо-тур для гідів та провідних 
туристичних агентств «#Славутич_ЧАЕС за новими враженнями» у співпраці із 
ДСП Чорнобильська АЕС, ГО «Всеукраїнська асоціація гідів», ГО «Гільдія Гідів», 
туристичним агентством «Чорнобильвнешсервіс», «Чорнобиль-Тур», ГО 
«Туристичний кластер Славутича» та ТІЦ м. Чернігова (45 учасників). Підписаний 
Меморандум про співпрацю  в сфері розвитку туризму  між м.Славутичем та 
м.Черніговом.  

КП «АРР» стало координатором онлайн проєкту «Енциклопедія архітектури 
Україні», що реалізує ГО Urban Forms Center, Центральний державний науково-
технічний архів України за фінансової підтримки Українського культурного фонду і 
Zagoriy Foundation. 

Проведений збір інформації для розміщення на офіційному веб-сайті ТІЦ 
Visit Slavutych. Туристично-інформаційний центр м.Славутича став учасником 
нового спецпроекту Туристичного порталу України IGotoWorld «Місто за 
вікенд. ВАШЕ МІСТО». Розроблено 5 (п’ять) туристичних маршрутів. По кожному 
маршруту підготовлено інформаційні постери, які презентовані в інтернет мережі 
під #МандруйУкраїною. Загалом за 2020 рік ТІЦ було проведено 12 екскурсій для 
167 гостей міста.  

Організовано та проведено V Міжнародну конференцію «Проблеми зняття з 
експлуатації об’єктів ядерної енергетики та відновлення навколишнього 
середовища» INUDECO 20 в режимі онлайн. Адмініструється офіційний веб-сайт 
конференції http://inudeco.pro/ та його додаток у фейсбук. У роботі конференції 
взяли участь 103 особи з  7 країн;  підготовлено 49 статей, що узагальнені для 
збірника матеріалів конференції, презентації та тези розміщені на сайті 
конференції.  



Проведено ІІ Міжнародний фестиваль для людей поважного віку 
GOLDenFest в режимі онлайн. У Фестивалі взяли участь 9 міст, 10 колективів та 
142 учасника.   

Офіс підтримки громадських ініціатив  
В Офісі підтримки громадських ініціатив організовано безкоштовну роботу 

English speaking Office, зустріч представників громадських організацій  та активістів  
м. Славутича у форматі Печа-Куча. «86:Кіноклуб» у зв’язку з карантинними 
обмеженням з 19.03.2020 покази проводив в режимі онлайн. В режимі оф-лайн 
проведені два кіноклубні фестивалі «Нове українське кіно» та «Тиждень 
австрійського кіно» за підтримки Австрійського культурного форуму та компанії 
«Артхаус Трафік».  

Надано організаційно-технічну допомогу з реалізації програми Бюджет 
участі-2019, підготовлено інформаційні повідомлення щодо ходу процесу Бюджету 
участі, надавались консультації авторам проєктів-переможців. Проведено серію 
зустрічей в рамках реалізації програми Бюджету Участі 2021: «Готуємо проєктну 
заявку до бюджету участі 2021», «Як підготувати кошторис проєкту Бюджету 
участі»,  «Запитання-відповідь» із авторами успішно реалізованих проєктів 
Бюджету участі, «Запитання-відповідь» із розпорядниками бюджетних коштів, «Як 
проводити рекламну кампанію для проєктів Бюджету участі». Проведені два 
електронних ярмарки проєктів Бюджету участі-2020, знято та розміщено в 
інтернеті 31 відео-інтерв’ю. Підготовлено 18 постерів для кожного проєкту 
Бюджету участі 2020, розроблено та опубліковано серію постів та відео-інструкції 
щодо способів голосування за проєкти Бюджету участі., створено вайбер-групу 
для авторів проєктів Бюджету участі.  Реалізовано Проєкт БУ-2019 «Мандрівний 
квартал». Виготовлені інформаційні дошки про реалізовані проєкти Бюджету 
участі , які отримали автори успішно реалізованих проєктів за період 2016-2019 
р.р. 

На виконання розпорядження Славутицького міського голови від 17.08.2018 
№ 144-а «Про поширення  Кодексу етики, честі, порядності, добросовісного та 
ефективного управління Славутицької територіальної громади» здійснено цикл 
інтернет-публікацій на веб-сторінці Офісу підтримки громадських ініціатив.  

Надано консультаційну допомогу з питань  реєстрації (4) та оформленні 
установчих документів (5) для громадської організації. Підготовлено та 
презентовано звіт про роботу Офісу підтримки громадських ініціативу м. 
Славутича за 3 роки. 

Надходження грошових коштів від господарської діяльності департаменту 
стратегічного розвитку, промоції та туристичної гостинності міста за 2020 рік 
склали 161,7 тис. грн з ПДВ. 

Бюро технічної інвентаризації  
Департаментом БТІ надаються такі послуги: проведення інвентаризації 

нерухомого майна; виготовлення технічних паспортів на нерухоме майно; надання 
довідок про опалювальну площу; надання довідок про поділ-виділ майна; надання 
довідок про забудову. 

Впродовж 2020 року проведена технічна інвентаризація об'єктів 
нерухомості: квартир – 51 од (33 – приватизація), будинків – 13 од. (1 – 
приватизація)., інших об'єктів («Каунас», «Бизнес-Парк», ВП «АРС», «Полігран», 
ПП ТК «Вена», БПО «Сокольники», ДК «Енергія», ЖКЦ, «УЖКГ»-склад) – 9 од.; 
формування договору з калькуляцією робіт – 8 од.;  

Виготовлено 145 одиниць технічної документації на об'єкти нерухомості, 21 
довідка. 

Надходження грошових коштів від господарської діяльності департаменту 
БТІ у 2020 році склали 146,918 тис.грн з ПДВ  



Енергоменеджмент та енергоефективність  
Департаментом енергоменеджменту КП «АРР» проводився моніторинг 

щоденного введення даних до програми «АСЕМ», зокрема 31 муніципальної 
будівлі. Проведено 11 енергообстежень по будівлях КП «АРР». Проведено 6 
тепловізійних обстежень та 8 енергообстежень муніципальних будівель освіти та 
культури, 2 енергетичних обстеження в будівлі Бізнес-парку «Славутич». 

Підготовано та проведено тренінг для завгоспів муніципальних будівель 
міста на тему «Модулі енергоменеджменту на рівні муніципальних установ. 
Мотивація роботи». Здійснено поїздку до м. Вельц (Австрія) задля участі у 
«Світових днях сталої енергії». 

Здійснено документальний, організаційний та технічний супровід 
енергоаудиту для ДНЗ «Центр розвитку дитини». Закінчено розрахунок проектно-
кошторисної  документації на термомодернізацію будівлі ДНЗ №5 «Джерельце».  

Пройдено співбесіду та відбір до участі в новому проекті в рамках співпраці 
з GIZ «Просування енергоефективності та імплементації Директиви ЄС про 
енергоефективність в Україні», що впроваджується в Україні компанією «Deutsche 
Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH. 

Проведено первинний огляд восьми муніципальних будівель для розрахунку 
проектної документації щодо встановлення  індивідуальних теплових пунктів. 
Підготовлено заявку в рамках виконання Угоди мерів щодо громадських будівель 
м. Славутич, які можуть бути потенційно термомодернізовані за рахунок кредитних 
коштів Європейського Інвестиційного Банку.   

Виконується постійний супровід ЕСКО-контрактів щодо дотримання 
температурного режиму у приміщеннях. Виконується перевірка розрахунку 
економії за ЕСКО-контрактами, щомісячно упродовж опалювального періоду.  

Проведено контроль розрахунку базового рівня споживання зовнішнього 
освітлення міста та передано компанії ЕСКО для подальшого врахування даних 
для впровадження нового проекту у м. Славутич. 

Складено та розміщено на сайті Угоди мерів моніторинговий звіт по Плану 
дій сталого енергетичного розвитку м. Славутич за 2019 рік. Постійно ведеться 
реєстр виконання енергоефективних заходів у м. Славутич.  

В режимі онлайн у співпраці з департаментом енергоменеджменту КП 
«АРР» проведено Європейські дні сталої енергії під гаслом «Поза межами кризи: 
чиста енергія для зеленого відновлення і зростання». За участі працівників 
департаменту було написано 18 статей та публікацій стосовно енергоефективності 
та екології. Працівниками департаменту надано 170 консультацій, взято участь у 
50 вебінарах з різної тематики, надано 97 звітів та відповіді на запити з питань 
енергоефективності.  

 
Основні показники руху грошових коштів  на  рахунках комунального 

підприємства «Агентство регіонального розвитку» Славутицької міської 
ради Вишгородського  району Київської області за 2020 рік 

Таблиця 7.1 
Показники Одиниця 

виміру 
Всього           

2019 
Всього                

2020 
2019/2020  
 

Всього надходження на поточні рахунки, 
з них: 

тис.грн. 9676,5 9383,6 96,97 

Виручка від реалізації тис.грн. 9341,2 8939,4 95,70 
Програми розвитку муніципального 
туризму Славутицького регіону,в галузі 
культури і мистецтва,в сфері державного 
управління (проекти Бюджету участі) 

тис.грн.   301,2   

Інші надходження (конкурсна гарантія, тис.грн. 155,1 94,2 60,72 



лікарняні ФССзТВП, Чорнобильські 
виплати, повернення коштів та інше)  
Безповоротна фінансова допомога до 
Дня міста 2019 року,пеня 

тис.грн. 180,1 23,3 12,94 

Отримані % банку     25,5   
Всього видатків з поточних рахунків, з 
них: 

тис.грн. 9437,4 8547,1 90,57 

Розрахунки з постачальниками за 
послуги, матеріали 

тис.грн. 4432,6 3078,6 69,45 

Зарплата тис.грн. 2283,1 2550,7 111,72 
Розрахунки з бюджетом та по ЄСВ, в т.ч.: тис.грн. 2721,8 2827,8 103,89 
ПДВ   тис.грн. 1298,7 1320,5 101,68 
ПДФО 18 % тис.грн. 527,6 550,4 104,33 
Військовий збір 1,5% тис.грн. 43,5 48,5 111,42 
ЄСВ  22%,8,41% тис.грн. 614,3 659,5 107,35 
Податок на землю,орендна плата на 
землю 

тис.грн. 203,6 185,5 91,09 

Податок на прибуток 26,8 тис.грн., 5 % 
від чистого прибутку36,6 тис.грн. 

тис.грн. 34,1 63,4 185,92 

Видана позика працівнику тис.грн.   90,0   
Чистий грошовий потік (Залишок 
невикористаних коштів ,отриманих в 
2020 році) 

тис.грн. 239,1 836,5 349,91 

 
7.2.2. Комунальне підприємство «Житлово-комунальний центр» 

Комунальним підприємством «Житлово-комунальний центр» Славутицької 
міської ради (далі - КП «ЖКЦ») протягом  2020 року здійснювались наступні 
заходи: 

• організація цілодобової роботи аварійної диспетчерської служби міста; 
• проведення нарахувань за спожиті житлово-комунальні послуги (за вивіз 

та захоронення побутових відходів) та за послуги з управління будинками; 
• контроль за сплатою житлово-комунальних послуг населення (за вивіз та 

захоронення побутових відходів) та за послуги з управління будинками; 
• організація та проведення поточного ремонту на об'єктах житлового 

фонду  і  об'єктах благоустрою міста; 
• проведення роботи з мешканцями, які своєчасно не сплачують за спожиті 

житлово-комунальні послуги (укладення договорів по реструктуризації 
заборгованості, вручення попереджень про примусове стягнення 
заборгованості через суд ); 

• обслуговування гуртожитків та створення належних умов для 
проживання; 

• забезпечення виконання аварійно-диспетчерською службою робіт на 
замовлення мешканців міста; 

• здача в оренду приміщень та іншого індивідуально визначеного майна, 
що належить до комунальної власності та приміщень, що належать 
співвласника будинків; 

• облік надходження коштів від населення за житлово-комунальні послуги 
(за вивіз та захоронення побутових відходів) та за послуги з управління 
будинками; 

• допомога в організації та участь у зборах співвласників багатоквартирних 
будинків щодо визначення форми управління,  визначення управителя,, 
затвердження   умов договору про надання послуги з управління 



багатоквартирним будинком згідно Закону України «Про особливості 
здійснення права власності у багатоквартирному будинку»; 

• укладання зі співвласниками багатоквартирних будинків м. Славутич 
договорів про надання послуг з управління багатоквартирним будинком 
згідно Законів України «Про особливості здійснення права власності у 
багатоквартирному будинку» та «Про житлово-комунальні послуги»           

 Аварійно-диспетчерською службою за 2020 рік прийнято та виконано 15328 
повідомлень, з них виконано: негайно – 9250,  до 3 діб – 4701, до 15 діб - 810, до 1 
місяця - 31, більше 1 місяця - 536, а також було складено 5 аварійних актів. 

За 2020 рік виконано робіт у будинках, які уклали договори про надання 
послуг з управління багатоквартирним будинком, за рахунок статті витрат:  

•  «Поточний ремонт конструктивних елементів, технічних пристроїв 
будинку та елементів зовнішнього упорядження, що розміщені на 
закріпленій в установленому порядку прибудинковій території ( в т.ч. 
спортивних, дитячих та інших майданчиків), та іншого спільного майна 
багатоквартирного будинку» - на суму 1434,9 тис. грн.;  

•  «Поточний ремонт внутрішньобудинкових систем: водопостачання; 
водовідведення; теплопостачання; гарячого водопостачання; зливової 
каналізації; електропостачання» - на суму 517,4 тис. грн.  

За  12 місяців 2020 року виконано робіт з поточного ремонту за рахунок 
плати за утримання та обслуговування житлового фонду (будинки не на 
управлінні)  на  суму – 3,3 тис. грн.  

Для забезпечення гуманного поводження з тваринами, КП «ЖКЦ» утримує 
карантинний майданчик для тимчасового утримання безпритульних тварин. Також 
КП «ЖКЦ» утримує міський громадський туалет. 

Протягом  2020 року підприємством отримано доходів на суму 21740,6 тис. 
грн. (в т.ч. дотація з міського бюджету на виплату заробітної плати в сумі 1166,1 
тис. грн.), що на 25,9 % ( темп приросту) більше від суми доходів за відповідний 
період 2019 року. Сума витрат за 12 місяців 2020 року складає 21723,5 тис. грн. ( в 
т.ч. витрати на виплату заробітної плати за рахунок місцевого бюджету – 1166,1 
тис. грн.), що на 25,8 % ( темп приросту) більше від суми витрат за відповідний 
період 2019 року. 

Середня чисельність працюючих на підприємстві за 2020 рік -  79 осіб,  
середня заробітна плата штатних працівників – 6290,00 грн. 

 
Основні показники господарської діяльності КП «ЖКЦ» 

Таблиця 7.2 
з/п Показники Од. 

виміру 
2019р. 2020р. 2020/2019 

% 

1 Надходження коштів всього, в 
т.ч.: 

тис. грн. 17270,3 21740,6 125,9 

Винагорода за рахунок виконання 
договірних, касово-розрахункових 
та інших функцій 

тис. грн. 1449,6 292,4 20,2 

Вивезення та захоронення ТПВ тис.грн. 942,0 845,9 89,8 

Орендна плата від здачі приміщень 
та майна в оренду 

тис.грн.. 1349,0 1119,6 83,0 

Послуги диспетчеризації тис. грн. 140,3 61,0 43,5 

Послуги БРУ тис. грн. 0 42,3 - 

Плата за проживання у гуртожитку тис. грн. 23,6 29,2 123,7 



Інші надходження тис.грн. 413,6 405,8 98,1 

Управління будинками тис. грн. 10243,6 13234,5 129,2 

Винагорода управителя тис. грн. 1139,1 1628,1 142,9 

Надходження за утримання, 
обслуговування, прибирання та 
підтримку належного санітарного 
стану загальноміських територій   

тис. грн. 0,0 2200,0 - 

Надходження за утримання, 
обслуговування та відновлення 
зелених насаджень на 
загальноміських територіях 

тис. грн. 0,0 215,7 - 

Дотація міського бюджету (з/плата 
працівників та відрахування) 

тис. грн. 1569,5 1666,1 106,2 

2 Витрати коштів всього, в т.ч.: тис.грн. 17267,3 21723,5 125,8 

Обслуговування оргтехніки, 
програмного забезпечення та інше 

тис. грн. 35,5 18,1 51,0 

Видатки на відрядження тис.грн. 4,8 1,0 20,8 

Витрати на заробітну плату тис.грн. 3910,7 5080,4 129,9 

Відрахування з з/плати тис.грн. 639,3 937,4 146,6 

Оплата комунальних послуг тис.грн. 290,0 277,3 95,6 

Витрати на послуги зв’язку тис.грн. 17,9 16,0 89,4 

Витрати на навчання кадрів тис.грн. 3,6 2,1 58,3 

Послуги банків тис.грн. 35,4 49,7 140,4 

Поштові витрати  тис.грн. 1,5 4,8 320,0 

Податок на землю та інші податки тис.грн. 36,6 73,4 200,5 

Інші витрати (придбання 
канцтоварів, бланків, 
комплектуючих до оргтехніки, 
журналів та інше) 

тис. грн. 332,0 265,6 80,0 

Держ. мито, адмін. збір, судовий 
збір, пені, штрафи 

тис. грн. 28,4 22,4 78,9 

Вивіз та захоронення ТПВ тис. грн. 889,4 780,2 87,7 

Витрати на ремонтні роботи, в т. ч. 
на матеріали за рахунок 70%  від 
оренди, витрати за рахунок 30% від 
оренди 

тис. грн. 539,5 734,7 734,7 

Інформаційні та консультативні 
витрати 

тис. грн. 0,0 30,0 - 

Управління будинками тис. грн. 8932,7 9979,6 111,7 

Витрати по утриманню, 
обслуговуванню, прибиранню та 
підтримки належного санітарного 
стану загальноміських територій   

тис. грн. 0,0 1710,0 - 

Витрати по утриманню, 
обслуговуванню та відновленню 
зелених насаджень на 
загальноміських територіях 

тис. грн. 0,0 71,6 - 

Податок на прибуток тис. грн. 0,5 3,1 620,0 



3/плата з відрахуваннями за 
рахунок дотацій з міського бюджету 

тис. грн. 1569,5 1666,1 106,2 

3 Фінансовий результат тис. грн. 3 17,1 570,0 

 
 
7.2.3. Комунальне підприємство «Управління житлово-комунального 
господарства» 

Протягом 2020 року комунальне підприємство «Управління житлово-
комунального  господарства»  здійснювало:  

• утримання у належному технічному стані інженерних споруд і комунікацій 
міста; 

• забезпечення споживачів міста електричною енергією та тепловою 
енергією; 

• постачання гарячої води населенню міста.  
        Середньооблікова чисельність штатних працюючих на підприємстві на кінець 
2020 року становила 204 особи. Середня заробітна плата працівників за звітний 
період становила 10971  грн.  

Таблиця 7.3 
№ з/п Назва об'єкту/вид робіт Обсяги 

фінансування 
тис.грн. 

Обсяг робіт 

Теплове господарство 

1 
Заміна теплових мереж 
 

- 200,6 м.п. 

2 Поточний ремонт 
тепломережі - 

ЦТП-1, ЦТП-2, ЦТП-4, 
 ЦТП-5, ЦТП-6, ЦТП-8, ЦТП-9, 
 ТП-25 і магістральні мережі 

 
    Основні показники діяльності підприємства наведені в таблицях 7.4, 7.5. 
     

Основні показники господарської діяльності КП «УЖКГ» 
Таблиця 7.4 

Натуральні 
показники 

Одиниця 
виміру 

Факт 
 2019 

План 
2020 

Факт 
2020 

2020/2019, 
% 

 

Реалізація 
Відпуск теплової енергії тис.Гкал. 78,3 85,91 70,94 91 
Передача електроенергії млн.кВт год. 40,0 40,0 37,23 93 

Собівартість 
1 Гкал грн. 1652,94 1474,32 1776,55 124 
1 квт/год ел. енергії грн. 0,1955 0,2388 0,2244 148 

 
Показники господарської діяльності КП  «УЖКГ» за  2020 рік  

по цехах та дільницях (тис.грн.) 
Таблиця 7.5 

Найменування 
  

Видатки Доходи Результат 

План Факт План Факт План Факт 
Електроцех 9557,04  8355,52  9557,04  8500,34  0,00  144,81  
Дільниця охоронно-
пожежної 
сигналізації 

858,05  684,60  858,05  590,46  0,00  -94,14  



Центральна міська 
котельня з 
тепломер 

126657,74  126025,60  126657,74  106435,94  0,00  -19589,66  

Обслуговування 
вузлів обліку 
теплової енергії 

476,15  294,115  476,15  476,15  0,00  182,03  

Електродільниця 
ЦТПК 

4528,37  3028,29  4528,37  3569,02  0,00  540,73  

Дільниця ремонтно- 
монтажних робіт 

 
1693,67  

 
889,82  

 
1693,67  

 
875,93  

 
0,00  

 
-13,89  

Цех експлуатації та 
 ремонту 

4806,92  4018,11  4806,92  2715,68  0,00  -1302,43  

Обслуговування 
лісового 
господарства 

659,39  674,70  659,39  680,44  0,00  5,74  

Дільниця 
ритуальних послуг 

824,60  606,53  80,40  72,17  -744,20  -534,35  

Інші об'єкти 
(оренда)   

0,00  0,00  208,85  209,67  208,85  209,67  

Інші доходи 0,00  0,00  640,60  647,41  640,60  647,41  
Всього 
(собівартість)  

150061,92  144577,27  150167,17  124773,20  105,25  -19804,07  

Сумнівні і безнадійні 
борги - 

2606,65  0,00  0,00  - -2606,65  

Безкоштовно 
отримані активи 
(знос) - 

4284,77  0,00  4284,77  - 0,00  

Інші  видатки, 
доходи - 

3148,55  0,00  306,48  - -2842,07  

Бюджетні кошти, в 
т.ч. - 

- - 575,26 - 575,26 

матеріали   - - - 136,16 - 136,16 
фінансування за 
Чорноб. Законом - 

- - 439,10 - 439,10 

Всього: - 154617,24  - 129939,71  - -24677,53  
Різниця в тарифах 
для населення  - - - - - 26183,39 
Результат з 
врахуванням різниці 
в тарифах - - - - - 1505,86 

 
7.2.4. Комунальне підприємство «Славутич-Тепломережі» 

Комунальне підприємство «Славутич-Тепломережі» Славутицької міської 
ради (далі КП «Славутич-Тепломережі») було створено з метою оптимізації 
комунальної власності для  надання послуг зі здійснення діяльності з виробництва, 
транспортування, постачання теплової енергії споживачам та надання послуги 
централізованого опалення, у порядку, встановленому законодавством. 

Основними завданнями діяльності підприємства є: 
• утримання магістральних та внутрішньо квартальних теплових мереж, 

обладнання центральних теплових пунктів, вузлів обліку, 
електрообладнання та обладнання КВПтаА у належному технічному стані 
та здійснення його оперативно-технічного обслуговування; 

• проведення ремонту обладнання відповідно графіків ТОР та ППР; 



• виконання робіт відповідно з вимогами робочих інструкції, ПТЕ ТУ і 
мереж, ПУЕ, ПБЕ ЕС та ПТЕ ЕС; 

• оперативно-технічне обслуговування та ремонт обладнання, а саме 
магістральні та внутрішньо квартальні теплові мережі м.Славутич від УТ-1 
до споживачів, ЦТП№1 - ЦТП№9 і ТП – 25; 

• забезпечення належних умов для передачі теплової енергії споживачам 
магістральними та внутрішньо квартальними тепловими мережами 
(включаючи постачання гарячої води); 

• обслуговування та ремонт внутрішньобудинкових систем: 
водопостачання; водовідведення; теплопостачання; гарячого 
водопостачання; зливової каналізації. 

Відповідно до штатного розпису, чисельність персоналу КП «Славутич-
Тепломережі» станом на 31.12.2020 року становить 50 осіб. 

Середньооблікова кількість штатних працівників – 54 осіб. 
Середня заробітна плата - 9 385,25 гривень 
Надано послуг та виконано робіт на 9 579 500,00 гривень. 
Основним джерелом фінансування КП «Славутич-Тепломережі» є 

господарська діяльність, яку підприємство здійснює за рахунок надходження 
коштів від замовників: КП «УЖКГ», КП «ЖКЦ», Управління освіти і науки 
Славутицької міської ради Київської області та інші.  

 
Показники господарської діяльності КП «Славутич-Тепломережі» у 2020 році                                                                                                                           

Таблиця 7.6 
Показники Значення 

тис.грн 
Сума господарських коштів 7 610,5 

Джерела формування майна 

Власний капітал 
Довгострокові зобов’язання, цільове фінансування та забезпечення 
Поточні зобов’язання 

4451,8 
530,8 

2627,9 
Майно підприємства 

Основні засоби 
Оборотні активи 
в тому числі:  - запаси 
   - поточна дебіторська зоборгованість 

4692,9 
32917,6 
406,8 

2172,7 
Надходження : чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 
послуг) 

9579,5 

Витрати  7527,9 

 
За 2020 КП «Славутич-Тепломережі» за договором з КП «УЖКГ» було 

виконано: 
• поточний та капітальний ремонт обладнання теплових пунктів ЦТП 1-ЦТП 

9, ТП-25 і магістральних мереж; 
• проведено заміна теплових мереж – 157 м.п.; 
• гідравлічні випробування і промивання обладнання ЦТП та 

внутрішньоквартальних теплових мереж згідно графіку ППР та графіку 
ремонту обладнання теплових мереж та ЦТП. 

Також, у звітний період, КП «Славутич-Тепломережі» за договорами з КП 
ЖКЦ, Управлінням освіти і науки Славутицької міської ради, КП АРР, Виконавчим 
комітетом Славутицької міської ради, Київським обласним центром зайнятості, 
ТОВ «Київеско» були виконані наступні види робіт: 

 



Інформація про виконання робіт КП «Славутич-Тепломережі» з 
ремонту за 2020 року                                                                                                                                      

Таблиця 7.7 
Найменування Перелік об’єктів 

Технічне обслуговування вузлів 
обліку теплової енергії та 
системи автоматичного 
регулювання теплового потоку. 

Послуги з аварійного та поточного 
ремонту внутрішньобудинкових 
систем водопостачання, 
водовідведення, 
теплопостачання, гарячого 
водопостачання, зливової 
каналізації 

1. ТОВ «КИЇВЕСКО» 
2. Славутицька загальноосвітня школа I-III ступенів 

№1,№2, №3, №4 Славутицької міської ради 
Київської області. 

3. Славутицький ліцей Славутицької міської ради 
Київської області. 

4. Дошкільний навчальний заклад комбінованого типу 
«Центр розвитку дитини»  Славутицької міської 
ради Київської області. 

5. Дошкільний навчальний заклад №4 «Марите» 
компенсуючого (санаторного) типу Славутицької 
міської ради Київської області. 

6. Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) № 5 
«Джерельце»  Славутицької міської ради Київської 
області. 

7. Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) № 1 
«Калинка Славутицької міської ради Київської 
області.  

8. Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) №8 
«Теремок» Центр - Софії Русової» Славутицької 
міської ради Київської області. 

9. Дошкільний навчальний заклад №6 «Крунк» 
комбінованого типу Славутицької міської ради 
Київської області. 

10. Дитячий будинок «Центр захисту дітей» 
Славутицької міської ради Київської області. 

11. Палац дітей та молоді Славутицької міської ради 
12. Центр професійного розвитку Славутицької міської 

ради Київської області 
13. Будівля «Будинок міської ради».  
14. Будівля «Міжнародний центр розвитку бізнесу 

«Славутич-XXI століття» 
15. Гуртожиток Каштановий проїзд буд. 6, 8 
16. БПО «Чернігівський»  
17. БПО «Ризький». 

Технічне обслуговування та 
поточний ремонт внутрішньо 
будинкових систем: 
водопостачання, водовідведення, 
теплопостачання, гарячого 
водопостачання, зливової 
каналізації.  

 

1. Невский буд. 1, 3, 5, 2;  
2. Чернігівський буд. 1, 2, 3, 7, 8, 10, 12, 16, 19. 
3. Добринінський буд. 3, 4, 6, 7, 9, 10, 12, 13, 14, 16, 18. 
4. Ризький буд.8, 9, 29, 4, 6. 
5. Вільнюський буд.3, 5, 6, 7, 49, 50. 
6. Тбіліський буд.3, 4, 6, 1. 
7. Бєлгородський буд. 2, 8, 9, 6, 10. 
8. Бакинський буд.1, 3, 7, 34, 35, 5, 4. 
9. Московський буд.1, 2, 4, 5, 7, 9, 11, 13, 14, 15, 16, 10 
10. Київський буд. 1, 5, 6, 8.  
11. Єреванський буд.1, 2, 3.  
12. Таллінський буд. 3, 4, 5, 6, 7, 9, 10, 11  
13. Проспект Дружби Народів буд. 11, 13, 15, 1 

Поточний ремонт приміщення та 
влаштування санвузла. 

Будівля міжнародного центру розвитку бізнесу 
«Славутич-XXI століття». 



 
 
7.2.5. Комунальне підприємство «Славутич-Водоканал»  

Протягом січня-грудня 2020 року КП «Славутич-Водоканал» здійснювало 
роботу з забезпечення питною водою та відведення й очищення стічних вод. 

Середньооблікова чисельність працюючих на підприємстві –120 осіб, 
середня заробітна плата штатних працівників – 10897,00 грн.  

 
Основні показники господарської діяльності КП «Славутич-Водоканал» 

Таблиця 7.8 
Натуральні 
показники 

Одиниця 
виміру 

Факт 
2019 

План 
2020 

Факт 
2020 

2020/2019,% 
(+), (-) 

Реалізація 
Відпуск питної води тис.м3 921,9 882,1 867,1 -5,9 
Очистка стічних вод тис.м3 866,0 831,4 810,6 -6,4 

Собівартість 
1 м3

 води грн. 14,92 17,44 17,59 17,9 
1 м3 стоків грн. 15,52 16,89 19,00 22,4 
 

Показники господарської діяльності КП «Славутич-Водоканал» 
за січень-грудень 2020 року (тис.грн.)  

Таблиця 7.9 

Найменування 
  

Видатки Доходи Результат 
План Факт План Факт План Факт 

Водоочисні споруди 15316,2 15250,6 15316,2 14975,2 0 -275,4 
Каналізаційні очисні споруди 14107,4 15400,9 14107,4 13561,1 0 -1839,8 
Інші доходи       
Всього ( собівартість) : 29423,6 30651,5 29423,6 28536,3 0 -2115,2 
Безкоштовно отримані активи 
(знос) 

 572,4    572,4 

Інші операційні видатки, 
доходи 

 490,0  146,7  636,7 

Всього: 29423,6 31713,9 29423,6 28683,0 0  
Заборгованість за спожиті 
послуги з водопостачання та 
водовідведення 

 15118,3    15118,
3 

 
7.2.6.  Комунальне підприємство «Славутич-Електромережі» 

Комунальне підприємство «Славутич–Електромережі» Славутицької міської 
ради (далі КП «Славутич-Електромережі», Підприємство) створено на підставі 
рішення Славутицької міської ради від 08.07.2016 № 277-15-VІІ з метою оптимізації 
управляння комунальною власністю та на виконання протоколів №2 від 17.05.2016 
та №3 від 01.06.2016 засідань Робочої групи з питань доцільності реорганізації 
комунального підприємства «Управління житлово-комунального господарства». 

Підприємство створене для задоволення потреб територіальної громади 
м. Славутича у виконанні робіт та послуг пов’язаних з поточним, капітальним 
обслуговуванням, ремонтом та будівництвом міської системи електромереж та 
системи зовнішнього освітлення. 

Протягом 12 місяців 2020 року КП «Славутич-Електромережі» здійснювало 
поточні роботи за основною діяльністю з утримання та догляду за міською 
системою електромереж та системою зовнішнього освітлення. Також поряд із 
основною діяльністю надавались телекомунікаційні послуги населенню, 



підприємствам і організаціям та виконання робіт з технічного обслуговування 
обладнання. 

Середньооблікова чисельність працюючих на підприємстві – 10 осіб, 
середня заробітна плата штатних працівників – 7858,08грн 

Діяльність КП «Славутич-Електромережі» фінансується за кошти місцевого 
бюджету за такими програмами: 

• Програма благоустрою міста Славутич на 2020 рік; 
• Програма забезпечення беззбиткової діяльності житлово-комунального 

господарства міста Славутича на 2020 рік. 
Також КП «Славутич-Електромережі» отримує доходи від надання 

телекомунікаційних послуг населенню, підприємствам і організаціям. 
 
 
 
 

Показники господарської діяльності КП «Славутич-Електромережі» 
за 12 місяців 2020 року (тис. грн.) 

Таблиця 7.10 

Найменування 
  

Видатки Доходи Результат 
План Факт План Факт План Факт 

Утримання систем 
зовнішнього освітлення 

3990,011 3260,023 3990,011 3260,023 0 0 

Адміністративна діяльність 193,060 551,128 193,060 184,722 0 366,406 
Інші доходи 
(телекомунікаційні послуги) 

- 284,542 - 217,413 - -67,129 

Всього: 4183,071 4095,693 4183,071 3662,158 - 433,535 
Безкоштовно отримані 
активи (знос) 

- 5632,426 - - - -5632,426

 
 
7.2.7. Комунальне підприємство «Дорожньо-експлуатаційне управління» 

Комунальне підприємство «Дорожньо-експлуатаційне управління» 
Славутицької міської ради (далі КП «ДЕУ» СМР) створено з метою оптимізації 
управління комунальною власністю шляхом реорганізації діючого суб’єкта 
господарювання – комунального підприємства “Управління житлово-комунального 
господарства” виділом дорожніх ремонтно-експлуатаційних функцій на підставі 
рішення Славутицької міської ради від 15.09.2017 року № 714-30-VІІ. 

Протягом 2020 року підприємство надавало послуги підприємствам і 
організаціям міста:  

• посипання доріг піщано-сольовою сумішшю; 
• прибирання снігу; 
• ремонт (відновлення) дорожнього покриття; 
• механізований покіс. 
Середньооблікова кількість штатних працівників становить 57 осіби. 
Середня заробітна плата становить 8641,32 грн. 
Грошові кошти на рахунку підприємства на 01.01 2020 року – 150,8 тис. грн. 
Грошові кошти на рахунку підприємства на 01.01. 2021 року – 237,6 тис. грн. 
 

Статті доходів і витрат від господарської діяльності КП "ДЕУ"  
за  2020  рік 

Таблиця 7.11 
№ Статті доходів Од. Факт % 



п/п виміру 2019 2020 виконання 

1 Виручка від послуг тис.грн 
  

610,0 11845,5 - 
2 Фінансова допомога 0,0 0,0 - 
3 Забезпечення 0,0 0,0 - 
 ВСЬОГО 610,0 11845,5 100 

№ 
п/п 

Статті витрат Од. 
виміру 

Факт % 
виконання 2019 2020 

1 Придбання матеріалів тис.грн 
  
  

228,8 1789,4  - 
2 Придбання господарських 

товарів 
7,2 96,3  - 

3 Заправка картриджу 0,4 5,4  - 
4 Заробітна плата з податком 1779,0 7924,2   
5 Послуги банку 1,7 4,0   
6 Послуги зв`язку 2,3 3,8  - 
7 Придбання канцтоварів 6,0 8,4  - 
8 Послуги ел.ен.,оренда 

нежитл.приміщень,експлуатац.витрати 
79,3 793,8  - 

9 Штрафи 23,2 4,0 - 
10 Повернення фін допомоги 15,0 75,0 - 
11 Придбання НМА   4,5 31,2 - 
12 Придбання бензину та паливно-

мастильних матеріалів 
  194,0 543,4 - 

13 Поштово-телеграфні послуги   1,0        1,0 - 
14 Придбання запчастин   49,8 469,0 - 
15 Придбання ОЗ, МНМА   0,0 9,8 - 

ВСЬОГО   2392,2 11758,7   
 

Бюджетне фінансування із загального фонду за 2020 рік 
Таблиця 7.12 

Найменування Надходження, грн. Видатки, грн. 
Оплата праці 262500,00 262500,00 

Заробітна плата 196976,95 196976,95 
Нарахування на заробітну 

плату 
92523,05 92523,05 

Використання товарів і 
послуг 

0,00 0,00 

Предмети, матеріали, 
обладнання та інвентар 

0,00 0,00 

Оплата послуг 
(крім комунальних) 

0,00 0,00 

Капітальні трансферти 0,00 0,00 
Капітальні трансферти підпри

ємствам, установам і організаціям 
0,00 0,00 

Всього 262500,00 262500,00 

 
7.2.8. Комунальне підприємство «Управління з розвитку фізичної культури, 
спорту та туризму» 

Комунальне підприємство «Управління з розвитку фізичної культури, спорту 
та туризму» протягом 2020 року проводило роботи щодо забезпечення належної 
експлуатації спортивних споруд, забезпечення функціональної діяльності 
комплексної ДЮСШ, надання платних послуг у галузі фізичної культури, спорту та 
туризму, забезпечення проведення спортивно-масових заходів, організації 
туристичних маршрутів, організації активного відпочинку населення. 



В оперативному управлінні підприємства знаходяться 5 фізкультурно-
оздоровчих комплексів, спорткомплекс “Олімпієць”, басейни “Дельфін” та 
“Лазурний”, кінноспортивна та водноспортивна бази, стадіон “Каскад”, відкриті 
спортивні майданчики з тренажерним обладнанням (13 тренажерів) та «Скейт-
парк».   

Протягом 2020 року загальна кількість відвідувачів спортивних споруд 
становила 112 797 осіб. 

На базі міських спортивних споруд забезпечено проведення спортивних 
заходів міжнародного, державного та обласного рівня. 

За звітний квартал підприємством отримано доходів на суму 923,3 тис. грн., 
що становить 67,4 % від плану за 2019 рік (1 370,8 тис. грн.). 

Чисельність працюючих на підприємстві становить 66 осіб (на 01.01.2020 – 
66). Середня заробітна плата по підприємству за 2020 рік складає 7 534 грн.  
 

 
 

Бюджетне фінансування за 2020 рік (тис.грн.) 
Таблиця 7.13 

№ з/п Найменування 2020 рік 
1 Надходження 10 501,6 

  2 Видатки, усього 10 501,6 
- оплата праці 5 697,5 
- нарахування на заробітну плату 1 238,8 
- використання товарів і послуг (крім комунальних) 1 316,9 
- оплата комунальних послуг та енергоносіїв 1 939,4 
- капітальні трансферти 309,0 

 

Показники господарської діяльності комунального підприємства   
«Управління з розвитку фізичної культури, спорту та туризму» 

Таблиця 7.14 
№  
з/п Показники Одиниця 

виміру 2019 рік 2020 рік 2020/2019, 
% 

Грошові кошти на початок року тис. грн. 42,0 26,4 - 
1. Доходи, всього тис. грн. 1 370,8 923,3 67,4 

Виручка від послуг тис. грн. 1 105,9 814,3 73,6 
Виручка від оренди нерухомого 
майна 

тис. грн. 
95,4 52,0 54,5 

Експлуатація тис. грн. 155,8 55,7 35,8 
Пеня тис. грн. 0,2 0,3 150,0 
Інше  тис. грн. 13,5 1,0 7,4 

2. Витрати, всього тис. грн. 1 386,4 908,1 65,5 
Заробітна плата  тис. грн. 579,6 340,1 58,7 
Електроенергія тис. грн. 23,7 9,0 38,0 
Послуги зв’язку тис. грн. 2,9 6,7 231,0 
Ремонт основних засобів тис. грн. 0,0 0,0 0,0 
Корми для коней тис. грн. 0,0 0,0 0,0 
Господарчі витрати тис. грн. 57,3 68,3 119,2 
Транспортні витрати тис. грн. 60,9 26,8 44,0 
Дезінфекційні матеріали тис. грн. 23,4 23,0 98,3 
Податок на землю тис. грн. 115,9 94,7 81,7 
Будматеріали  тис. грн. 129,1 56,4 43,7 
Послуги банку тис. грн. 4,2 4,1 97,6 
Погашення податку на прибуток тис. грн. 28,8 0,0 0,0 



Придбання основних засобів та 
інших нематеріальних активів тис. грн. 123,4 60,1 48,7 

ПДВ тис. грн. 163,2 121,5 74,4 
Утилізація ТПВ тис. грн. 2,6 4,6 176,9 
Медогляд тис. грн. 0,0 0,0 0,0 
Інші витрати тис. грн. 71,4 92,8 130,0 

3. Фінансовий результат тис. грн. +26,4 +41,6 - 
 
РОЗДІЛ VIII. ГУМАНІТАРНА СФЕРА 
 
1.1. Освіта, підтримка дітей та сім’ї. 

Протягом 2020 року управлінням освіти і науки Славутицької міської ради 
Вишгородського району Київської області (далі – управління освіти) проводилася 
цілеспрямована робота у напрямі надання якісної освіти, забезпечення 
справедливого доступу до освіти, формування оптимальної та спроможної  
мережі, створення умов для удосконалення професійних компетентностей 
педагогів в умовах розбудови Нової української школи, реалізації Державних 
стандартів освіти, створення сучасного освітнього середовища, розвитку мережі 
інклюзивних класів та груп, організації  якісного та повноцінного харчування учнів 
та вихованців закладів дошкільної та загальної середньої освіти, оновлення змісту 
та форм організації освітнього процесу. 

У системі освіти м. Славутича функціонує 6 закладів дошкільної освіти, 4 
загальноосвітні школи І-ІІІ ступенів, ліцей, дитячий будинок «Центр захисту дітей», 
Палац дітей та молоді, комунальна установа «Інклюзивно-ресурсний центр».  

Дошкільна освіта 
Проєктна потужність 6 закладів дошкільної освіти (далі – ЗДО) становить 

1380 місць. У ЗДО виховувалося 818 дітей. Показник охоплення дітей дошкільною 
освітою складав: ясельний вік – 52%, дошкільний вік  – 97%. 

Наявна структура дошкільної освіти в місті ефективно та раціонально 
забезпечувала попит батьків і вихованців у різних формах організації та змісту 
навчання і виховання. Потреби створення закладів дошкільної освіти або груп 
інших типів і форм власності немає. Черги на влаштування дітей до ЗДО не існує. 

Із 51 вікової групи – 25 спеціалізовані: 9 - логопедичних груп; 5- інклюзивних 
груп; 3 - тифлогрупи; 8 - груп санаторного типу. 

Відповідно до штатних розписів ЗДО укомплектовані педагогічними 
працівниками і технічним персоналом повністю. Плинність кадрів практично 
відсутня. У закладах дошкільної освіти працювало 313 осіб, у тому числі 
педагогічних працівників  - 141.  

Колективи ЗДО успішно забезпечували виконання Базового компоненту 
дошкільної освіти. У всіх закладах дошкільної освіти проводилася інноваційна 
діяльність локального рівня. Протягом року реалізовано освітній міський проєкт 
«Дошкілля Славутича – досвід, здобутки, реалії, перспективи».  

Оснащення освітнього процесу ЗДО здійснювалося відповідно до «Типового 
переліку обов’язкового обладнання, навчально-наочних посібників та іграшок у 
дошкільних навчальних закладах». 

Усі ЗДО підключені до мережі Інтернет, мають офіційні веб-сайти. Методичні 
кабінети забезпечені комп’ютерною технікою, мультимедійними проєкторами,  
інтерактивними комплексами. 

Загальна середня освіта 
У системі загальної середньої освіти продовжували працювати 4 школи I-III 

ступенів та ліцей – базовий заклад з реалізації профільного навчання. У закладах 
загальної середньої освіти (далі – ЗЗСО) створені всі умови для здобуття освіти за  



інституційною (очною (денною) та  індивідуальною (екстернатною, сімейною 
(домашньою), педагогічним патронажем) формами навчання. ЗЗСО застосовували 
технології дистанційного навчання в умовах карантину. 

 На кінець 2020  року в ЗЗСО навчалося 2168 учнів, з них: у Славутицькій  
школі № 1 – 626; Славутицькій школі № 2 – 157; Славутицькій школі №3 – 517; 
Славутицькій школі № 4 – 610; Славутицькому ліцеї – 258. Всього по місту 88 
класів, середня наповнюваність класів складала 24,6 учнів. Поглиблене вивчення 
окремих предметів здійснювалося у 14 класах, профільне навчання організовано у 
14 класах за такими профілями: іноземна філологія (англійська, німецька), 
українська філологія (українська мова та література), математичний (алгебра, 
геометрія), інформаційно-технологічний (інформатика), екологічний (екологія, 
біологія), історичний (історія України, всесвітня історія), географічний (географія), 
спортивний (фізична культура).  

Індивідуальною формою навчання охоплено 59 дітей, з них: 12 – екстернатна 
форма, 24 – педагогічний патронаж, 23 – сімейне (домашнє) навчання).   

Освітній процес у закладах загальної середньої освіти здійснювали 196 
педагогічних працівників.                                        

За підсумками І семестру 2020/2021 навчального року якісний показник рівня 
навчальних досягнень учнів склав 36%,  що на 4,1% менше, ніж  аналогічний 
період минулого року.  

Учні ЗЗСО результативно взяли участь в олімпіадах, конкурсах, змаганнях. 
Маємо 31 переможця обласного етапу олімпіад з базових дисциплін. Якісний 
показник виступу на обласному етапі  склав 62%. У зв’язку з карантином ІV етап 
олімпіад не проводився. У ІІІ етапі конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт 
МАН – 2 призери. Кількість учасників ІІІ етапу конкурсів складає 8 осіб, з них  – 1 
переможець (ІІ місце). 

У червні 2020 року видано 197 свідоцтв про здобуття базової середньої 
освіти, з них 9 з відзнакою.  160 випускників 2020 року отримали свідоцтва про 
здобуття повної загальної середньої освіти, з них 11 з відзнакою:  Золота медаль – 
6, Срібна медаль – 5. 

Освіта дітей з особливими освітніми потребами 
Загальна кількість дітей з особливими освітніми потребами в місті склала 364 

осіб, з них 286 – дошкільного віку, 78 – шкільного віку.  
Для 16 дітей з особливими освітніми потребами організовано інклюзивне 

навчання в ЗЗСО. 9 інклюзивних класів працювало у Славутицькій школі №4, де 
навчалося 15 дітей з особливими освітніми потребами, та один клас у 
Славутицькій школі №1 – 1 дитина.  

У ЗДО з 01.09.2020 було відкрито 2 інклюзивні групи та продовжили роботу 
ще 3 інклюзивні групи. Всього функціонувало 5 інклюзивних групах у 4 ЗДО, де 
виховувалося 14 дітей з особливими освітніми потребами. Для роботи з дітьми з 
особливими освітніми потребами введено 10 посад асистентів вчителя та 5 посад 
асистентів вихователя. Зважаючи на конкретні особливості дитини з особливими 
освітніми потребами, у закладах освіти міста створені відповідні умови аби вони 
могли здобувати освіту рівноцінно із своїми ровесниками. Психолого-педагогічні та 
корекційно-розвиткові послуги дітям надавалися шляхом проведення 
індивідуальних та групових занять, які проводили штатні працівники закладів 
освіти, а також фахівці, залучені для роботи на підставі цивільно-правових 
договорів на умовах погодинної оплати праці. 

Інклюзивно-ресурсний центр Славутицької міської ради (далі – ІРЦ) проводив 
комплексну психолого-педагогічну оцінку розвитку дітей, надавав корекційно-
розвиткові послуги дітям з особливими освітніми потребами, методичну допомогу 
педагогічним працівникам закладів дошкільної та загальної середньої освіти, 



батькам дітей з особливими освітніми потребами щодо особливостей надання 
психолого-педагогічних, корекційно-розвиткових послуг дітям та ін.  

На кінець 2020 року на обліку в ІРЦ перебувало 280 дітей з особливими 
освітніми потребами, проведено 102 комплексні психолого-педагогічні оцінки 
розвитку дітей. Працівниками установи проведено 39 консультацій для педагогів 
закладів освіти, надано 43 консультації батькам дітей. Проведено 537 
індивідуальних занять для дітей з особливими освітніми потребами. 

Здоров'я та соціальний захист учасників освітнього процесу 
Заклади освіти відвідували 319 дітей з багатодітних сімей, 65 дітей з 

особливими освітніми потребами, 4 дітей із сімей, які опинились в складних 
життєвих обставинах, 98 дітей учасників АТО, 27 дітей-сиріт та дітей позбавлених 
батьківського піклування, з них на повному державному утриманні в дитячому 
будинку «Центр захисту дітей» знаходилося 4 осіб. Діти-сироти та діти позбавлені 
батьківського піклування на початок навчального року забезпечені спортивною та 
шкільною формами за кошти бюджету Славутицької міської територіальної 
громади на загальну суму 22 000 грн. По досягненню повноліття надана 
одноразова допомога на суму  5 430 грн. 

У закладах освіти міста отримували освіту 23 дітей із сімей, які переїхали з 
окупованих територій Донбасу та Криму. Із них: в закладах дошкільної освіти - 7 
дітей: 2 - Луганськ та 5 - Донецьк; в закладах загальної середньої освіти - 16 учнів: 
6 - Луганськ, 9 - Донецьк та 1 - Крим. 

У закладах дошкільної освіти діти були забезпечені повноцінним гарячим 
харчуванням з розрахунку в день на одну дитину: з 1 до 3-х років – 30 грн, з 3-х до 
6 років – 36 грн. У закладах загальної середньої освіти вартість харчування 
складала для учнів 1-4 класів – 20 грн, для учнів 5-11 класів – 25 грн. Оплата за 
харчування здійснювалася для вихованців закладів дошкільної освіти та учнів 
початкових класів у розмірі 60% - батьківська плата, 40% - бюджет Славутицької 
міської територіальної громади. Безкоштовним харчуванням у закладах освіти 
забезпечені діти з інвалідністю; діти-сироти та діти, позбавлені батьківського 
піклування; діти, учасників антитерористичної операції на Сході України; діти 
учасників бойових дій; діти із сімей внутрішньо переміщених осіб; діти, батьки яких 
отримують допомогу відповідно до Закону України «Про державну соціальну 
допомогу малозабезпеченим сім’ям»; діти із багатодітних сімей, які мають троє і 
більше дітей до 18 років. Безкоштовним харчуванням забезпечено 147 вихованців 
закладів дошкільної освіти та 539 учнів закладів загальної середньої освіти. 
Протягом року керівниками закладів освіти розроблені та застосовані постійно 
діючі процедури системи аналізу небезпечних факторів контролю у критичних 
точках (НАССР). 

За 2020 рік учнями  закладів освіти злочинів не скоєно.    
Виховна робота 
Організація виховного процесу в закладах освіти здійснювалася відповідно до 

таких пріоритетних напрямків: національно-патріотичне та громадянське 
виховання; превентивне та фізичне виховання, формування здорового способу 
життя; художньо-естетичне та еколого-натуралістичне виховання; професійна 
орієнтація та допрофільна підготовка; організація учнівського самоврядування та 
ін. 

Реалізовано комплекс заходів для здобувачів освіти міста різної тематики. 
Більшість виховних заходів проведено у закладах освіти в режимі онлайн.  

Позашкільна освіта 
Палац дітей та молоді відвідувало 929 вихованців, сформовано 71 групу, 

організовано роботу 37 гуртків за такими напрямками діяльності: художньо-
естетичний: 19 гуртків, з них 2 творчих об’єднання раннього естетичного розвитку 



«Мері Поппінс» та «Ваву-клуб»; фізкультурно-спортивний – 6 гуртків; гуманітарний 
– 3 гуртки; соціально-реабілітаційний – 4 гуртки; туристсько-краєзнавчий – 1 
гурток; науково-технічний – 4 гуртки.  

У рамках запровадження освіти протягом життя в ПДМ відкрито новий гурток 
для дорослих 55+ «Університет третього віку «Gold Time». Вихованці ПДМ взяли 
активну участь у 47 заходах та у 25 онлай-конкурсах, змаганнях та фестивалях 
Міжнародного, Всеукраїнського, обласного та міського рівня. Всього вибороли 30 
перемог. 

Професійний розвиток педагогічних працівників 
Підвищення рівня професійного розвитку педагогічних працівників міста – 

одне з пріоритетних завдань в умовах реформування Нової української школи. 
Педагогічні працівники закладів освіти самостійно обирали форми, види, напрями 
та суб’єктів надання освітніх послуг з підвищення кваліфікації. В основному 
педагогічні працівники у 2020 році проходили підвищення кваліфікації дистанційно 
у Чернігівському обласному інституті післядипломної педагогічної освіти імені К.Д. 
Ушинського, КВНЗ КОР «Київський обласний інститут післядипломної освіти 
педагогічних кадрів» та навчальних онлайн-платформах «Прометеус», «Едера», 
«Всеосвіта» тощо. Взяли участь в обласних та всеукраїнських заходах з 
професійного розвитку різної тематики. 

Проводилася робота щодо пошуку, виявлення та підтримки творчо 
працюючих вчителів міста. Педагогічні працівники результативно взяли участь у 
фахових конкурсах: Ремез Н.П., завідувач бібліотеки Славутицької школи №1, 
стала переможцем І (міського) та лауреатом  ІІ (обласного) етапів Всеукраїнського 
конкурсу «Шкільна бібліотека – 2020» в номінації «Модель бібліотеки Нової 
української школи»; ДНЗ (ясла-садок) №6 «Крунк» зайняв ІІ місце серед 100 
кращих ЗДО України у номінації  «Наш ЗДО найкращий – 2020» конкурсного 
сезону: «КОНКУРСНА ВЕСНА – 2020»; 49 експонатів представлено на ХХІ 
виставці передового педагогічного досвіду «Освіта Славутича-2020»; 4 педагоги та 
4 вихователі стали переможцями та призерами міського конкурсу «Педагогічне 
есе», ДНЗ «ЦРД» отримав перемоги в конкурсах на інтернет-порталі рейтингу 
освітніх закладів України: І рейтингове місце – «Краща спальна кімната ЗДО» та 
«Кращий логопедичний кабінет ЗДО – 2020», ІІ рейтингове місце – «Краща 
спортивна кімната ЗДО», ІІІ рейтингове місце – «Краща актова зала ЗДО». 

Управління освітою 
Управлінням освіти проводилася моніторингова та контрольно-аналітична 

діяльність закладів освіти, зокрема: організація роботи з музичного виховання у 
закладах дошкільної освіти; психолого-педагогічний супровід  дітей з особливими 
освітніми потребами у закладах загальної середньої освіти (Славутицькі школи 
№1, №4), реалізація завдань національно-патріотичного виховання  дітей та 
підлітків у закладах загальної середньої та позашкільної освіти, моніторинг 
прозорості та інформаційної відкритості закладів освіти міста, моніторинг якості 
організації харчування у закладах дошкільної та загальної середньої освіти. 
Результати моніторингів розглянуті на засіданнях колегії управління освіти, ради 
керівників та узагальнені довідками, інформаціями, актами, підготовлені 
рекомендації. 

Управлінням освіти забезпечено участь учнів міста в обласному етапах 
олімпіад, конкурсів. Організовано роботу з підготовки пункту тестування на базі 
Славутицького ліцею та  проведення ЗНО - 2020 з української мови та літератури. 
Здійснювалося організоване довезення випускників 2020 року до пунктів 
тестування м. Чернігова. 

Проводилася робота щодо оптимізації мережі закладів загальної середньої 
освіти. 



Харчоблоки Славутицької школи №4, Славутицького ліцею оновлено 
сучасним технологічним обладнанням. 

Здійснено закупівлі сучасних меблів, комп’ютерного обладнання, засобів 
навчання та обладнання для 1-х класів Нової української школи. 

Оснащено сучасним обладнанням кабінет біології та географії у 
Славутицькому ліцеї. Придбано 2 комплекти меблів: 1 - у Славутицьку школу №1, 
1 - у Славутицький ліцей. Встановлено систему пожежної сигналізації в дитячому 
будинку «Центр захисту дітей», дошкільному навчальному закладі №8 «Теремок», 
дошкільному навчальному закладі «Центр розвитку дитини», Славутицькому ліцеї, 
а також систему блискавкозахисту у Славутицькому ліцеї. 

Проведено закупівлі засобів захисту учасників освітнього процесу в закладах 
освіти під час карантину.  
 
 
 

Основні заклади освіти 
Таблиця 8.1 

Навчально-виховні заклади державної (комунальної) форми 
власності 

Навчальні заклади 
інших форм 
власності 

-  6 закладів дошкільної освіти; 
-  загальноосвітні школи І-ІІІ ступенів №1, №2, №3, №4; 
-  ліцей; 
-  Палац дітей та молоді; 
-  дитячий будинок «Центр захисту дітей»; 
-  Інклюзивно-ресурсний центр. 

- 

 
Служба у справах дітей та сім’ї виконавчого комітету Славутицької  

міської ради 
Завданням Служби у справах дітей та сім’ї є забезпечення реалізації 

державної політики в сфері соціального захисту дітей та підтримки сімей.   
В службі у справах дітей та сім’ї виконавчого комітету Славутицької міської 

ради на первинному обліку дітей, які залишились без батьківського піклування, 
дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського  піклування перебуває 32 дітей 
(2019 - 37), з них: 4 виховуються у 4 прийомних сім’ях,  26 – в сім’ях громадян 
України під опікою або піклуванням, 2 – в дитячому будинку «Центр захисту дітей» 
(усього – 5). 31 дитина зазначеної категорії мають статус дитини – сироти та 
дитини, позбавленої батьківського піклування, 99 % охоплені сімейними формами 
опіки (2019 – 94 %). Усі  забезпечені житлом: на праві користування – 19, на праві 
власності - 13. 

У місті проживає 141 багатодітна сім’я, в яких виховується 479 дітей, 26 
славутичанок мають Почесне звання України «Мати - героїня». 

Станом на 01.01.2021 заклади освіти відвідували 319 дітей з багатодітних 
сімей, 65 дітей з особливими освітніми потребами, 4  дітей із сімей, які опинились 
в складних життєвих обставинах, 98 дітей учасників АТО, 27 дітей-сиріт та дітей 
позбавлених батьківського піклування, з них на повному державному утриманні в 
дитячому будинку «Центр захисту дітей» знаходиться 4 особи. Діти-сироти та діти 
позбавлені батьківського піклування на початок навчального року забезпечені 
спортивною та шкільною формами за кошти місцевого бюджету, на загальну суму 
22 000 грн. По досягненню повноліття надана одноразова допомога на суму  5 430 
грн. 

У закладах дошкільної освіти діти забезпечені повноцінним гарячим 
харчуванням, з розрахунку в день на одну дитину: з 1 до 3-х років – 30 грн., з 3-х 



до 6 років – 36 грн. У закладах загальної середньої освіти вартість харчування 
складає для учнів 1-4 класів – 20 грн., для учнів 5-11 класів – 25 грн. Оплата за 
харчування здійснюється для вихованців закладів дошкільної освіти та учнів 
початкових класів у розмірі 60% - батьківська плата, 40% - місцевий бюджет. 
Безкоштовним харчуванням у закладах освіти забезпечені діти з інвалідністю; діти-
сироти та діти, позбавлені батьківського піклування; діти, учасників 
антитерористичної операції на Сході України; діти учасників бойових дій; діти із 
сімей внутрішньо переміщених осіб; діти, батьки яких отримують допомогу 
відповідно до Закону України «Про державну соціальну допомогу 
малозабезпеченим сім’ям»; діти з багатодітних сімей, які мають троє і більше дітей 
до 18 років. Безкоштовним харчуванням забезпечено 147 вихованців закладів 
дошкільної освіти та 539 учнів закладів загальної середньої освіти.  
 
8.2. Культура 

Протягом 2020 року у закладах, підпорядкованих відділу культури, 
національностей та релігій, проведено 1020 заходів, а саме:  

• Художні виставки – 107; 
• Книжкові виставки, інформаційні презентації – 237; 
• Цикл заходів з правового виховання – 33; 
• Концерти, конкурси, мистецькі заходи, театральні вистави, в тому числі 

онлайн-заходи– 467; 
• Круглі столи, бесіди - 92; 
• Вечори відпочинку, молодіжні дискотеки,спортивно-масові заходи - 5; 
• Тематичні – масові заходи - 55; 
• Буклети, методичні матеріали – 24. 

Проведено екскурсій – 279.  
Кількість туристів-екскурсантів – 3769 чол. 
Протягом року творчі колективи закладів культури, взяли участь у 37 

міжнародних, всеукраїнських, обласних та регіональних конкурсах, фестивалях, 
виставках і здобули 84 призові місця, серед них - 4 Гран-прі. Викладачі Дитячої 
школи мистецтв також прийняли участь у 2 міжнародних конкурсах (Гран-прі та І 
місце) та Всеукраїнському - 1 місце. 

19 фахівців Славутицької централізованої бібліотечної системи пройшли 
повні курси онлайн-навчань на освітних платформах «Дія. Цифрова освіта», 
онлайн-курс ВГО «Українська бібліотечна асоціація» «Бібліотека-відкритий 
публічний простір», VEPIFIED онлайн-курс з медіаграмотності (IREX, EdEra), 
Дистанційний курс «Медіаграмотність для громадян» (IREX) і отримали відповідні 
сертифікати.  

4 особи керівного складу закладів культури пройшли функціональні навчання 
з Цивільного захисту. 

 
Основні показники роботи бібліотек Славутицької ЦБС 

Таблиця 8.2 

 ЦБС 

Користу 
вачі 

Інтернет-
послуг  

ЗБІЦ 

Користува
чі 

Інтернет-
послуг  

БІЦ 

Користув
ачі 

Інтернет-
послуг 

Філія 
№2 

Читачі 10390 
З них: 798 
+ 47219 
(сайти) 

5960 
464+  
47219 
(сайт) 

3930 З них 
334 500 

Книговидача 177815 20003 + 
173,35 Гб 134017 З них  

19098+ 38407 З них  
905 5391 



173,35Гб 

Відвідування 265882 З них 
213176 244172 З них 

212452 17854 З них 
724 3856 

Відвідування по ЦБС:  користувачі бібліотек – 47081,  масових заходів -5625, 
інтернет - ресурсів – 213176 

Книжковий фонд на 01.01.2021 року 
Таблиця 8.3 

 
Надійшло 

примірників 
Надійшло в 

гривнях 
Всього 

примірників 
Всього в 
гривнях 

ЗБІЦ 1193 43874,40 54006 548854,27 
БІЦ 505 26769,27 21416 231441,71 

Філія №2 157 3537,75 6472 53833,12 
ЦБС 1855 74181,42 81894 834129,10 

 

Надходження від платних послуг за 2020 рік 
Таблиця 8.4 

№ 
з/п Надходження Факт 2020 рік, тис. грн. 

1. Обсяг надходження коштів спеціального фонду: 648,6 
2. - Централізована бібліотечна система 

- Дитяча школа мистецтв 
- міські заходи 
- КЗ «Кіноконцертний комплекс» 

161,3 
430,8 
0,00 
56,5 

 
8.3.     Фізична культура і спорт 

Одним із пріоритетних напрямків діяльності відділу молоді та спорту була 
реалізація міських програм, спрямованих на популяризацію здорового способу 
життя, створення сприятливих умов для заняття фізичною культурою і спортом, 
зміцнення та збереження репродуктивного здоров’я населення міста, особливо 
молоді, розвиток фізичної культури та спорту, відродження національних 
спортивних традицій. 

За звітний період 2020 року реалізовувалась міська Програма розвитку 
фізичної культури та спорту на 2016-2020 роки затверджена рішенням 
Славутицької міської ради № 58-4-VII від  11.12.2015 (зі змінами). 

У місті створена і діє система підготовки спортивного резерву і виховання - 
Комплексна дитячо-юнацька спортивна школа (КДЮСШ), фізкультурно-спортивне 
товариство “Спартак“ та клубна система за місцем проживання. 

В Комплексній дитячо-юнацькій спортивній школі займається 583 
спортсменів на 8 відділеннях з видів спорту (бокс, дзюдо, важка атлетика, 
гімнастика художня, плавання, стрибки на батуті, футбол, футзал) де працюють 23 
тренера-викладача, з них: Заслужений працівник фізичної культури і спорту 
України – 1, Заслужених тренерів України – 3, Майстрів спорту СРСР – 3, Майстрів 
спорту України – 1, тренерів вищої категорії – 2, тренерів І категорії – 4 та II 
категорії – 8 осіб. 

У зв’язку з поширенням гострої  респіраторної вірусної інфекцій COVID – 19, 
спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2 за період з січня по жовтень місяці 2020 
року до скасування КМУ фізкультурно-оздоровчих та спортивно-масових заходів в 
усіх регіонах України тренерським та інструкторським складом міста підготовлено: 
чемпіонів Київської області – 30 чол.; срібних призерів –18 чол., бронзових 
призерів – 15 чол. (види спорту: важка атлетика, бокс, дзюдо, плавання, стрибки 



на батуті),  чемпіонів України – 1 чол., срібних призерів України - - 2 чол., 
бронзових призерів України – 1 чол. (види спорту: бокс, дзюдо),  Майстрів спорту 
України – 1 чол. (стрибки на батуті), кандидатів в майстри спорту України – 7 чол. 
(види спорту: бокс, дзюдо, стрибки на батуті), спортсменів І дорослого розряду – 5 
чол. (види спорту: бокс, важка атлетика, плавання, стрибки на батуті).    

Член Національної збірної команди України – 1 чол., кандидат до 
Національної збірної команди України – 1 чол., до резервного складу Національної 
збірної команди України зараховано – 5 чол.. 

У місті функціонує 21 спортивних клубів (осередки, секції, гуртки), з них 
легалізовані – 15. У спортивних клубах (осередках, секціях, гуртках), фізкультурно-
оздоровчих центрах (ГО “Фітнес-цех”, жіночий фітнес клуб “Lady’s Fit“) займається 
близько 1000 осіб.  

На базі міського Центру комплексної реабілітації дітей з інвалідністю та осіб 
з інвалідністю “БлагоДар” проводиться фізкультурно-реабілітаційна та спортивна 
робота з 29 дітьми з особливими потребами.   

Згідно з рішенням виконавчого комітету Славутицької міської ради від 
20.12.2018 № 759 діти-інваліди, діти-сироти, діти з малозабезпечених та 
багатодітних родин, діти сімей зі складними життєвими обставинами та діти, які 
знаходяться на обліку в службі у справах дітей та сім’ї, громадяни-інваліди з 
дитинства, громадяни, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи 
(інваліди I категорії), ветерани війни та учасники бойових дій всіх категорії 
займаються в спортивних закладах безкоштовно.  

Протягом звітного періоду 2020 року збережена мережа фізкультурно-
оздоровчих закладів, яка складається з таких об’єктів: стадіон “Каскад”; 
спортивний комплекс “Олімпієць”; п’ять фізкультурно-оздоровчих комплексів типу 
“Кисловодськ”; басейни “Лазурний”, “Дельфін”; стрілецькі тири – 3; спортивні зали 
– 19; спортивні майданчики та майданчики з тренажерним обладнанням – 29; 
тенісні корти – 1; майданчики з синтетичним покриттям – 6; приміщення для 
фізкультурно-оздоровчих занять – 30; плескальні басейни в ДНЗ – 5; 
кінноспортивна база; яхт-клуб “Білі крила”; скейт-парк; шахово-шашковий клуб 
“Прометей”; стежка “Здоров’я” – 1250 м; велодоріжка – 12 км; хокейний майданчик, 
саун – 1, масажних кабінетів – 3. 

Введені в експлуатацію 2 спортивні майданчики зі штучним покриттям для 
гри в міні футбол у Чернігівському (32х21) та Бакінському (20х15) кварталах.                 
В загальноосвітній школі № 4 введен в експлуатацію спортивний комплекс зі 
спортивними майданчиками (футбольне поле 42х22, універсальний майданчик 
для гри в баскетбол, волейбол, теніс 32х18), тренажерним і спортивним 
обладнанням для гри в настільний теніс та легкоатлетичною біговою доріжкою 
(558 м.кв.). 

Відповідно до плану капітальних та поточних робіт комунального 
підприємства “Управління з розвитку фізичної культури, спорту та туризму“ за 
звітний період 2020 року проведено поточні ремонти в спортивному комплексі 
“Олімпієць“ (капітальний ремонт крильця, косметичний ремонт приміщень), 
Белгородському фізкультурно-оздоровчому комплексі “Богатир“ (ремонт цоколя та 
встановлення світлодіодних ламп для його освітлення), ремонт тенісного корта, 
установка насосної станції на яхт-клубі «Білі крила», капітальний ремонт 
спортивного майданчика Добринінського кварталу, поточний ремонт 
антивандального майданчика стадіону “Каскад“, відновлення кахельної плитки 
басейну “Лазурний“, проведені роботи по облаштуванню спуску плавзасобів на 
воду в яхт-клубі “Білі крила“. 
          У 2020 році на утримання спортивних споруд міста з місцевого бюджету 
витрачено: 7644,9 тис.грн. На утримання Комплексної дитячо-юнацької спортивної 



школи у 2020 році витрати з місцевого бюджету склали – 3342,5 тис.грн., зі 
спецфонду – 51,9 тис.грн.  
          На проведення спортивно-масових та фізкультурно-оздоровчих заходів 
(міських, обласних, Всеукраїнських, міжнародних) по відділу молоді та спорту 
виконавчого комітету Славутицької міської ради профінансовано – 165,7 тис.грн.  
          Надано платних послуг населенню засобами фізичної культури та спорту на 
суму  678,5 тис.грн.  

Згідно з затвердженим річним Єдиним календарним планом спортивно-
масових та фізкультурно-оздоровчих заходів 2020 року відділом молоді та спорту 
за звітний період було профінансовано та проведено 23 спортивно-масових та 
фізкультурно-оздоровчих заходів, з них: міських – 9, обласних – 12,   
Всеукраїнських – 1, міжнародних – 1 в яких прийняло участь 2348 чол., з них 
місцеві 935 чол. 

 
 

8.4. Молодіжна політика 
Метою міської молодіжної політики є створення економічних, правових, 

організаційних умов та гарантій для самореалізації кожної молодої людини, 
реалізації її потенціалу в усіх сферах суспільного життя, виховання покоління 
людей, здатних ефективно працювати і навчатися, зберігати і примножувати 
цінності нації та громадянського суспільства. 

Одним із пріоритетних напрямків діяльності відділу молоді та спорту у 
звітному періоді була реалізація міських програм, спрямованих на популяризацію 
здорового способу життя, створення сприятливих умов для заняття фізичною 
культурою і спортом, зміцнення та збереження репродуктивного здоров’я 
населення міста, особливо молоді, розвиток фізичної культури та спорту, 
відродження національних спортивних традицій. 

На виконання поставлених завдань виконавчим комітетом Славутицької 
міської ради реалізується низка програм, спрямованих на забезпечення 
соціального та правового захисту молоді.  

З 28 жовтня 2019 року активно працює Вільний молодіжний простір м. 
Славутича. Відповідно до програми «Молодь Славутича», що діє в рамках 
концепції «Славутич – місто, сприятливе до підростаючого покоління та дружнє до 
дитини»,  програми ВООЗ «Здорові міста» та «Захисник Вітчизни» протягом 2020 
року проведено 122 заходи, з них: 10 – патріотичного спрямування; 112 – заходи 
вільного молодіжного простору (кінопоказів, тренінгі, майстер-класів, семінарів-
зустрічей, обласних заходів, розважальних заходів). В тому числі 29 заходів було 
організовано онлайн. Заходів обласного рівня – 3, всеукраїнського – 3, 
міжнародного – 3. 

На проведення молодіжних заходів за 2020 рік з місцевого бюджету в цілому 
профінансовано 41410 гривень. На проведення заходів з НПВ – 29273 гривень 

Продовжувалася співпраця з молодіжними та дитячими громадськими 
організаціями та об’єднаннями.  

Взято участь у ХХVІІ Міжнародному фестивалі дитячої демократії, творчості, 
телебачення та преси «Золота осінь Славутича-2020».Популяризується серед 
молоді дотримання активного та здорового способу життя, а також велосипедний 
рух, як найекологічніший вид пересування. 
 
8.5.    Охорона здоров’я 

Відділ охорони здоров`я протягом 2020 року координував і контролював хід 
виконання наступних міських програм:  



Програма розвитку охорони здоров'я міста Славутич на 2020 рік затверджена 
рішенням Славутицької міської ради від 20.12.2019 № 1666-64-VII здійснено 
фінансування – 20 355 790,04 грн на наступні заходи: 

• Співфінансування медичних послуг в частині покриття  вартості 
комунальних послуг  та енергоносіїв закладу охорони здоров`я – 
7 663 689,92 грн; 

• Забезпечення виплати заробітної плати медичному персоналу, що 
надають вторинну спеціалізовану медичну допомогу населенню – 
8 522 428,00 грн; 

• Забезпечення лікувально-діагностичним обладнанням медичний заклад – 
1 881 107,00 грн; 

• Навчання медичного персоналу вторинної медичної допомоги – 50 000,00 
грн; 

• Виконання капітальних ремонтних робіт  приміщень – 138 738,60 грн; 
• Забезпечення охорони приміщення поліклініки, пологового будинку – 

150 000,00 грн; 
• Забезпечення готовності закладу охорони здоров'я для надання медичної 

допомоги пацієнтам з коронавірусною хворобою COVID-19 – 1 564 286,96 
грн; 

• Технічне обслуговування та утримання в належному стані систем 
внутрішніх мереж теплопостачання, підготовка до опалювального сезону 
теплових господарств – 89 137,00 грн; 

• Поточні ремонтні роботи  покрівлі лікарні – 296 402,56 грн. 
Програма «Місцевих стимулів для працівників закладу охорони здоров`я» на 2020 
рік затверджена рішенням Славутицької міської ради від 26.06.2020 №1851-70-VII 
за рахунок місцевого бюджету здійснено  оплату праці медичним працівникам, що 
надають хірургічну  медичну допомогу  понад обсягів пакета медичних гарантій на 
суму – 500 000,00  грн. 
Програма забезпечення лікарськими засобами хворих на рідкісні (орфанні) 
захворювання та окремих категорій населення міста Славутич  на 2020рік 
затверджена рішенням Славутицької міської ради від 31.01.2020  №1715-65-VII 
забезпечено хворих, що страждають на орфанні (рідкісні) захворювання 
лікарськими засобами та окремі категорії населення  на суму – 180 861 96  грн.  
Програма «Ліки для Чорнобильців» пільгове медичне обслуговування осіб, що 
постраждали від Чорнобильської катастрофи здійснено фінансування на суму - 
2 331 981,64  грн. 
Програма «цукровий та нецукровий діабет» здійснено  відшкодування препаратів 
інсуліну для хворих на цукровий діабет І типу на суму  -  584 050,26 грн. 
 

Бюджетні видатки КНП «Славутицька міська лікарня» СМР на 2020 рік 
Таблиця 8.5 

Показники Затверджено  
на 2020 рік 

Профінансовано 
 станом на 01.01.2021 

Заробітна плата з 
нарахуваннями 14 822 978,00 14 822 978,00 

Медикаменти 1 524 836,27 1 427 710,16 
Продукти харчування 150 000,00 147 581,08 
Предмети та матеріали 177 700,00 177 692,80 
Оплата комунальних 8 838 706,89 7 953 589,92 
Оплата послуг(крім 
комунальних) 1 200 105,11 1 121 474,56 

Окремі заходи по реалізації 80 000,00 80 000,00 



державних програм 
Придбання медичного 
обладнання 4 461 261,40 3 747 807,00 

Комп`ютерна техніка 330 000,00 295 903,96 
Капітальні ремонтні роботи 138 738,60 138 738,60 

УСЬОГО: 31 724 326,27 29 913 476,08 
 
Комунальне некомерційне підприємство «Славутицька міська лікарня» 
Славутицької міської ради  за програмою медичних гарантій за пакетом медичних  
послуг у 2020 році Національною службою здоров`я України (НСЗУ) забезпечено 
фінансування –  35 011 573,19 грн. 

1. Первинна медична допомога – 9 517 561,88 грн; 
2. Вторинна медична (спеціалізована) допомога – 16 407 682,14 грн, а саме: 

• хірургічні операції дорослим та дітям у стаціонарних умовах – 
1 971 223,23 грн; 

• стаціонарна допомога дорослим та дітям без проведення хірургічних 
операцій – 7 059 932,81 грн; 

• амбулаторна вторинна (спеціалізована) та третинна 
(Високоспеціалізована) медична допомога дорослим та дітям, включаючи 
медичну реабілітацію та стоматологію  - 3 903 512,07 грн; 

• езофагодуоденоскопія – 116 473,93 грн; 
• колоноскопія – 23 314,82 грн; 
• діагностика, лікування  та супровід осіб із ВІЛ – 45 00,50 грн; 
• медична допомога, яка надається мобільними медичними бригадами, що 

утворені для реагування на гостру респіраторну хворобу COVID- 19, 
спричинену коронавірусом SARS – CoV-2 – 267 445,76 грн; 

• стаціонарна допомога пацієнтам з гострою респіраторною хворобою 
COVID – 19, спричиненою коронавірусом SARS-CoV-2 – 9 086 329,17 грн; 

• перехідне фінансове забезпечення комплексного надання медичних 
послуг закладами охорони здоров'я – 918 039,86 грн; 

• перехідне фінансове забезпечення комплексного надання медичних 
послуг   

•  в частині умов, які застосовуються з 1 вересня 2020 року – 2 102 774,16 
грн. 

Первинну медичну допомогу надають  - 16 лікарів: 
• лікарі загальної практики сімейні – лікарі – 4; 
• лікарі -  педіатри – 6;  
• лікарі - терапевти – 6.  
Через мобільний додаток «Medcard 24» здійснюється запис до сімейного 

лікаря. Лікарня зареєстрована в реєстрі EHealth. Розроблена маршрутизація 
пацієнтів.  

Відкрито медико-соціальне відділення. 
Проведено енергетичний аудит будівель. 
Відремонтовано дитяче відділення стаціонару та покрівлю блоку Д 

головного корпусу. 
Підготовлено кошторисну документацію для створення сучасного відділення 

інтенсивної терапії. 
На фінансування заходів щодо гострої респіраторної хвороби 

коронавірусної хвороби COVID-19 було з місцевого бюджету виділено 1564286,96 
грн, а саме: 

• Лікарські засоби 114710,80 
• Медичні вироби та ЗИЗ – 984769,16 



• Дезінфікуючі засоби – 119825,00 
• Страхування медичних працівників – 44982,00 
• Ремонтні роботи кисневої станції – 300000,00  

Станом на 01.01.2021 року  з лікарями первинної медичної допомоги підписано – 
18 700 декларацій з пацієнтами:  

• 0-5 років – 1161; 
• 6-17 років – 2549; 
• 18-39 років – 4965; 
• 40-64 роки – 8148; 
• 65+ - 1877 

На 31.12.2020 рік укомплектованість лікарями –  67,58 % (2019 рік–  75,0 %); 
середніми медпрацівниками –92,1 % (2019 рік – 92,1%), молодшими 
медпрацівниками – 97,0 % ( 2019 рік – 97,1%). 
 

 
 

Здійснено закупівлю  діагностичного  обладнання: 
Таблиця 8.6 

 грн. 
№ Перелік обладнання Кількість 

(шт) 
Кошти 

місцевого 
бюджету 

Кошти 
обласної 
субвенції 

Залишки 
обласної 
субвенції 

1 Апарат штучної 
вентиляції легенів 

1 865 207,00 - - 

2 Відеоендоскопічна 
стійка 

1 900 000,00 - - 

3 Кисневі концентратори 4 100 000,00 - - 
4 Кисневі концентратори 4 - - 89 000,00 
5 Шафа медична для 

ендоскопів 
1 15 900,00 - - 

6 Фібробронхоскоп  1 - 598 900,00 - 
7 Відеоларінгоскоп  1 - 110 000,00 - 
8 Аналізатор 

гематологічний 
1 - - 196 000,00 

9 Апарат 
наркознодихальний     

1 - - 618 300,00 

10 Монітор пацієнта 1 - - 37 000,00 
11 Центрифуга 

лабораторна 
1 - - 18 000,00 

12 Утилізатор відходів  1 - - 199 500,00 
13 Технічне обладнання 

(комп’ютери) 
22 295 903,96 - - 

 ВСЬОГО: 40 2 177 010,96 708 900,00 1 157 800,00 
 

Показники  діяльності Комунального некомерційного підприємства 
«Славутицька міська лікарня» Славутицької міської ради  за 2020 рік 

Таблиця 8.7 
№ 
з/п Назва показника 2019 2020 

1 Народжуваність (на 1000 населення) 5,8 3,9 
2 Народилося в пологовому відділенні  104 25 
3 Зареєстровано в РАГС 145 97 
4 Смертність 8,5 8,1 
5 Мертвонароджуваність 6.8 - 



6 Перинатальна смертність 13,7 - 
7 Смертність новонароджених 13,7 - 
8 Померло дітей до 1 року 2 - 
9 Дитяча смертність на 1000 новонароджених 13,8 - 
10 Померло до 18 років 3 1 
11 Материнська смертність  на 1000 новонароджених 0 - 
12 Приріст населення - 2,7 -4,2 
13 Зареєстровано відвідувань до поліклініки  153473 119491 
14 Захворюваність населення( первинна, на 1000 

населення) 
309,0 539,0 

 - дорослих 157,9 311,9 
 - дітей 1398,2 1684,2 
15 Викликів невідкладної допомоги 2398 1884 
16 Розгорнуто ліжок в стаціонарі 120 110 
17 Проліковано хворих 3046 1790 
18 Середня тривалість перебування 9,4 8,6 
19 Оперативна активність 41,6 42,4 
20 Післяопераційна летальність 0,6 0,4 
21 Проведено лабораторних досліджень 336903 364620 
22 Проведено рентгенобстежень 12424 10228 
23 Проведено обстежень УЗД 17525 13666 
24 Проведено ендоскопічних обстежень 210 519 
25 Кількість кроводач 138 - 
 - заготовлено крові, л 63,66 - 
 
РОЗДІЛ ІХ. ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРАВОПОРЯДКУ 
 

Станом на 01.10.2020 територія обслуговування Славутицького ВП поділена 
на 3 поліцейські дільниці з середньою кількістю населення - 8,5 тисяч мешканців. 

Діє одне громадське формування з охорони громадського порядку та 
державного кордону України «Славутицька народна дружина». Члени 
громадського формування майже щоденно залучались до забезпечення публічної 
безпеки і правопорядку в місті. Протягом звітного періоду 2020 року на території 
обслуговування Славутицького ВП забезпечено охорону громадського порядку.  

Надзвичайних подій та грубих порушень громадської безпеки і порядку не 
допущено. 

Славутицьким відділенням поліції Броварського відділу поліції ГУНП 
в Київській області протягом 2020 року зареєстровано в Інформаційному 
порталі Національної поліції 4123 (2019 рік – 3642) повідомлення про кримінальні 
правопорушення та інші події. З них 351 – з ознаками кримінальних 
правопорушень (2019 рік – 218). Розглянуто, згідно із Законом України «Про 
звернення громадян», 3772 повідомлень.  
 З початку року на території обслуговування Славутицького відділення 
поліції зареєстровано 351 (2019 рік – 218) кримінальних правопорушень, за якими 
встановлені 103 особи та їм повідомлено про підозру у скоєнні правопорушення. 
Із числа зареєстрованих, 204 – закриті за п.п.1, 2, 4, 6 ч.1 ст.284 КПК України та 
103 направлено до суду.  
 Протягом року такі кримінальні правопорушення як розбій, заподіяння 
тяжких тілесних ушкоджень,  що спричинило смерть потерпілого, незаконне 
заволодіння транспортним засобом, згвалтування в м. Славутичі не 
реєструвалися. Поряд з цим, протягом 2020 року зареєстровано 2 факти 
заподіяння тяжких тілесних ушкоджень та 2 резонансних вбивства. 



 Зареєстровано 54 факти незаконного заволодіння чужим майном 
(крадіжка), з яких 3 – квартирних.  Встановлено особу за 14 фактами крадіжок, 
направлено до суду 13 кримінальних проваджень, закрито – 31, залишок без 
встановлення особи – 10 (2019 рік –  14).  
 За вчинення шахрайства відкрито 85 (2019 рік – 26) кримінальних 
проваджень, хуліганства – 3 (2019 рік – 2), грабежів – 5 (2019 рік – 2), незаконного 
поводження зі зброєю, боєприпасами або вибуховими речовинами – 3 (2019 рік – 
3), незаконного зберігання наркотичних засобів та психотропних речовин – 50 
(2019 рік – 18), у тому числі 37 фактів продажу наркотичних речовин. 
 У громадських місцях протягом 12 місяців 2020 року скоєно 8 (2019 рік – 4) 
кримінальних правопорушення (5 – грабежі та 3 – хуліганство). 
 Неповнолітніми особами кримінальні правопорушення не вчинялися. У 
розшуку неповнолітніх протягом 2020 року не перебувало. 
 Усього працівниками поліції складено 1746 (2019 рік – 1704) протоколів про 
адміністративні правопорушення,  із них за :  

• керування транспортним засобом у нетверезому стані – 19 (2019 рік – 30); 
• появу в стані сп’яніння і розпивання пива, алкогольних напоїв у 

громадських місцях – 437 (2019 рік – 420);  
• паління тютюнових виробів у заборонених місцях – 183 (2019 рік – 196); 
• порушення правил дорожнього руху пішоходами – 269 (2019 рік – 241); 
• домашнє насильство – 34 (2019 рік – 33);  
• порушення правил обігу цивільної зброї – 22 (2019 рік – 29); 
• ухилення від виконання батьківських обов’язків – 9 (2019 рік – 26); 
• завідомо неправдивий виклик спецслужб – 131 (2019 рік – 65); 
• зберігання наркотичних засобів – 4 (2019 рік – 3). 

 На профілактичних обліках сектору превенції перебуває 23 особи, звільнені 
з місць позбавлення волі, 2 особи перебувають під адміністративним наглядом, 
психічно хворих – 3, особи, що вчинили домашнє насильство – 20 та 2 дитини-
правопорушники. 

Відповідно до Закону України «Про захист населення від інфекційних 
хвороб», постанови Кабінету Міністрів України від 20.05.2020 № 392 «Про 
встановлення карантину з метою запобігання поширенню на території України 
гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-
2», з метою недопущення поширення на території м.Славутич захворюваності на 
гостру респіраторну вірусну інфекцію СОVID-19, спричинену коронавірусом SARS-
CoV-2, працівниками Славутицького ВП забезпечується патрулювання території 
міста, із залученням членів громадського об’єднання «Славутицька народна 
дружина» та військовослужбовців військової частини 3041 Національної гвардії 
України. 
 
РОЗДІЛ Х. ЕКОЛОГІЧНЕ СТАНОВИЩЕ В МІСТІ 

 
Основні показники охорони навколишнього природного середовища 

Інформація КП «СВК» 
Гідросфера.  Стічні води м. Славутича очищаються на каналізаційних 

очисних спорудах КП “Славутич-Водоканал” проектною потужністю 15 тис. 
м3/добу.. 

 
Скиди забруднюючих речовин у водний об'єкт: 

Таблиця 10.1 
Назви 

забруднюючих 
Встановлений ліміт, 

тонн/рік 
Фактичні обсяги 

за 2020 р.,  
Фактичні обсяги 

за 2019 р., 



речовин тонн  тонн   

Аміак по азоту 11,29 9,8 10,50 
БСК5 14,98 12,3 13,40 
Завислі речовини 14,98 12,3 13,20 
Нафтопродукти 0,06 0,038 0,041 
Нітрати 0,73 0,61 0,64 
Нітрити 0,04 0,04 0,04 
Сульфати 81,69 60,3 56,30 
Фосфати 3,60 1,15 3,80 
Хлориди 61,62 51,4 54,42 
ХСК 79,90 66,6 70,80 
Залізо загальне 0,23 0,13 0,17 
СПАР 0,38 0,27 0,28 

Всього 269,50 214,94 223,59 
 
Пояснення по графі 2:  в 2020 році отримано новий Дозвіл на спеціальне 

водокористування №235/КВ/49д-20 від 09.09.2020, встановлений ліміт вказано 
згідно дозволу.  

Поводження з відходами.  
Побутові відходи видаляються з об’єктів підприємства у відповідності з 

затвердженим графіком та укладеною угодою на полігон ТПВ силами підрядної 
організації. 

Поводження з виробничими відходами відповідає вимогам 
природоохоронного законодавства: до передачі у встановленому порядку на 
утилізацію вони зберігаються в спеціально відведених місцях та ведеться їх облік. 
У 2020 р. здано на утилізацію відпрацьовані ртутні  люмінесцентні лампи.   

Моніторинг оточуючого середовища.  
У відповідності з вимогами нормативних документів проводилось 

спостереження за станом води в р. Дніпро в районі  випуску очищених стічних вод 
та випуску дощових вод. 
Інформація КП «УЖКГ» 
Атмосфера. Викиди забруднюючих речовин стаціонарними джерелами КП 
«УЖКГ» в межах гранично-допустимих викидів, затверджених дозволом на викиди 
в атмосферу: 

Таблиця 10.1 

Назви забруднюючих речовин Фактичні обсяги 
за 2019 рік, тонн 

Фактичні обсяги за 
2020 рік, тонн 

Тверді речовини (пил деревини, сажа, пил 
абраз. металів) 0,147 0,051 

Оксиди азоту  40,462 45,944 
Оксид вуглецю 8,828 9,009 
Уайт-спіріт 0,006 0,000 
Метан 0,438 0,496 
Вуглецю діоксид  24557,632 27872,773 
Всього  24607,513 27928,273 

 
Поводження з відходами 
Побутові відходи видаляються з об’єктів КП "УЖКГ" відповідно до 

затвердженого графіка та укладеної угоди на полігон ТПВ силами підрядної 
організації. 



Поводження з виробничими відходами відповідає вимогам 
природоохоронного законодавства: до передачі у встановленому порядку на 
утилізацію вони зберігаються в спеціально відведених місцях, де ведеться їх облік.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

РОЗДІЛ XІ. ДОДАТКОВІ ДАНІ 
Стан виконання міських програм, які враховано в місцевому бюджеті                                      

за 2020 рік 
      Таблиця 11.1 

№ 
з/п 

Назва програми 

Врахован
о у 

місцево
му 

бюджеті 
на 2020,  
тис. грн 

Виконано  
за 2020,  
тис. грн 

Загальний фонд місцевого бюджету 
1. Міська цільова програма  «Громадський бюджет участі міста 

Славутича на 2016 - 2020 роки 500,0 348,3 

2. Міська програма інформатизації та електронного урядування 
м.Славутича на 2020 рік 1818,4 1657,2 

3. Програма організації громадських та інших робіт тимчасового 
характеру у м. Славутичі на 2018 -2020 роки 85,0 21,6 

4. Програма забезпечення беззбиткової діяльності житлово-
комунального господарства м.Славутича на 2020 рік 1339,9 1270,1 

5. Програма благоустрою  міста Славутича на 2020 рік 11983,9 10578,8 

6. Програма благоустрою  міста Славутича на 2020 рік (утримання 
та розвиток автомобільних доріг та дорожньої інфраструктури) 7000,0 6999,2 

7. Програма "100 дрібниць" на 2020 рік 260,0 259,7 
8. Програма розвитку малого і середнього підприємництва в м. 

Славутичі на 2020 рік 399,0 383,5 

9. Програма розвитку системи освіти міста Славутича на 2019 -2021 
роки  4165,0 3371,7 

10. Комплексна програма "Молодь Славутича" на 2016 - 2020 роки  158,4 129,8 
11. Програма фінансування пільг для окремих категорій громадян                   

м. Славутича на 2017 - 2020 роки  2259,6 1959,3 

12. Міська програма "Турбота" на 2016-2020 роки  2195,1 1870,5 
13. Програма "Донори Славутича" на 2018 -2020 роки 73,8 58,6 
14. Програма загальноміських культурно-мистецьких заходів 

"Славутич-наш дім" на 2020 - 2023 роки 1021,3 1020,4 

15. Міська програма соціальної підтримки сім’ї, виявлення дітей, які 49,3 49,3 



перебувають у складних умовах проживання, та запобігання 
ранньому соціальному сирітству на 2016-2020 роки  «Назустріч 
дітям»  

16. Міська програма відпочинку та оздоровлення дітей м. Славутича 
на 2018 - 2020 роки 235,7 235,5 

17. Міська програма розвитку фізичної культури і спорту на 2016 - 
2020 роки 11216,6 10475,0 

18. Програма "Захисник Вітчизни на 2016 -2020 роки 310,0 279,1 
19. Програма забезпечення землевпорядною документацією міста 

Славутич Київської області на 2020 рік 150,0 116,4 

20. Програма захисту населення і територій від надзвичайних 
ситуацій техногенного та природного характеру на 2018-2022 р. 197,0 52,6 

21. Міська програма приватизації об"єктів права комунальної 
власності територіальної громади міста Славутича на 2018- 2020 
роки 

5,0 2,1 

22. Програма відзначення державних та професійних свят, ювілейних 
дат, заохочення за заслуги перед містом Славутич, здійснення 
представницьких та інших заходів на 2018 – 2020 роки 

255,0 205,2 

23. Програма забезпечення діяльності ради на 2016-2020 роки у новій 
редакції 530,0 507,3 

24. Програма фінансової підтримки ветеранських організацій міста 
Славутича на 2016-2020 роки та затвердження її у новій редакції 300,0 298,6 

25. Програма відшкодування частини суми кредиту, залученого 
фізичними особами, об’єднаннями співвласників 
багатоквартирних будинків на впровадження енергозберігаючих 
заходів на 2020 рік 

40,0 21,8 

26. Програма  розвитку інформаційного простору, комунікацій із 
громадськістю та промоції  м. Славутича на 2017-2020 роки у 
новій редакції 

150,0 122,6 

27. Програма участі Славутицької міської ради у роботі об’єднань 
органів місцевого самоврядування на 2020 рік  43,0 43,0 

28. Програма енергозбереження та енергоефективності                           
м. Славутича на 2020 рік 8,4 8,2 

29. 
Програма управління місцевим боргом 304,0 149,4 

30. Програма збереження житлового фонду м. Славутича на 2020 рік 550,0 406,3 
31. Програма "Профілактика, діагностика та лікування рідкісних 

(орфанних) захворювань" на 2020 рік» 182,6 180,9 

32. Програма розвитку муніципального туризму Славутицького 
регіону на 2020 рік 309,4 181,8 

33. Програма "Розвитку охорони здоров’я м.Славутича на 2020 рік" 19342,4 18335,9 
34. Програма «місцевих стимулів для працівників здоров’я               

м. Славутич» на 2020 рік 500,0 500,0 

Всього 67937,8 62099,7 

Спеціальний фонд місцевого бюджету 
1. Програма охорони навколишнього природного середовища на 

2020 рік 159,6 80,0 

2. Програма будівництва, реконструкції, модернізації та капітального 
ремонту обєктів інфраструктури м. Славутича на 2020 рік 7791,1 7337,1 

3. Міська програма інформатизації та електронного урядування 
м.Славутича на 2020 рік  749,5 715,3 

4. Програма розвитку малого і середнього підприємництва в м. 
Славутичі на 2020 рік 300,0 300,0 

5. Програма благоустрою міста Славутича на 2020 рік 129,6 129,6 
6. Програма забезпечення беззбиткової діяльності житлово- 4351,4 3546,7 



комунального господарства міста Славутича на 2020 рік (внески  
статутний капітал) 

7. Програма "Розвитку охорони здоров’я м.Славутича на 2020 рік" 4600,0 3886,5 
8. Міська цільова програма  «Громадський бюджет участі міста 

Славутича на 2016 - 2020 роки 720,4 679,8 

9. Програма енергозбереження та енергоефетивності м.Славутича 
на 2020 рік 16880,0 16310,0 

10. Програма поводження з твердими побутовими відходами в 
м.Славутичі на 2020 рік 180,0 179,9 

Всього 35861,6 33164,9 

РАЗОМ ПО ЗАГАЛЬНОМУ ТА СПЕЦІАЛЬНОМУ ФОНДАХ БЮДЖЕТУ 103799,4 95264,6 

 
 
Секретар міської ради                                                          Наталія ГАНТІМУРОВА 
 
 


